RADA POWIATU
OLESNICKIEGO
Uchwala Nr V/48/2011
Rady Powiatu Olesnickiego
z dnia 18 kwietnia 2011 r.

w sprawie wyrazenia zgodny na rozwigzanie stosunku pracy z radng Rady
Powiatu Olesnickiego paniag Krystyna Rudnicks.

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwigzku z art. 22 ust. 2 ustawy o samorzadzie
powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) Rada
Powiatu Olesnickiego uchwala, co nastgpuje:

§1
1. Wyraza si¢ zgode na rozwiazanie z dniem 31 sierpnia 2011 r. stosunku pracy z radng
Rady Powiatu Oleénickiego pania Krystyng Rudnicka, zatrudniona w Zespole Szkét

Ponadgimnazjalnych im. Wi Reymonta w Bierutowie.
2. Uzasadnienie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Olesnickiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRZEWODNICZACX
Rady Powid fxadow

Walerian Pietrzak



Zalacznik do uchwaty nr V/48/2011
Rady Powiatu Olesénickiego z dnia 18 kwietnia 2011 1.

UZASADNIENIE

Pismem z dnia 7 kwietnia 2011 1. dyrektor Zespotu Szké! Ponadgimnazjalnych im. Wi
Reymonta w Bieritowie, pani Barbara Teleszko, zwrécita si¢ do Rady Powiatu Olesnickiego
o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radng Rady Powiatu Olesnickiego panig
Krystyna Rudnicka, zatrudniong na stanowisku nauczyciela jgzyka niemieckiego w Zespole
Szkot Ponadgimnazjlnych im. Wi Reymonta w Bierutowie. Pani dyrektor uzasadnita swoja
decyzje tym, ze w roku szkolnym 2011/2012 w szkole ulega zmniejszeniu liczba godzin
dydaktycznych, co jest spowodowane nizem demograficznym, a w szczegdlno$ci mniejszym
naborem do klas pierwszych. Wymusza to ograniczenie liczby zatrudnionych nauczycieli, w
tym nauczycieli j¢zyka niemieckiego.

W zwiazku z powyzszym od 01.09.2011r nie bgdzie mozliwosci zatrudnienia dwoch
nauczycieli jezyka niemieckiego w pelnym wymiarze godzin (tak jak to funkcjonowato do tej
pory). Sytuacja wymusza ograniczenie zatrudnienia jednemu z nauczycieli.

Przy podejmowaniu decyzji dotyczacej ograniczenia zatrudnienia pani dyrektor wzigla
pod uwagg ,.Zasady przeciwdzialania negatywnym skutkom nizu demograficznego w
szkotach Ponadgimnazjalnych prowadzonych przez Powiat Olesnicki” przyjete przez Zarzgd
Powiatu Olesnickiego oraz pozytywnie zaopiniowane w dniu 15.03.2011r przez Komisjg
Oswiaty, Kultury i Sportu Rady Powiatu Olesnickiego.

Z informacji udzielonej przez pania dyrektor wynikafo, ze po konsultacji ze zwigzkami
zawodowymi, w dniu 25.03.2011r zaproponowano pani Krystynie Rudnickiej ograniczenie
zatrudnienia do wysokosci 11,05/18 etatu oraz proporcjonalne zmniejszenie wynagrodzenia
zgodnie z art. 22 ust. 2 - Ustawy z dnia 26.02.1982r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz.U. z 2006r nr 97, poz. 674 ze zm.), na co pani Krystyna Rudnicka nie wyrazita zgody.

Rada Powiatu Olesnickiego uznaje, ze rozwiazanie stosunku pracy jest uzasadnione i
nie jest zwiazane z wykonywaniem przez panig Krystyng¢ Rudnicka mandatu radnego Rady
Powiatu Olesnickiego.
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