RADA POWIATU
OLESNICKIEGO

Uchwala nr XXVI1/196/2013
Rady Powiatu Oles$nickiego
z dnia 24 czerwca 2013 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie utworzenia Powiatowego Centrum
Edukacji Nauczycieli w Olesnicy.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (t. j. Dz.U. z 2013, poz.595), art. 62 ust.1,3 i 6
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz.U. z 2004r. nr 256,
poz. 2572 ze zm.) oraz art. 12 ust.1 pkt 2, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o
finansach publicznych ( Dz.U. z 2009r. nr 157, poz. 1240 ze zm.) Rada Powiatu
Olesnickiego uchwala co nastepuje:

§1
W uchwale nr XIX/133/2000 Rady Powiatu Olesnickiego z dnia 15 maja 2000r. w sprawie

utworzenia Powiatowego Centrum Edukacji Nauczycieli w Olesnicy zatacznik nr 2 otrzymuje
brzmienie zgodne z trescia zatacznika do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Olesnickiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZAC -

Wald? mn Pzetrzak
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Zatacznik

do uchwaty nr XXV11/196/2013
Rady Powiatu Olesnickiego

z dnia 24 czerwca 2013 r.,

STATUT

POWIATOWEGO CENTRUM EDUKACJI
I KULTURY

W OLESNICY



Rozdzial I

Postanowienia ogélne

§1

Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy, zwane dalej ,,Centrum”, jest zespotem
placowek publicznych dzialajacym na podstawie:

1) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 19911. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. Z 2004r. nr 256,
poz. 2572 ze zm.), zwanej dalej ,,ustawa” i aktow wykonawczych do ustawy.

2) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2009 r. Nr 200, poz.1537 ze zm.).

3) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szczegdlowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz. U. z 2013r., poz.369).

4) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 1. o bibliotekach (Dz. U. z 2012, poz.642 ze zm.).

5) Porozumienia zawartego dnia 30.03.2000 r. pomi¢dzy Zarzadem Wojewodztwa Dolnoslaskiego
a Zarzadem Powiatu Olesnickiego.

6) Uchwaly nr XIX/133/2000 Rady Powiatu Olesnickiego z dnia 15 maja 2000r w sprawie
utworzenia Powiatowego Centrum Edukacji Nauczycieli  w  Olesnicy oraz uchwaly
nr XVII/110/2004 Rady Powiatu Olesnickiego z dnia 24 maja 2004 r. w sprawie wlgczenia
Mlodziezowego Domu Kultury w Olesnicy do zespotu placowek publicznych pod nazwg
Powiatowe Centrum Edukacji Nauczycieli w Olesnicy.

7) Niniejszego statutu.

§2

1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o Centrulh, nalezy przez to rozumieé¢ Powiatowe Centrum
Edukacji 1 Kultury w Olesnicy, w sklad ktorego wchodza:

1) Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy, zwany dalej O$rodkiem.

2) Miodziezowy Dom Kultury w Ole$nicy, zwany dalej Placowka.

3) Filia Dolnoslaskiej Biblioteki Pedagogicznej w Olesnicy, zwana dalej Biblioteks.

2. Jednostki o ktérych mowa ust 1, zachowuja odrebnos¢ merytoryczna.

§3

Organem prowadzacym Centrum jest Powiat Olesnicki.

§4

Centrum uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.



§5

Nadzér pedagogiczny nad Centrum sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

§6
Siedzibg Centrum jest Olesnica, ul. Wojska Polskiego 56.

Rozdzial 11

Cele i zadania Centrum

§7
1. Centrum realizuje cele okreslone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty oraz w
przepisach wydanych na jej podstawie.
2. W zakresie dziatalnosci O$rodka celami Centrum sa: ’
1) doradztwo dla nauczycieli, wychowawcow i kadry kierowniczej szkét i placowek oswiatowych.
2) doskonalenie zawodowe nauczycieli, kadry kierowniczej szkot 1 placéwek, nadzoru
pedagogicznego oraz kadry zarzadzajacej oswiatg w jednostkach samorzadu terytorialnego.
3. W zakresie dziatalnosci Placowki celem Centrum jest przygotowanie wychowankéw do zycia
spolecznego poprzez ksztaltowanie osobowosci, ujawnianie i rozwijanie uzdolnien, zainteresowan i
umiejetnosci w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych oraz obowiazkéw wobec rodziny.
4. W zakresie dzialalnosci Biblioteki celem Centrum jest stuzenie w szczegdlnosci potrzebom
ksztalcacych si¢ i doskonalacych nauczycieli, studentéw przygotowujacych sie do zawodu

nauczyciela oraz stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli.

§8
1. Do zadan Centrum w zakresie dziatalnosci Osrodka nalezy:
1) organizowanie 1 prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:
a) wynikajacym z kierunkow polityki oswiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie oswiaty,
b) wymagan stawianych wobec szkot i placéwek, ktorych wypetnianie jest badane przez organy
sprawujace nadzér pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami w
sprawie nadzoru pedagogicznego,
¢) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programdw nauczania,
d) diagnozowania potrzeb uczniow i indywidualizacji procesu nauczania i wychowania,
e) przygotowania do analizy wynikow i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego oraz wynikéw
sprawdzianu 1 egzaminéw, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o

systemie o$wiaty, oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli,
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f)  potrzeb =zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw 1 wnioskéw z nadzoru

pedagogicznego oraz wynikdw sprawdzianu 1 egzamindw, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty,
2) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektorow szkét i placowek w

zakresie zarzadzania o$wiata.

2. Do zadan Centrum w zakresie dziatalnosci Placowki nalezy:

1) podéjmowanie dziatan na rzecz rozwijania uzdolnien i zainteresowan uczni(')w;

2) organizowanie zajeé zgodnych z zainteresowaniami uczniow;

3) organizowanie przegladdw, konkursdéw, wystaw 1 festiwali dla uczniow;

4) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego;

5) udzielanie konsultacji — w tym dla nauczycieli i instruktoréw zajmujacych si¢ amatorska

tworczoscig artystyczng w szkotach.

3. Do zadan Centrum w zakresie dziatalnosci Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, ochrona, przechowywanie i udostgpnianie uzytkownikom
materialéw bibliotecznych, w tym dokumentow pismienniczych, zapisow obrazu i dZzwicku oraz
zbioréw multimedialnych, obejmujacych w tym:

a) literature z zakresu pedagogiki i nauk pokrewnych, w jezyku polskim i w jezykach obcych,
b) publikacje naukowe i popularnonaukowe z roznych dziedzin wiedzy objetych ramowymi
planami nauczania,

¢) literature pickna i dzieta klasyki §wiatowej oraz ksigzki z zestawu lektur dla ucznia,

d) pismiennictwo z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej,

e) programy nauczania i podreczniki szkolne,

f) materialy dotyczace problematyki oswiatowej regionu;

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i bibliograficznej;

3) inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej 1 medialnej;

4) wspieranie dzialalnosci bibliotek szkolnych, w szczegélnosci w zakresie organizacji i
zarzadzania biblioteka;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji zaje¢ dydaktycznych 1 wewnatrzszkolnego doskonalenia;

6) organizowanie doskonalenia zawodowego pracownikéw biblioteki pedagogicznej i1 bibliotek
szkolnych;

7) prowadzenie dzialalnosci wydawniczej;

8) organizowanie 1 prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej 1 kulturalnej, w szczegolnosci otwartych
zajec edukacyjnych, lekeji bibliotecznych, spotkan autorskich itp.

9) wspieranie dziatan szkét majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny 1 zawodowy ucznia.



4. Szczegdtowe cele 1 zadania O$rodka, Placowki i Biblioteki okreslaja statuty tych jednostek.

Rozdzial ITI
Organy Centrum

§9
1. Organami Centrum sa:
1) Dyrektor Centrum jako kierownik jednostki budzetowe;j
2) Rada Pedagogiczna Placowki
3) Rada Pedagogiczna Biblioteki.

2. Dyrektor Centrum :

1) kieruje dziatalnoscig Centrum i reprezentuje je na zewnatrz;

2) wspolpracuje z dyrektorami szkét i gminami znajdujacymi si¢ na terenie powiatu oraz z innymi
placéwkami doskonalenia nauczycieli i z innymi bibliotekami pedagogicznymi;

3) jest pracodawca dla zatrudnionych pracownikéw pedagogicznych 1 niepedagogicznych
Centrum;

4) opracowuje dokumentacje programowo-organizacyjng Centrum;

5) przygotowuje na dany rok plan pracy Centrum i przedstawia go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu, w terminie do dnia 31 lipca poprzedniego roku szkolnego;

6) przedstawia organowi prowadzgcemu w terminie do dnia 30 wrze$nia nastgpnego roku
szkolnego sprawozdanie z realizacji planu pracy za dany rok szkolny;

7) opracowuje 1 przedklada organowi prowadzacemu do dnia 30 kwietnia kazdego roku arkusz
organizacyjny Centrum, ktéry okresla szczegdotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki
na nastepny rok szkolny;

8) sprawuje nadzoér pedagogiczny nad praca doradcdéw metodycznych 1 konsultantow, nauczycieli-
bibliotekarzy oraz nauczycieli- instruktorow.

3. W Centrum dziataja Rady Pedagogiczne Placéwki i Biblioteki zgodnie z art. 40-43 ustawy.

4. Rady Pedagogiczne Placowki i Biblioteki sa organem kolegialnym, powotanym do
rozpatrywania spraw zwigzanych z catoksztattem statutowej dziatalnosci Centrum w ramach
swoich kompetencji.

5. Rady Pedagogiczne Placowki i Biblioteki sg organem opiniodawczo — doradczym oraz
uchwatodawczym.

6. W skiad Rad Pedagogicznych Placowki i Biblioteki wchodza nauczyciele zatrudnieni w tych

jednostkach.



7. Przewodniczacym Rad Pedagogicznych Placowki i Biblioteki jest Dyrektor Centrum.

8. Zebrania Rad Pedagogicznych Placowki i Biblioteki sa organizowane zawsze przed
rozpoczeciem roku szkolnego, na koniec roku szkolnego oraz w miare biezacych potrzeb.

9. Zebrania Rad Pedagogicznych Placéwki i Biblioteki moga by¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz co najmniej 1/3 czltonkow
Rady Pedagogicznej Placowki lub Biblioteki.

10. Do kompetencji Rad Pedagogicznych Placéwki i Biblioteki nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

11. Rady Pedagogiczne Placowki i Biblioteki opiniuja:

1) dokumentacj¢ programowo - organizacyjng zwigzana z funkcjonowaniem Centrum -
dostosowang do zmieniajgcych si¢ potrzeb srodowiska,

2) wnioski Dyrektora Centrum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,
3) wnioski Dyrektora Centrum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec. |

12. Uchwaly Rad Pedagogicznych Placowki i Biblioteki sa podejmowane zwykle wigkszoscia
glosow w obecnosci co najmniej potowy jej czionkéw w glosowaniu jawnym lub tajnym. W
sprawach personalnych obowigzuje glosowanie tajne.

13. Dyrektor Centrum moze zawiesi¢ wykonanie uchwal Rad Pedagogicznych Placéowki i
Biblioteki 1 powiadomi¢ Kuratora Oswiaty o fakcie zawieszenia, jesli zostaly one podjete
niezgodnie z prawem.

14. Czlonkowie Rad Pedagogicznych Placéwki i Biblioteki sa zobowigzani do nie ujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste

nauczycieli 1 innych pracownikow.

§ 10
1. Organy Centrum zobowiazane sa do harmonijnego wspdldziatania ze soba oraz do
rozwigzywania sporéw mig¢dzy nimi, w szczegdlnosei poprzez:
1) umozliwianie swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji w granicach ich kompetencji,
2) rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz placowki,
3) podeymowanie dziatan zgodnych z obowigzujacymi przepisami i niniejszym statutem,
2. Kazdy organ Centrum planuje swoja dziatalnos$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
sporzadzone do konca sierpnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa Dyrektorowi Centrum.
3. W sprawach spornych dotyczacych wspotdziatania organow Centrum, skargi 1 wnioski

przyjmuje i rozpatruje Dyrektor Centrum, z zastrzezeniem ust.S.



4. Skargi i wnioski moga by¢ wnoszone pisemnie lub ustnie do protokotu.

5. Skargi i wnioski dotyczace pracy Dyrektora Centrum rozpatruje organ prowadzacy.

Rozdzial IV

Organizacja Centrum

§ 11

W Centrum tworzy sie stanowisko wicedyrektora Centrum oraz kierownika Biblioteki.

§12
1. Powierzenie stanowiska wicedyrektora 1 odwolanie z niego dokonuje Dyrektor Centrum po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i Rad Pedagogicznych.
2. Osoba, ktdrej powierzono stanowisko wicedyrektora wykonuje zadania zgodnie z nastepujacym
podziatlem kompetencji:
1) kieruje realizacja zadan dydaktyczno-wychowawczych Centrum w ramach przyznanych
kompetencji,
2) zastepuje Dyrektora Centrum w przypadku jego nieobecnosci,
3) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow:
a) kalendarz imprez roku szkolnego,
b) informacje o stanie pracy Centrum w zakresie jej przydzielonym,
4) organizuje 1 koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej, a w szczegdlnosci prace
nauczycieli jej bezposrednio podlegtych,
5) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym nad nauczycielami,
6) pelni biezacy nadzor kierowniczy nad Centrum wedlug ustalonego harmonogramu przez
Dyrektora Centrum,
7) ma prawo uzywania pieczatki stuzbowej z tytutem wicedyrektora oraz podpisywania pism,

ktérych tresé jest zgodna z zakresem jego zadan 1 kompetencii.

§13

I. W Centrum do obstugi administracyjnej zatrudniani sa pracownicy administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i zakres obowiazkow pracownikéw, o ktdrych mowa w ust.1 okresla Kodeks

Pracy oraz ustawa o pracownikach samorzadowych.



Rozdzial V

Zasady finansowania Centrum

§ 14

Centrum dziata w formie jednostki budzetowe;.

§15
Filia Dolnoslaskiej Biblioteki Pedagogicznej, dziatajaca w ramach Centrum, jest finansowana w
formie dotacji przez Zarzad Wojewoddztwa Dolnoslaskiego na mocy porozumienia zawartego

pomiedzy Zarzadem Wojewddztwa Dolnoslaskiego a Zarzadem Powiatu Olesnickiego z dnia 30

marca 2000 r.

Rozdzial VI

Postanowienia koncowe

§16

1. Zmiany w statucie Centrum dokonuje Rada Powiatu, w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

2. Zmiany w statucie Centrum wprowadza si¢ na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, Rady Pedagogicznej Placowki, Rady Pedagogiczne; Biblioteki lub Dyrektora

Centrum.

PRZEWODNI CZACY
Rady Powzatu ,l e ,, SRS,




