Starosty Olesnickiego
z dnia 13 lutego 2017 r.

w sprawie organizacji struktury zarzadzania Projektem nr RPDS.10.04.02-02-0008/16
pn. ,,Ucze si¢ zawodowo — buduje swoja przewage konkurencyjna na rynku pracy”
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego 2014-2020 wspoélfinansowanym ze Srodkow Unii Europejskiej,
Europejskiego Funduszu Spolecznego

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2016 r., poz. 814 ze zm.) w zwigzKku z § 12 ust. 1 pkt 2 lit. b oraz ust. 2 Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Ole$nicy stanowiacego zalacznik do Uchwaly
nr XXIV/179/2013 Rady Powiatu Ole$nickiego z dnia 25 marca 2013 r. w sprawic
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Olesnicy zarzadzam,
co nastepuje:

y 1

W celu zarzadzania projektem nr RPDS.10.04.(5§2-02—0008/ 16 pn. . Ucze¢ si¢ zawodowo — buduje
swoja przewage konkurencyjna na rynku pracy” realizowanym w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020 wspottinansowanym  ze
srodkéw Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz jego realizacji. powoluje
si¢ Zespot Projektowy, w sktad ktérego wehodzi:

1) Koordynator Projektu — Malgorzata Krajewska

2) Koordynator szkolny w ZSP w Olesnicy — Katarzyna Misiak

3) Specjalista ds. finansowych — Jadwiga Wojcieszak

§2
1. Do zadan Koordynatora Projektu naleze¢ bedzie:
1)  organizacja biura projektu,
2)  zapewnienie sprawniej komunikacji pomiedzy czlonkami zespotu projektowego
3)  biezgca analiza wdrazania projektu, w tym ocena ryzyk i realizacji harmonogramu
rzeczowo — finansowego,
4)  podejmowanie dziatan zapobiegawczych / korygujacych w celu minimalizacji ryzyk
zwiagzanych z niepowodzeniem projektu,
5)  zarzadzanie zmianag,
6) raportowanie stanu wdrazania projektu,
7)  dbatos¢ o zgodnos¢ realizacji projektu z wnioskiem o dofinansowanie oraz z
umows,
8)  kontakty oraz korespondencja z Instytucja Posredniczaca,
9)  dbanie o prawidlowe wydatkowanie $rodkéw finansowych zwigzanych z realizacja
projektu,
10) kwartalne skladanie wnioskéw o platnosé do Instytucji Zarzadzajacej RPO WD
2014-2020,
11) biezace monitorowanie wskaznikow Projektu zgodnie ze zrédlami danych do
prezentacji wskaznikow zawartych we wniosku aplikacyjnym.
12) odpowiedzialno$¢ za osiggniecie zatozonych wskaznikow produktu i rezultatu.
13) nadzor nad stazami, rekrutacjg i promocja projektu,
14) szacowanie wartosci zamoéwien publicznych oraz przygotowywanie opisu
przedmiotu zamowienia i projektu umowy,



15)
16)

17)

18)

udostepnianie  dokumentacji  Projektu  instytucjom  upowaznionym  do
przeprowadzania kontroli w trakcie jego realizacji oraz na zakonczenie.

udzielanie wyjasnien w zakresie realizacji Projektu oraz bezposrednia wspolpraca #
instytucjami przeprowadzajacymi kontrole;

przygotowanie ewentualnych zmian do Projektu w oparciu o obowiazujace zapisy
w dokumentacji konkursowej, umowie o dofinansowanie, dokumentach
programowych;

przygotowanie dokumentéw do rozliczenia projektu z Instytucja Zarzadzajaca RPO
WD 2014-2020

2. Do zadan Koordynatora szkolnego naleze¢ bedzie:

1) przeprowadzenie procesu informacji i rekrutacji

2) nabor zgloszen

3) opracowanie harmonogramow szkolen

4) organizacja sal, materialow szkoleniowych

5) wspdlpraca z nauczycielami i trenerami

6) monitoring dokumentacji zwigzanej z realizacja zajec

7) monitoring poziomu osiaggnietych wskaznikow i liczby uczestnikéw projektu
8) wydawanie certyfikatow

9) nadzor nad organizacja kursow

3. Do zadan specjalisty ds. finansowych naleze¢ bedzie:
1) sporzadzanie wnioskow o platnos¢ w czesei finansowej,
2) realizowanie platnosci,

3) ksiggowos¢ projektu.

§3

Biezaca archiwizacja dokumentéw odbywaé si¢ bedzie w Wydziale Rozwoju Powiatu.

§ 4

Zadania zwigzane z realizacjg procedur zamodwien publicznych realizowane beda przez
pracownika merytorycznego w Wydziale Rozwoju Powiatu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje na czas realizacji projektu.
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