Zarzadzenie Nr 51 /2017
Starosty Olesnickiego

z dnia J3.0R0SMQL ... 2017 .

W sprawie zmiany Zarzadzenia Starosty Olesnickiego Nr 29/2009 z dnia 30 czerwca
2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Starostwa
Powiatowego w Olesnicy

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z2016 r. poz.902 ze zm.) w zw. z art. 104 '- 104 3 Kodeksu Pracy oraz art. 35 ust. 2 ustawy
z dnia S czerwca 1990 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016r. poz. 814 ze zm. ),
zarzadzam co nastepuje:

§1

W Regulaminie pracy stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia Starosty Powiatu Olesnickiego nr
29/2009 z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego
w Olesnicy, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie : ,, 3) Starostwie- nalezy przez to rozumieé Starostwo

Powiatowe w Olesnicy wraz z referatami w Sycowie i Twardogorze” ,

2) § 13 otrzymuje brzmienie:
»1.Czas pracy pracownik6w Starostwa wynosi 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin
tygodniowo w pigciodniowym tygodniu pracy w czteromiesigcznym okresie rozliczeniowym.
2. W Starostwie obowigzuja nastepujgce systemy czasu pracy:
1) podstawowy,
2) zadaniowy.
3. Podstawowy system czasu pracy obowigzuje wobec pracownikow starostwa wykonujacych
pracg stanowiskach urzedniczych w tym stanowiskach kierowniczych urzedniczych oraz
stanowiskach pomocniczych i obshugi, z zastrzezeniem ust. 4.
4. Zadaniowy czas pracy obowigzuje w stosunku do osoby zatrudnionej na stanowisku stanowiska
informatyka.
5.Ustala si¢ nastgpujacy rozklad czasu pracy:
1) w siedzibie starostwa oraz referacie w Twardogorze od poniedziatku do pigtku w

godzinach: 730 - 1530,
2) w referatach w Sycowie - zgodnie z tygodniowym rozktadem czasu pracy Urzedu Miasta i
Gminy w Sycowie ul. Mickiewicza 1
6.Do czasu pracy wlicza si¢ 15-minutowa przerwg na spozycie positku oraz dodatkowa
15-minutowa przerwe w pracy na gimnastyke usprawniajgcg lub wypoczynek w przypadku oséb
niepetnosprawnych.
7.Pracownicy starostwa korzystaja z dni wolnych od pracy we wszystkie soboty w kazdym roku
kalendarzowym.

8.Starosta moze wyjatkowo ustanowi¢ w wydanym przez siebie zarzadzeniu jako dodatkowo
wolny od pracy inny dzien zamiast soboty.
9.Na uzasadniony wniosek pracownika za zgoda bezposredniego przelozonego starosta moze
wyrazi¢ zgodg na indywidualny rozktad czasu pracy.
10.Dni tygodnia niebedacych dniami pracy w starostwie nie wlicza si¢ do urlopu



wypoczynkowego."

3) w §14 uchyla si¢ ust. 2 _ :

3) w § 20 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,2.Pracownik potwierdza przybycie do pracy na liscie
obecnosci znajdujacej sie w sekretariacie Starostwa, dla referatéw w Sycowie w referacie GK oraz
w siedzibie referatu w Twardogérze.”

4) w §32 ust. 1 otrzymuje brzmienie: :

»1.Urlopu niewykorzystanego zgodnie z planem urlopéw udziela si¢ pracownikowi najp6zniej do
dnia 30 wrzesnia nastgpnego roku kalendarzowego.”

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.
§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikéw przez
wylozenie do wgladu w Wydziale Organizacyjnym z moca obowigzujacg od dnia 1 pazdziernika
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