STAROSTA OLESNICKI o
56-400 Olesnica Zarzadzenie nr 4£./2018
ul. J. Stowackiego 10 Starosty Olesnickiego
z dnia 1 marca 2018 r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Olesnicy w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenistwa panstwa
oraz w czasie wojny

Na podstawie art. 2 i art. 17 ust. 6 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowigazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz.U. 2017r., poz.
1430 ze zm. ) oraz § 15 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 r.
W sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym ( Dz.U.
2004 r., nr 98, poz. 978 ze zm. ) i § 2 pkt. 2 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
13 stycznia 2004 r. w sprawie ogélnych zasad wykonywania zadan w ramach
powszechnego obowiazku obrony ( Dz.U. 2004r., nr 16, poz. 152 ) zarzadzam
co nastepuje:

§1
Zatwierdza sie¢ Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Olesnicy
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa oraz w czasie
wojny, zwany dalej Regulaminem, bedacy uzupelieniem obowiazujacego
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego, ktéry stanowi zalacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.

§3
Traci moc zarzadzenie nr 16/2014 Starosty Olesnickiego z dnia 15 maja 2014 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego na czas

wojny.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do zarzadzenia nrze /2018
Starosty Olesnickiego
z dnia 1 marca 2018 r.
ZATWIERDZAM

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO W OLESNICY

w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenistwa panstwa
i w czasie wojny

Oles$nica, marzec 2018 r



Kierowanie obronnoscia jest procesem ciaglym, polegajacym na
podejmowaniu decyzji oraz wykonywaniu i koordynacji zadan majacych na celu
uruchomienie potencjalu obronnego powiatu, stosownie do potrzeb wynikajacych
z realnego zagrozenia.

CZESC PIERWSZA

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1.1. Niniejszy regulamin okreslana zadania Starostwa Powiatowego
w Olesnicy realizowane w okresie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny.

2. Regulamin jest rozwinieciem Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego o zadania realizowane w czasie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, wynikajace z obowiazujacych przepiséw
prawa i opracowanych dokumentéw obronnych.

§ 2.1. Zadaniem Starostwa Powiatowego w Olesnicy jest zapewnienie
w czasie zagrozenia bezpieczenstwem panstwa i w czasie wojny warunkow realizacji
zadan powierzonych Staroscie, jako organowi samorzadu terytorialnego zgodnie
z przepisami i decyzjami Wojewody Dolnoslaskiego z uwzglednieniem postanowien
zawartych w regulaminie urzedu w czasie pokoju

2. Starostwo Powiatowe w Olesnicy pracuje w Dotychczasowym Miejscu
Pracy w budynku przy ul. Stowackiego 10 w Olesnicy lub na Zapasowym Miejscu
Pracy, ktorego lokalizacja zostaje ustalona w porozumieniu z Wojewoda
Dolnoslaskim.

3. Starostwo Powiatowe w Olesnicy w stanie podwyzszonej gotowosci
obronnej moze pracowac w trybie ciaglym.

§ 3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Olesnicki;

2) Staroscie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Olesnickiego -
Przewodniczacego Zarzadu;

3) Sekretarzu - nalezy przez to Sekretarza Powiatu Olesnickiego;

4) Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Olesnicy;

5) Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne funkcjonujace
w Starostwie;

6) Regulaminie Organizacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin
Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Olesnicy w czasie pokoju;

7) Planie Operacyjnym - nalezy przez to rozumiec ,Plan Operacyjny
Funkcjonowania Powiatu Olesnickiego w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenistwa panstwa i w czasie wojny ( plan posiada klauzule
,Zastrzezone” )

8) Zadania operacyjne - nalezy przez to rozumie¢ Karty realizacji zadan
operacyjnych, stanowiace zatacznik D do Plan Operacyjny Funkcjonowania
Powiatu Olesnickiego w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny ( karty posiadaja klauzule ,Zastrzezone” ).



Rozdziat 2
Zasady kierowania praca Starostwa

§ 4. Praca Starostwa kieruje Starosta, zgodnie z postanowieniami Rozdziatu II
Regulaminu Organizacyjnego, z uwzglednieniem przepisow wynikajacych z:

1) ustawy z dnia 21 czerwca 2002 r. o stanie wyjgtkowym;

2) ustawy z dnia 29 sierpnia 2002 r. o stanie wojennym oraz o kompetencjach
Naczelnego Dowédcy Sit  Zbrojnych i zasadach jego podlegtosci
konstytucyjnym organom Rzeczypospolitej Polskiej;

3) przepisow wykonawczych do w /W ustaw;

4) Planu Operacyjnego;

5) Instrukcji Organizacji Pracy na Gléwnym Stanowisku Kierowania Starosty
Olesnickiego w Stalej Siedzibie i Zapasowym Miejscu Pracy;

6) niniejszego regulaminu.

§ 5.1. Starosta kierujac praca Starostwa, zapewnia warunki do sprawnej
realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa i obronnosci, zarzadzania kryzysowego
oraz obrony cywilnej, a w szczegolnosci:

1) organizuje wykonywanie zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony
przez Starostwo i podlegle jednostki organizacyjne, dla ktorych jest organem
zatozycielskim,;

2) kieruje realizacja zadan i przedsiewzie¢ obronnych wykonywanych przez
Starostwo oraz koordynuje i sprawuje kontrole nad realizacja zadan
w podlegtych jednostkach;

3) utrzymuje ciagle wspotdziatanie z wydziatami Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewodzkiego, a w szczegblnosci z Wydziatem Bezpieczenistwa i Zarzadzania
Kryzysowego oraz Wojewodzkim Zespolem Zarzadzania Kryzysowego;

4) utrzymuje Scista wspotprace z Wojskowa Komenda Uzupelnien we Wroctawiu
w zakresie wykonywania zadan na rzecz Sit Zbrojnych wtasnych
i sojuszniczych.

2. W czasie wyzszych stanow gotowosci obronnej panstwa Starosta kieruje
realizacja zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej na terenie
powiatu, w szczegolnosci:

1) ocenia zagrozenie;

2) okresla zadania wynikajace z przepiséw stanu wyjatkowego lub stanu

wojennego;

3) koordynuje i kontroluje dziatalnos¢ podlegltych jednostek organizacyjnych,
dla ktérych jest organem zatozycielskim oraz innych jednostek dziatajacych
na terenie powiatu olesnickiego;

4) moze naklada¢ zadania i nakazywaé jednostkom, dla ktoérych jest organem
zalozycielskim dokonywanie okreslonych  wydatkéw, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

3. W zakresie dzialan, o ktérych mowa w ust. 2, Staroscie sa podporzadkowane
wszystkiej jednostki organizacyjne dzialajace na obszarze powiatu oraz inne sily
i érodki wydzielone do jego dyspozycji i skierowane do wykonywania zadan
zwiazanych z obronnoscia panstwa i powiatu, a takze zwiazanych z obrona cywilna.

§ 6. Do bezposredniej aprobaty Starosty .zastrzega si€ wydawanie decyzji
w sprawach:
1) dotyczacych obronnosci, zarzadzania Kkryzysowego i obrony cywilnej oraz
kierowanie Kkorespondencji, meldunkéw i szyfrograméw do jednostek
i organéw nadrzednych;
2) zwiazanych z realizacja przedsiewzie¢ i zadan wynikajacych z wprowadzenia
na obszarze wojewodztwa badz kraju stanu wyjatkowego;



- 3) wynikajacych z ustaw szczegdlnych i przepisow wykonawczych wydanych na
- ich podstawie zgodnie z posiadanymi kompetencjami;

4) wynikajacych ze sprawowania przez Staroste funkcji Szefa Obrony Cywilnej
Powiatu;

5) dotyczacych ewakuacji ludnosci ze stref zagrozonych i udzielenia pomocy
poszkodowanym oraz zapewnienia jej warunkow przetrwania w warunkach
kryzysu i wojny;

6) upowazniania naczelnikéow wydzialow i innych pracownikéw do zatatwiania
spraw w imieniu Starosty, w zakresie spraw zarzadzania kryzysowego,
obronnych i obrony cywilne;j.

§ 7. Wicestarosta wykonuje swoje czynnosci zgodnie z zakresem obowiazkow
w czasie pokoju i zastepuje Staroste w zakresie zapisow ujetych § 6 w razie
niedyspozycyjnosci Starosty.

§ 8. Sekretarz Powiatu wykonuje swoje czynnosci stosownie do ustalonego
zakresu dzialania ujetego w § 7 Regulaminu Organizacyjnego, a ponadto:

1) zapewnia odpowiedni dobor kadr i ich wlasciwe merytoryczne przygotowanie
do realizacji zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego oraz obrony cywilnej
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny;

2) zapewnia przygotowanie i wdrozenie dokumentacji, procedur
i harmonogramoéw funkcjonowania Starostwa w warunkach kryzysu i wojny;

3) koordynuje caloksztalt zadan zwigzanych z przygotowaniem,
zabezpieczeniem, wyposazeniem i funkcjonowaniem Starostwa w Zapasowym
Miejscu Pracy;

4) organizuje, koordynuje i nadzoruje realizacje zadan zwiazanych z ochrona
Starostwa, ochrona i obrona stanowisk kierowania Starosty oraz zapewnia
przestrzeganie zasad ochrony tajemnicy ustawowo chronione;.

Rozdzial 3
Zakresy czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci

§ 9.1. Naczelnicy oraz pracownicy wydzialéw jak i pracownicy na samodzielnych
stanowiskach pracy Starostwa w ramach swoich kompetencji zapewniaja realizacje
zadan:

1) obronnych wynikajacych szczegolnie z Planu Operacyjnego i innych

dokumentéw obronnych opracowanych na jego podstawie;

2) zarzadzania kryzysowego zawartych w ,Powiatowym Planie Zarzadzania

Kryzysowego”;

3) obrony cywilnej zawartych w ,Planie Obrony Cywilnej Powiatu Olesnickiego”

2. Naczelnicy wydziatéw okreslaja szczegdlowy zakres czynnosci pracownikow i
poszczegdlnych stanowisk pracy, uwzgledniajac przepisy dotyczace obronnosci,
zarzadzania kryzysowego 1 obrony cywilnej wynikajace z dokumentow
wymienionych w ust. 1, zapewniajac wlasciwe przygotowanie i funkcjonowanie
nadzorowanych wydzialow, w tym takze Stanowiska Kierowania Starosty.

3. Naczelnicy wydzialéw odpowiedzialni sa za wlasciwy podzial zadan obronnych
pomiedzy podleglych pracownikow, zapewniajac wlasciwa realizacje procesu
osiagania wyzszych stanow gotowosci obronne;j oraz realizacje zadan obronnych.



Rozdzial 4
Pozostale sprawy organizacyjne

§ 10.1. Opracowywanie projektow aktéw prawnych Starosty ich wdrazanie
i kontrola odbywa sie zgodnie z zapisami zawartymi w Regulaminie Organizacyjnym,
z uwzglednieniem postanowien wynikajacych z przepiséw  szczegblnych
obowiazujacych w okresie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i wojny.

2. Opracowywanie projektéw aktéw prawnych Starosty posiadajacych klauzule
niejawnosci oraz ich wdrazanie i kontrola odbywa sie zgodnie z zapisami zawartymi
w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych i przepiséw
wykonawczych wydanych na jej podstawie.

CZESC DRUGA

Rozdzial 1
Struktura organizacyjna Starostwa

§ 11. Starostwo w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
1 wojny tak dlugo jak to mozliwe, funkcjonowaé bedzie z zachowaniem struktury
organizacyjnej obowigzujacej w czasie pokoju. W razie potrzeby Starosta moze
wprowadzi¢ zmiany w strukturze organizacyjnej Starostwa.

§ 12.1. W sklad Starostwa wchodza nastepujace komérki organizacyjne
1 samodzielne stanowiska postugujace sie przy znakowaniu spraw i akt symbolami:
1) Wydziat Organizacyjny — OR;
2) Wydziat Finansowy - FN;
3) Wydzial Oswiaty, Kultury i Sportu - OK.;
4) Wydziat Komunikacji i Drég — KD, z oddziatami zamiejscowymi:
— Referat Wydziatu Komunikacji i Drég w Sycowie;
— Referat Wydziatu Komunikagji i Drég w Twardogorze;
S) Wydzial Architektury i Budownictwa — AB, z oddzialem zamiejscowym:
— Referat Wydziatu Architektury i Budownictwa w Sycowie;
6) Wydzial Srodowiska i Nieruchomosci — SN;
7) Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru — GK z oddziatem zamiejscowym:
— Referat Wydziatu Geodezji, Kartografii i Katastru w Sycowie;
8) Wydziat Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego — SO;
9) Wydziat Rozwoju Powiatu — RP;
10)Wieloosobowe Stanowisko ds. Kontroli Wewnetrznej - KW;
11)Stanowisko Pelnomocnika ds. Informacji Niejawnych - IN;
12)Stanowisko Powiatowego Rzecznika Konsumentéw — RK;
13)Stanowisko ds. Audytu Wewnetrznego — AW;
14)Stanowisko ds. zamoéwien publicznych — ZP.

§ 13.1. Starosta moze na wniosek naczelnika wydzialu dokonaé zmian
w wewnetrznej strukturze organizacyjnej wydzialu poprzez czasowe przemieszczenie
okreslonych pracownikéw, celem wzmocnienia komoérek organizacyjnych
wykonujacych gtéwne zadania w zakresie obronnosci i bezpieczenstwa.

2. Stosownie do zachodzacych zmian w strukturze organizacyjnej, naczelnicy
dokonuja odpowiedniego podzialu zadann pomiedzy podleglych pracownikéw, ze
szczegblnym uwzglednieniem zadan realizowanych w zakresie spraw obronnych,
zarzadzania kryzysowego i obrony cywilne;.



Rozdzial 2
Zadania wspolne komorek organizacyjnych

§ 14. Do wspoélnych zadan wydzialow oraz samodzielnych stanowisk pracy
nalezy realizacja zadan Starostwa, wynikajacych z regulaminu organizacyjnego,
a ponadto:

1) w zakresie zadan obronnych:

a)

b)

<)

d)

f)

wspolpraca w zakresie wdrazania nowych regulacji prawnych w zakresie
obronnosci;

podejmowanie ustalonych przedsiewzie¢ w zakresie przygotowania
warunkow do funkcjonowania urzedu w czasie zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i wojny;

realizowanie przedsiewzie¢ zwiazanych z organizacja i zapewnieniem
udzielenia wszechstronnego wsparcia i pomocy jednostkom sit zbrojnych
i wojsk sojuszniczych wykonujacych zadania na obszarze powiatu;
realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z odtwarzaniem struktur
organizacyjnych, baz danych i podstawowych dokumentéow w wypadku
poniesienia strat w ludziach i wyposazeniu;

gromadzenie, opracowywanie, przetwarzanie i udostepnianie informacji
bedacych we wlasciwosci wydziatu dla potrzeb Sil Zbrojnych wlasnych
i sojuszniczych ulatwiajacych im funkcjonowanie na obszarze powiatu,
w ramach wykonywania obowiazkow panstwa-gospodarza (HNS);
organizowanie, prowadzenie i udzial w szkoleniu obronnym zgrywajacym
i przygotowujacym stany osobowe do realizacji zadan obronnych

2) w zakresie zarzadzania kryzysowego i obrony cywilne;j:

a)

b)

wspoldzialanie przy opracowywaniu i aktualizowaniu planu obrony
cywilnej powiatu, planu zarzadzania kryzysowego oraz innych
dokumentéw dotyczacych przygotowania i dziatania podczas czasu
kryzysu i wojny;

wspoldzialanie w realizacji zadan zwiazanych z udzielaniem pomocy
humanitarnej dla ludnosci poszkodowanej w wyniku prowadzonych
dziatan wojennych

3) w zakresie nadzoru nad podleglymi jednostkami organizacyjnymi:

a)

b)

<)

podejmowanie przedsiewzie¢ zwiazanych 2z przekazywaniem zadan
w zakresie obronnosci panstwa oraz okreslanie zasad, trybu i terminow
ich wykonania;

udzielanie fachowej i specjalistycznej pomocy w organizowaniu wykonania
zadan obronnych i obrony cywilnej dla wykonawcow tych zadan;
podejmowanie przedsiewziec zwigzanych Z opracowywaniem
i przekazywaniem nakazowych sprawozdan, ocen i analiz oraz biezacych
informacji o wykonaniu zadan obronnych i obrony cywilnej

Rozdzial 3
Zadania poszczegélnych komoérek organizacyjnych

§ 15. Wszystkie wydzialy Starostwa i samodzielne stanowiska wykonuja swoje

zadania

wynikajace z regulaminu organizacyjnego stosownie do swoich

kompetencji, a ponadto realizuja zadania wynikajace z dokumentow planistycznych,
przepiséw prawnych i organizacyjnych na czas wojny.



§ 16. Do zadan Wydziatu Organizacyjnego nalezy:

1) rozpowszechnianie postanowien, zarzadzen i decyzji organéw wiadzy
publicznej;

2) przemieszczenie Starostwa do zapasowego miejsca pracy, ktérego lokalizacja
zostata uzgodniona z Wojewoda Dolnoslaskim;

3) prowadzenie ewidencji oséb zatrudnionych w Starostwie podlegajacych
obowigzkowi  stuzby  wojskowe;j oraz prowadzenie  postepowania
reklamacyjnego w stosunku do pracownikéw wykonujacych zadania obronne;

4) odwolywanie z urlopéw ( wstrzymanie ich udzielania ) pracownikéw komorek
i jednostek organizacyjnych;

5) sprawowanie nadzoru mnad zapewnieniem sprawnego funkcjonowania
Starostwa pod wzgledem  zabezpieczenia materialowo-technicznego
1 biurowego;

6) zapewnienie wlasciwych warunkéw pracy, zywienia i odpoczynku dla
Stanowiska Kierowania Starosty;

7) w przypadku znajdowania si¢ powiatu w strefie przewidzianych dziatan
wojennych przemieszczenie archiwum Starostwa do rejonéw okreslonych
w planach operacyjnych — w uzgodnieniu z Archiwum Panstwowym;

§ 17. Do zadan Wydziatu Finansowego nalezy:

1) wdrozenie systemu finansowania powiatu w warunkach kryzysu i wojny;

2) przedkladanie wojewodzie zapotrzebowania na Srodki finansowe niezbedne do
realizacji zadan operacyjnych;

3) dokonanie zmian w budzecie wynikajace z zaistnialej sytuacji ( kryzys, wojna
) w celu finansowania zadan operacyjnych;

4) weryfikacja budzetu w kierunku zaniechania finansowania z dysponowanej
czesci budzetowej planowanych przedsiewzie¢ wiasnych ( a takze jednostek
organizacyjnych podleglych lub nadzorowanych ), ktérych kontynuowanie
staje sie nie celowe i przeznaczenie zwolnionych Srodkéw finansowych na
realizacje zadan operacyjnych;

§ 18. Do zadan Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu nalezy:

1) przygotowanie wytypowanych obiektéow oswiatowych do wykorzystama w celu
tymczasowego zakwaterowania ludnosci;

2) weryfikacja imprez sportowych zaplanowanych do realizacji na terenie
powiatu;

3) bilansowanie potrzeb w sferze oswiaty i wychowania oraz mozliwosci ich
zaspokojenia, wynikajacych z analizy zagrozen prognozowanych na obszarze
powiatu;

4) ustalenie mozliwo§ci oraz tworzenie warunkéw do kontynuowania nauki
w szkotach w warunkach kryzysu i wojny;

5) wprowadzenie zasad funkcjonowania szkét w warunkach kryzysu;

6) wprowadzenie zasad dostosowania dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
realizowanej w warunkach kryzysu i wojny;

7) wprowadzenie zasad tworzenia zastepczej sieci szk6t w warunkach kryzysu
i wojny;

8) wprowadzenie zasad wykorzystania obiektow sytemu oswiaty na potrzeby
ochrony ludnosci, ewakuacji débr kultury i shuzby zdrowia;

9) podjecie przygotowan do wczesniejszego wydawania $wiadectw ukornczenia
szko6l ponadgimnazjalnych;

10)zawieszenie lub ograniczenie dzialalnosci dydaktycznej i skierowanie kadry
nauczycielskiej na wzmocnienie placowek opieki nad dzie¢mi i mlodzieza
w warunkach wydhizonego czasu pracy rodzicow;



§ 19. Do zadan Wydzialu Komunikacji i Drég nalezy:

1) zapewnienie dostepu do danych zgromadzonych w CEPIK w celu planowania
swiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby Sit Zbrojnych RP oraz na
potrzeby podmiotéow cywilnych, okreslonych w planach operacyjnych;

2) realizacja przedsiewzia¢ dotyczacych przygotowania do uzycia sSrodkow
transportowych, maszyn i urzadzen w ramach swiadczen rzeczowych;

3) zabezpieczenie zwigkszonych potrzeb przewozowych dla ewakuowanej
ludnosci i ich mienia;

§ 20. Do zadan Wydzialu Architektury i Budownictwa nalezy:

1) uwzglednianie wymogoéw obronnych w rozbudowie i modernizacji
infrastruktury komunikacyjnej, telekomunikacyjnej i energetycznej oraz sieci
wodno-kanalizacyjne;.

§ 21. Do zadan Wydzialu Srodowiska i Nieruchomosci nalezy:

1) minimalizowanie skutkéw ubocznych kryzysu zagrazajacych produkcji rolno-
hodowlanej;

2) aktualizacja baz danych z zakresu nieruchomosci skarbu panstwa i mienia
powiatowego;

3) prowadzenie bilansu potrzeb i zasobow produktéw rolnych oraz pasz, a takze
prognozowanie produkcji roslinnej i zwierzecej w stanie gotowosci obronne;j
panstwa czasu kryzysu i wojny;

4) wspoldzialanie z wydziatem Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego
w zakresie zabezpieczenia wody pitnej dla celow produkcji roslinnej i
zZwierzecej;

5) wspoéldziatanie z nadlesnictwami w zakresie zapewnienia dostaw drewna na
potrzeby obronnosci oraz ochrony laséow przed skutkami dziatan wojennych,;

6) rejestrowanie zniszczen wojennych srodowiska naturalnego oraz prowadzenie
analiz i ich szkodliwosci;

7) rozpoznawanie oraz ewidencjonowanie zakladoéw pracy produkujacych lub
przetwarzajacych, magazynujacych i transportujacych réznego rodzaju
substancje chemiczne, stanowiace zrodlo zwiekszenia zagrozenia srodowiska
w czasie dzialan wojennych;

8) okreslanie warunkéw prowadzenia dzialalnosci gospodarczej z punktu
widzenia ochrony s$rodowiska, gospodarki wodnej i geologii w czasie
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa i w czasie wojny;

§ 22. Do zadan Wydziatu Geodezji Kartografii i Katastru nalezy:

1) udostepnianie materialéw, map, informacji o terenie z zasobu geodezyjnego
i kartograficznego na potrzeby Sil Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych
( w ramach zadan wsparcia panstwa-gospodarza );

2) zabezpieczenie baz danych zasobow kartograficzno-geodezyjnych
znajdujacych sie w Starostwie;

3) zapewnienie ewakuacji baz danych zasobow geodezyjno-kartograficznych;

4) prowadzenie mapy prognoz i zniszczen infrastruktury urzadzen geodezyjnych
dla potrzeb obronnosci oraz wspoéludziat w odtwarzaniu infrastruktury
geodezyjnej

§ 23. Do zadan Wydziatu Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego

nalezy:

1) koordynowanie przygotowan stuzby zdrowia, w tym zakladéw opieki
zdrowotnej, transportu sanitarnego i jednostek panstwowego ratownictwa
medycznego do $wiadczenia wzmozonych ushlug medycznych dla ludnosci
cywilnej poszkodowanej w wyniku prowadzonych dziatan wojennych;



2) realizowanie zadan w zakresie zapewnienia pomocy medycznej dla ludnosci
cywilnej poszkodowanej w wyniku epidemii, klesk Zzywiotowych, katastrof
oraz zabezpieczenia medyczno-sanitarnego prowadzenia akcji ratunkowych;

3) koordynowanie dzialan zwiazanych z kierowaniem bezrobotnych
do zakladéw pracy wykonujacych zadania obronne lub zadania zwiazane
z zabezpieczeniem potrzeb bytowych ludnosci cywilne;;

4) okreslenie zadan obronnych wynikajacych z przepisow szczegblnych
obowiazujacych w czasie kryzysu dla jednostek  organizacyjnych
i przedsiebiorcow realizujacych zadania obronne na obszarze powiatu;

5) rozpoznawanie, monitorowanie, prowadzenie analiz przebiegu
i uwarunkowan kryzysu oraz formutowanie oceny zagrozenn dla potrzeb
decyzyjnych Starosty;

6) podejmowanie, koordynowanie i realizacja przedsiewzie¢ planistycznych
zwiazanych z wszechstronnym uzupeinieniem i zabezpieczeniem potrzeb Sit
Zbrojnych wtasnych i sojuszniczych wykonujacych zadania na terenie
powiatu, wykonywanych w ramach obowiazkéw panstwa-gospodarza;

7) koordynowanie przedsiewziec zwiazanych z realizacja szczegblnej ochrony
obszaréw, obiektow i urzadzen waznych dla obronnosci i interesu
gospodarczego panstwa, bezpieczenstwa publicznego i innych waznych
interes6w panstwa na szczeblu powiatu;

8) przeprowadzanie procedury reklamowania z urzedu i na wniosek
od obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej;

9) realizacja przedsiewziec organizacyjnych zwiazanych z przygotowaniem
rejonow i obiektéow dla ewakuacji ludnosci;

10)wdrozenie systemu informowania o startach i zniszczeniach débr kultury
i dziedzictwa narodowego;

11)realizacja zadan ujetych w wojewodzkim planie ochrony zabytkow;

12)przygotowanie systemow lacznosci na potrzeby Stanowisk Kierowania
Starosty;

13)opracowanie, aktualizowanie i przekazywanie informacji i danych
dotyczacych zrédet zaopatrzenia w Zywnosc i konfekcjonowana wode pitna
Sitom Zbrojnym RP;

14)podejmowanie dziataii majacych na celu zapewnienie dla ludnosci wody
pitnej oraz dla potrzeb produkcji roslinnej, zwierzecej, likwidacji skazen i dla
celéw przeciwpozarowych;

15)koordynacja rozwiniecia zastepczych miejsc szpitalnych zgodnie z Planem
przygotowann podmiotéw leczniczych powiatu olesnickiego na potrzeby
obronne panstwa oraz planem operacyjnym,

16)koordynacja i nadzér nad przygotowaniem do wydzielenia 16zek szpitalnych
dla Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych w ramach HNS;

17)dystrybucja tabletek jodu potasu na wypadek wystapienia zagrozenia
radiacyjnego w powiecie;

§ 24. Do zadan Wydziatu Rozwoju Powiatu nalezy:

1) adaptacja pomieszczen i budowa ukry¢ dla ludnosci;

2) nadzorowanie realizacji robét budowlanych zwiazanych z budowa obiektow
ochronnych oraz adaptacja istniejacych obiektow budowlanych dla potrzeb
ochrony lubosci,

§ 25. Szczegolowy wykaz zadan realizowanych przez Starostwo ( przez
poszczegolne komorki organizacyjne ) zawarto W Tabeli Realizacji Zadan
Operacyjnych Powiatu Oleénickiego, stanowiacej zalgcznik C do Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Powiat Olesnickiego w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.



