IEGO UCHWALA NR XVI{ 139/2020
RADY POWIATU OLESNICKIEGO
z dnia 18 czerwca 2020 r.

zmieniajgca uchwale¢ w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokosé
oraz szczegolowe warunki przyznawania i wyplacania niektorych

skladnikow wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Ole$nicki

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920), art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z
2014r. poz. 416 ze zm.), Rada Powiatu Olesnickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr X/96/2019 Rady Powiatu Olesénickiego z dnia 19 wrzesnia 2019r. w
sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania i
wyplacania niektorych skladnikow wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Olesnicki § 8 otrzymuje brzmienie: ,,
Dodatek funkeyjny dla wicedyrektorow 1 innych nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze przewidziane w statucie szkoly - uwzgledniajagc wielko$¢ jednostki, jej
organizacj¢ pracy oraz zakres 1 zlozono$¢ zadan wynikajgcych z powierzonego stanowiska -
ustala dyrektor szkoly. Wysokos¢ dodatku wicedyrektorow oraz innych nauczycieli
zajmujgcych w/w stanowiska kierownicze stanowi od 40% do 80% stawki dodatku
funkcyjnego dyrektora.”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Olesnickiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Dolnoslgskiego.




Uzasadnienie
do uchwaly Rady Powiatu Olesnickiego

zmieniajgcej uchwale w sprawie regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ oraz szczegotowe
warunki przyznawania i wyplacania niektorych skladnikow wynagrodzenia dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Olesnicki.

W uchwale Nr X/96/2019 Rady Powiatu Ole$nickiego z dnia 19 wrze$nia 2019r. w sprawie
regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania i wyplacania
niektorych skladnikow wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
placowkach  o$wiatowych  prowadzonych przez Powiat Oles$nicki, zgodnie =z
§ 8 wicedyrektor lub inny nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze mogl otrzymac
dodatek funkcyjny w wysokosci od 40% do 65% stawki dodatku funkcyjnego dyrektora. Z
uwagi na fakt, ze niektdrzy nauczyciele pelnigcy obowigzki wicedyrektora, pelnig rowniez
funkcje koordynatora w projektach realizowanych z udzialem $rodkéw unijnych i w zwigzku
z tg funkcja mogg w ramach kosztow posrednich projektu otrzymywaé dodatkowe
wynagrodzenie, proponowane jest zwickszenie goérnej granicy wysokosci dodatku
funkcyjnego z 65% stawki dodatku funkcyjnego dyrektora do 80% stawki dodatku
funkcyjnego dyrektora.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela proponowana zmiana podlega uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli.
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