EADA POW IATU
OLFSNICKIEGO

UCHWALA NR XVI{ 143/2020
RADY POWIATU OLESNICKIEGO
z dnia 18 czerwca 2020 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie zalozenia Powiatowego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2020 r. poz. 920), art. 8 ust.2, pkt 1
i ust. 23 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r.
poz. 910) art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2019r., poz. 869 ze zm.) oraz §2 ust. 1,2 1 3 pkt 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2019 r. poz. 1045) Rada Powiatu
Olesnickiego uchwala co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XIX/132/2000 Rady Powiatu Ole$nickiego z dnia 15 maja 2000r. w
sprawie zatozenia Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Ole$nicy, zalacznik nr
2 otrzymuje brzmienie zgodne z trescig zalgcznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Ole$nickiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE
do uchwaly Rady Powiatu Oles$nickiego
zmieniajgcej uchwale w sprawie zalozenia Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli

w Olesnicy

W zwigzku z koniecznoscig dostosowania zapisow statutu do zmienionych przepisow
prawnych, a takze spetnienia wymagan akredytacyjnych, w dniu 30 kwietnia 2020r. wplynal
wniosek dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury wraz z projektem statutu
Powiatowego Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy z prosbg o przygotowanie
stosownej uchwaly Rady Powiatu Olesnickiego. Osrodek wchodzi w sktad Powiatowego
Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy, a dziatalnoscig Osrodka kieruje Dyrektor PCEIK .

Zgodnie z § 12 statutu, zmiany w statucie Osrodka dokonuje Rada Powiatu. Zatem
zgodnie za ww. zapisem przygotowana zostala uchwala Rady Powiatu Oles$nickiego
zmieniajgca uchwale w sprawie zalozenia Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w
Olesnicy, ktorej zalgcznikiem jest statut Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w
Olesnicy. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik do uchwaly nr XV1/143/2020
Rady Powiatu Oles$nickiego
z dnia 18 czerwca 2020 r.

STATUT

POWIATOWEGO OSRODKA
DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
W OLESNICY

Oles$nica, 2020 r.



Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§1

1. Powiatowy O$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy, zwany dalej ,,OSrodkiem”,
jest publiczng placowka doskonalenia nauczycieli utworzong w celu organizowania i prowadzenia
doskonalenia nauczycieli szkot i placdwek z terenu powiatu olesnickiego.

2. Osrodek dziata na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r.
poz. 910) zwang dalej Ustawg oraz aktdow wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w
szczegbdlnosei na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2019r. poz. 1045), zwanego dalej
Rozporzadzeniem.

§2

Siedzibg Osrodka jest miasto Olesnica, ul. Wojska Polskiego 56.

§3
1. Organem prowadzacym Osrodek jest Powiat Olesnicki.
2. Dolnoslgski Kurator Oswiaty nie sprawuje nadzoru pedagogicznego nad Osrodkiem.

3. Osrodek jest zobowigzany uzyska¢ akredytacj¢ Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.

§4
Osrodek wchodzi w sklad Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Ole$nicy, zwanego dalej

,,Centrum”, bedgcego jednostkg organizacyjng Powiatu Olesnickiego.

Rozdzial 2.

Cele i zadania Osrodka

§5
Celami Osrodka sa:
1) organizowanie i prowadzenie dzialalnosci w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
zgodnie z ich potrzebami;
2) podejmowanie dziatan na rzecz doskonalenia systemu o$wiaty zgodnie z polityka oswiatowa
panstwa;
3) prowadzenie doradztwa metodycznego zgodnie z ustalonym przez Dolnos$lgskiego Kuratora

Oswiaty planem sieci doradztwa metodycznego na terenie wojewodztwa dolnoslgskiego;



4)
5)

inicjowanie i wspieranie nowoczesnych form, metod i sSrodkow nauczania;
realizacja programow i projektow wspierajacych proces doskonalenia zawodowego

nauczycieli.

§6

I. Do obowigzkowych zadan Osrodka nalezy organizowanie i prowadzenia doskonalenia

zawodowego nauczycieli w zakresie:

D)

2)

3)

4)

5)

0)

wynikajagcym z kierunkow polityki o$wiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie
o$wiaty;

wymagan stawianych wobec szkot i placowek, ktorych wypetnianie jest badane przez organy
sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewngtrznej, zgodnie z przepisami
w sprawie nadzoru pedagogicznego;

realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programow nauczania;
diagnozowania potrzeb uczniow oraz dostosowywania procesu ksztalcenia i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb;
przygotowania do analizy wynikéw i wnioskow z nadzoru pedagogicznego, wynikow
egzaminu oOsmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu zawodowego 1 egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy
nauczycieli;

potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw 1 wnioskdéw 2z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikow egzaminu oOsmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu

zawodowego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.

2. Do obowigzkowych zadan Osrodka nalezy takze organizowanie i prowadzenie doskonalenia

zawodowego:

1
2)
3)
4)

dyrektordw szkot i placowek, ktorym po raz pierwszy powierzono to stanowisko;

dyrektorow szkot i placowek w zakresie zarzadzania o$wiata;

nauczycieli rozpoczynajacych pracg zawodowa;

nauczycieli petnigeych funkcj¢ opiekuna stazu w zakresie opieki nad nauczycielami stazystami
oraz opracowywania przez nauczyciela pelnigcego funkcje¢ opiekuna stazu projektu oceny

pracy nauczyciela stazysty za okres stazu.

3. Osrodek moze realizowa¢ inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli zlecone

przez organ prowadzacy.

4. Odrodek moze rowniez realizowaé przedsigwzigcia na rzecz doskonalenia zawodowego nauczycieli

o charakterze regionalnym, ogélnopolskim i migdzynarodowym.



§7

Osrodek realizuje zadania obowigzkowe wymienione migdzy innymi poprzez:

)

2)

3)

4)
3)

organizowanie i prowadzenie wspomagania szkot i placowek, polegajgcego na zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoly lub placowki
w zakresie okreslonym w § 18 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia lub innym wskazanym przez szkote
lub placowke, wynikajgcym z potrzeb szkoty lub placowki, obejmujgcego:

pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoly lub placowki;

ustalenie sposoboéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty lub placowki;

zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje;

wspolng ocene efektow 1 opracowanie wnioskow z realizacji zaplanowanych form
wspomagania;
organizowanie i prowadzenie sieci wspdlpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli

oraz dyrektorow szkot i placowek, ktorzy w zorganizowany sposob wspoipracujg ze sobg w
celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci poprzez wymiane doswiadczen;

prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariow, konferencji, wykladow, warsztatow
i szkolen;

udzielanie konsultacji;

upowszechnianie przyktadow dobrej praktyki.

§8

1. Osrodek posiadajgc akredytacje Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty moze prowadzic:

D)

kursy kwalifikacyjne w zakresie:
a) przygotowania pedagogicznego dla nauczycieli ;praktycznej nauki zawodu,

b) pedagogiki specjalnej dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu;

2) kursy kwalifikacyjne z zakresu zarzadzania oswiatg.

2. Uczestnik kursu kwalifikacyjnego otrzymuje $wiadectwo zgodnie ze wzorem okreslonym

w Rozporzadzeniu.

§ 9

1. Osrodek prowadzi doskonalenie w formach seminariow, konferencji, wyktadow, warsztatow i

szkolen.

2. Nauczyciele, ktorzy ukonczyli dang forme doskonalenia zawodowego, otrzymuja zaswiadczenie.

3. Osrodek prowadzi rejestr wydanych zaswiadczen.



Rozdzial 3.

Organizacja Osrodka

§ 10
1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy,
zwany dalej Dyrektorem.
2. Stanowisko Dyrektora powierza organ prowadzacy na zasadach okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie Ustawy.
3. Dyrektor kieruje i odpowiada za dzialalno$¢ Osrodka oraz reprezentuje go na zewngtrz,
a w szczegolnoscei:

1) przygotowuje plan pracy Osrodka na kolejny rok szkolny i przedklada go do zaopiniowania
kuratorowi o$wiaty do dnia 15 lipca poprzedniego roku szkolnego oraz do zatwierdzenia
organowi prowadzacemu w terminie do dnia 31 lipca poprzedniego roku szkolnego;

2) przedstawia sprawozdanie z realizacji planu pracy za dany rok szkolny organowi
prowadzacemu w terminie do dnia 30 wrzesnia nastgpnego roku szkolnego;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad realizacjg zadan przez nauczyciela — konsultanta i doradcy
metodycznego;

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym, i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

5) wykonuje zadania wynikajgce z petnienia roli pracodawcy wobec zatrudnionych w Osrodku

pracownikow na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§11
1. W Osrodku mogg by¢ zatrudniani:
1) nauczyciele — konsultanci,
2) nauczyciele — doradcy metodyczni,
3) specjalisci niebedgcy nauczycielami.
2. Do zadan nauczyciela-doradcy metodycznego nalezy wspomaganie nauczycieli oraz rad
pedagogicznych w:
1) rozwijaniu umiej¢tnosci metodycznych;
2) planowaniu, organizowaniu i badaniu efektéw procesu dydaktyczno-wychowawczego, z
uwzglednieniem zrdznicowanych potrzeb uczniow;
3) opracowywaniu, doborze i adaptacji programdéw nauczania;
4) podejmowaniu dzialan innowacyjnych.

3. Nauczyciel-doradca metodyczny realizuje zadania przez:



1) udzielanie indywidualnych konsultacji;
2) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zaje¢ warsztatowych;
3) organizowanie innych form doskonalenia wspomagajacych prace dydaktyczno-wychowawczg
nauczycieli;
4) organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli.
4. Do obstugi administracyjnej zatrudniani sg pracownicy ekonomiczni, inzynieryjno-techniczni,
administracji i obstugi.
5. Szczegdlowe zadania pracownikéw, wymienionych w ust. 1, wustala dyrektor Centrum

w indywidualnych zakresach czynnosci stuzbowych.

Rozdzial 4.

Postanowienia koncowe

§12

1. Zmian w statucie Osrodka dokonuje Rada Powiatu.
2. Placowka postuguje si¢ pieczatkg zawierajgcg nazwe i adres Centrum oraz NIP i Regon

3. Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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