Uchwala Nr’¥ /2020
Zarzgdu Powiatu Oles$nickiego
z dnia./.pazdziernika 2020 r.

w sprawie przedstawienia Radzie Powiatu Olesnickiego ,,Informacji o
stanie realizacji zadan oswiatowych za rok szkolny 2019/2020”

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2020 r., poz. 920) oraz art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe (Dz. U. 2 2020 r., poz. 910 ) Zarzad Powiatu uchwala co nastepuie:

§1
Postanawia si¢ przedstawi¢ Radzie Powiatu Olesnickiego ,Informacj¢ o stanic realizacji
zadan oswiatowych za rok szkolny 2019/2020”, stanowigca zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Olesnickiemu.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy Czlonkoéw Zarzadu Powiatu Olesnickiego:

A

Starosta —Stawomir Kapica':: o

Wicestarosta — Stanistaw Stepien




Zalgcznik o ,

Do uchwaly nr xf./(/)é /8 OL O
Zarzadu Powiatu Olesnickiego

z dnia f.).f)...?.xfé’ 2.0 Oy ,,,A/ /ci,& o), O.

Informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych

za rok szkolny 2019/2020

Wydzial Oswiaty, Kultury i Sportu

Starostwo Powiatowe w OleSnicy

Przygotowata: Matgorzata Iwanska

Olesnica, 27 pazdziernika 2020 r.
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Wstep

Zgodnie z art. 11 ust. 7 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r., poz.
910), zwanej dalej ustawg, ,,Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego, w terminie do
dnia 31 pazdziernika, przedstawia organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego
informacj¢ o stanie realizacji zadan oSwiatowych tej jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o
wynikach:

* egzaminu dsmoklasisty, egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego, z uwzglednieniem
dziatan podejmowanych przez szkoty nakierowanych na ksztalcenie uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w szkotach tych typow, ktorych prowadzenie nalezy do zadan
wiasnych jednostki samorzadu terytorialnego;

 nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora o$wiaty lub wlasciwego ministra w
szkotach i placowkach tych typow i rodzajow, ktorych prowadzenie nalezy do zadan wlasnych
jednostki samorzadu terytorialnego.

Art. 10 ust. 1 ustawy stanowi, Zze organ prowadzacy szkole lub placowke odpowiada za jej
dziatalno$¢, a w szczegdlnosci za:
* zapewnienie warunkow dzialania szkoly lub placowki, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, wychowania i opieki,
 zapewnienie warunkOw umozliwiajgcych stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod
pracy dla dzieci i mlodziezy objetych ksztalceniem specjalnym;
*  wykonywanie remontow obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie,
* zapewnienie obslugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej i obshugi

administracyjnej
* wyposazenie szkoly lub placowki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do penej
realizacji programOéw nauczania, programow wychowawczo - profilaktycznych,

przeprowadzania egzaminow oraz wykonywania innych zadan statutowych.
W szkotach prowadzonych przez Powiat Olesnicki w roku szkolnym 2019/2020 przeprowadzone
byty nastepujace egzaminy:
¢ egzamin dsmoklasisty,
¢ egzamin maturalny,
+ egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie.
Z egrzaminu 6smoklasisty zwolnieni sg uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym, znacznym i glebokim. Uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim zdajg egzamin 6smoklasisty na specjalnych arkuszach dla nich przeznaczonych, a ich wyniki
punktowe nie sg poddawane analizom statystycznym okrggowych komisji egzaminacyjnych. W
zwigzku z powyzszym informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych powiatu olesnickiego
obejmuje wyniki:
* egzaminu maturalnego w trzyletnich liceach ogolnoksztatcgcych i czteroletnich technikach,
¢ egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie w trzyletnich branzowych szkotach I
stopnia i czteroletnich technikach.

Dane liczbowe wykorzystane do przygotowania raportu pochodza z Systemu Informacji O$wiatowej
z 30 wrzesnia 2019 r. i 30 wrzesnia 2020 r., danych przekazanych przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjng we Wroclawiu oraz uzyskanych od szkot i placowek, dla ktorych Powiat Olesnicki
jest organem prowadzgcym.



Organizacja roku szkolnego 2019/2020

W roku szkolnym 2019/2020 Powiat Olesnicki byt organem prowadzgcym dla 12 jednostek

oswiatowych, w tym dla:

- 3 licedw ogdlnoksztatcacych (samodzielnych),
- 5 zespolow szkot,

- 3 zespolow placowek,

- 1 placéwki samodzielne;.

LICZBA UCZNIOW | ODDZIALOW W SZKOLACH WG. STANU NA DZIEN 30.09.2019 R.

SZKOLY PUBLICZNE
SZKOLY PUBLICZNE DLA MtODZIEZY

Nazwa szkoly zawod/profil Liczba uczniow | Liczba oddziatow
I LO Oles$nica 455 15
| LOSUMA 455 15
Il LO Ole$nica | 492 16
Il LO SUMA 492 16
LO Sycow | 194 9
LO Sycéow SUMA 194 9
ZSZ Olesnica
. wielozawodowa, mtodociani 438
Branzowa — 18
uczniowie 90
Branzowa suma 528 18
technik ekonomista 119 5
technik handlowiec 80 3
technikum technik informatyk 118 4
technik mechanik 121 5
technik spedytor 132 5
Technikum SUMA 570 22
ZSZ Ole$nica SUMA 1098 40
ZSP Sycow
Branzowa wielozawodowa, mtodociani 255 10
technik logistyk 161 6
technik mechanik 49 2,5
technikum technik ekonomista 121 4,5
technik pojazdow 35 >
samochodowych
Technikum SUMA 366 15
ZSP Sycow SUMA 621 25
ZSP Twardogora
technik ekonomista 39
Technikum technik organizacji reklamy 10 5
Technik reklamy 48
Technikum SUMA 97 5
Branzowa |  wielozawodowa, miodociani 103 4
ZSP Twardogéra SUMA 200 9
ZSP Bierutow
LO 108 5
technik agrobiznesu 9
Technikum technik informatyk 60 7
technik logistyk 53
Technikum SUMA 122 7
ZSP Bierutow SUMA 230 12
ZSP Miedzyborz
. technik zywienia i ustu
Technilum gastroﬁomicznych ’ 41
Branzowa wielozawodowa, mtodociani 110 4
ZSP Miedzyborz SUMA 151 7
Szkoly publiczne dla ‘ i
miodziezy SUMA 3441 138 e




SZKOLY PUBLICZNE DLA DOROSLYCH
Liczba uczniéw wg. stanu na dzien 30.09.2019 r.

Nazwa szkoly zawod/profil Liczba uczniéw Liczba oddziatéw
ZSZ Ole$nica LO dla dorostych 70 3
ZSP Sycow LO dla dorostych 15 1
ZSP Twardogéra LO dla dorostych 28 2
Szkoly publiczne dla i ‘
daicslyeh SUMA 113 6

Zespoty placowek prowadzone przez Powiat Olesnicki, to:
o Zespot Placowek Specjalnych w Olesnicy, w sklad ktorego wehodza:

« Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Sybirakéw w Olesnicy wraz z
internatem, przedszkolem specjalnym i nast¢pujacymi szkotami stanowigcymi jego
integralng cz¢s$¢: Szkotg Podstawowa nr 5, Branzowa Szkolg Specjalng I Stopnia
nr2, Szkola Specjalng Przysposabiajaca do Pracy

e Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy w Olesnicy,

«  Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Olesnicy, w sktad ktorego wchodza:

e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Olesnicy,

e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sycowie

¢ Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy, w sktad ktorego wchodza:

e Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy,

»  Mitodziezowy Dom Kultury w Olesnicy,

¢ Filia Dolnoslaskiej Biblioteki Pedagogicznej w Olesnicy.

PUBLICZNE SZKOLY | PLACOWKI DZIAtAJACE W RAMACH ZESPOtU PLACOWEK SPECJALNYCH W
OLESNICY.
Liczba uczniéw wg. stanu na dzien 30.09.2019 r.

Nazwa szkoly | Niepelnosprawno$é | Liczbauczniéw | Liczba oddziatow
Zespot Placowek Specjalnych - SOSW

sprzezeni 6

Przedszkole umiarkowani i znaczni 3 3
z autyzmem 5

Przedszkole SUMA 14 3
lekko uposledzeni 30

Szkola podstawowa umiarkowanj i z.naczni 27 14
sprzezeni 28
gteboko uposledzeni 4

Szkota podstawowa SUMA 89 14
: lekko uposledzeni 14

Branzowa — 2
sprzezeni 2

Branzowa SUMA 16 2

Przysposablajaca umiarkowanj i z'naczni 13 4
sprzezeni 13

Przysposabiajgca SUMA 26 4

OREW | gteboko upoéledzeni 12 2

OREW SUMA 12 2

SOSW SUMA 157 25

Internat SOSW 7

W Zespole Placowek Specjalnych, ktory jest wyznaczony jako osrodek koordynujacy w ramach
rzadowego Programu Za zyciem prowadzone jest rowniez wczesne wspomaganie rozwoju dzieci.
Zajecia te prowadzone byly dla dzieci uczgszezajacych do przedszkola specjalnego (14 osob
wymienionych w tabeli nizej), oraz dla dzieci objetych programem Za Zyciem - 59 0so6b. W ramach




wcezesnego wspomagania rozwoju prowadzone sg rézne terapie (stosownie do potrzeb):
logopedyczna, psychologiczna, pedagogiczna, integracji sensorycznej oraz rehabilitacja.

ZESPOL PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH W OLESNICY

Poradnie prowadzg dziatalnos¢ orzecznicza, opiniodawcza, diagnostyczng i terapeutyczng. W
poradni w Olesnicy prowadzone jest ponadto wezesne wspomaganie rozwoju dziecka, ktorym objete
byto w roku szkolnym 2019/2020 60 dzieci od urodzenia do zakonczenia edukacji przedszkolne;.

Dzieci objete wezesnym wspomaganiem rozwoju
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
dane wg. stanu na dzien 30.09.2019 r.

Jednostka sprawozdawcza Liczba dzieci
Zespot Placéwek Specjalnych w Olesnicy 14
Zespol Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Olesnicy 60
Suma koncowa 74

Liczba korzystajacych z poradni w roku szkolnym 2019/2020
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Tnagwidnalne poracy | o 00, 20 | 3| 23
zawodowe na podstawie badan
I badani . Olesnica 40 40
nne nia przesiewowe
i Sycow 232 232
- taci Olesnica | 7 | 17 | 85|50 | 65 |376| 22 |19 | 641
onsultacje
; Sycow 10 | 46 | 4 60
Mediacje Sycow 4 4
Olesnica | 7| 9 | 3|9 73 |18 | 4 | 123
Porady -
Sycow 29 {220 8 | 8 | 265
Prelekcje, wyklady Oles$nica 69 69
Treningi Oles$nica 10 10
- - Oles$nica 9 | 7 97
arszta
y Sycow 21 21
Suma koncowa 14 | 258 | 88 | 59 | 125|878 | 129 | 34 | 1585




Wydane orzeczenia w roku szkolnym 2019/2020

Rodzaj wydanego
orzeczenia

Dziecko objete rocznym,

obowigzkowym
przygotowaniem

przedszkolnym

Dziecko w wieku

uprawniajacym do
objecia wychowaniem

przedszkolnym

Inna osoba

Uczen szkoly

Olesnica |Dziecko do 3 roku zycia

Sycow

Oles$nica

Sycow

Olesnica

Sycow

Oles$nica

Sycow

Suma koncowa

opinia o potrzebie
wczesnego wspomagania
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orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego

149

31

209

orzeczenie o potrzebie zajec
rewalidacyjno-
wychowawczych

Suma koncowa

18

14

11

13

171

31

266

W tym orzeczenia wydane z powodu

z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu
lekkim

50

16

71

z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu
umiarkowanym

12

18

z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu
znacznym

o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznidow z

niepelnosprawnosciami
sprzezonymi

o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznidw
zagrozonych
niedostosowaniem
spolecznym

15

17

z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu
glebokim

z autyzmem w tym z
zespotem Aspergera

48

63

7, niepetnosprawnoscia
ruchowa, w tym afazja

21

36

Suma koncowa

13

149

31

216




Wydane opinie w sprawach w roku szkolnym 2019/2020

Typ szkoly/placéowki
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inna opinia zwigzana z Olesnica 1 4 49 | 1| 55
ksztalceniem 1 wychowaniem Sved i
dziecka yeow 6 7
opinia o specyficznych Olesnica 5 86 | 4| 95
trudnosciach w uczeniu si¢ Sycow 52 | 1| 53
opinia w sprawie braku
przemwwgkazan do wyk01'1ywan1a Olesnica ) )
przez dziecko pracy lub innych
zaje¢ zarobkowych
opinia w sprawie dostqsowallla Olesnica 16 16
wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z programu
nauczania do indywidualnych Sycow 21 21
potrzeb edukacyjnych ucznia
opinia w sprawie objecia dziecka | Olesnica 20 204 224
pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w przedszkolu, Sycow 83 83
szkole lub placéwce
opinia w sprawie odroczenia
rozpoczecia spelniania przez Oles$nica 23 11 35
dziecko obowigzku szkolnego
opinia w sprawie pierwszenstwa w | Olesnica 6 6
przyjeciu do szkoty
ponadpodstawowej ucznia z
problemami zdrowotnymi Sved ) i
ograniczajgcymi mozliwosci yeow
wyboru kierunku ksztalcenia ze
wzgledu na stan zdrowia
opinia w sprawie przyjecia ucznia | Olesnica 6 6
koty podst j do oddziat
szkoly podstawowej do oddziatu Syedw ) )
przysposabiajgcego do pracy
opinia w sprawie spelniania
obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego poza Olesnica 2 5 7
przedszkolem i obowigzku
szkolnego 1 nauki poza szkolg
Olesnica 4 4




opinia w sprawie udzielenia
zezwolenia na indywidualny Sycow 7 7
program lub tok nauki
opinia w sprawie wczesniejszego
przyjecia dziecka do szkoly Olesnica 1 3 4
podstawowej
opinia w sprawie zezwolenia na | Olesnica 41 41
zatrudnienie mtodocianego w celu
przyuczenia do wykonywania Sycow 18 18
okreslonej pracy lub nauki zawodu
Suma koncowa 1 9 (48] 1 622 | 6 | 687

Dzialalno$¢ diagnostyczna w roku szkolnym 2019/2020
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lekarska Oles$nica | 17 25 183 | 225
Sycow | 1 12 12 43 | 68
o dvezna Olesnica | 40 43 83 99 | 265
opedycz
Bopecy Sycow | 5 | 13 19 13 | 50
edagogic Olesnica | 23 19 50 512 | 604
zna
pecagos Sycow 24 I 249 | 274
svehologiczna Olesnica | 30 18 57 544 | 649
chologicz
PSyco’os Sycow | 3 | 29 26 | 3| 222283
rehabilitanta Olesnica | 11 1 12
zwigzana z wyborem kierunku
ksztalcenl.a i zawodu 01:az. Olesnica 75 | 75
planowaniem ksztalcenia i
kariery zawodowej
Suma koncowa 130 158 274 3 1940|2505

POWIATOWE CENTRUM EDUKACII | KULTURY W OLESNICY
Informacja o dziatalnosci Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury stanowi zalgcznik do niniejszego
materiatu.



POWIATOWE CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO W OLESNICY

Rada Powiatu Olesnickiego uchwatg nr X/90/2019 z dnia 19.09.019 r. stwierdzita przeksztatcenie z
dniem 01.09.2019 r. zespotu placowek publicznych o nazwie Powiatowe Centrum Ksztalcenia
Zawodowego w Olesnicy, w sktad ktérego wchodzito:

- Powiatowe Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Olesnicy,

- Osrodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego w Olesnicy

w publiczne centrum ksztalcenia zawodowego, tj. w placowke samodzielng (nie zlozong) o tej same;j
nazwie — Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Olesnicy.

Podjecie uchwaly stanowito wykonanie dyspozycji zawartej w art. 55 ustawy z dnia 22 listopada
2019 r. o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe, ustawy o systemie osSwiaty oraz niektérych innych
ustaw (Dz.U. z 2018 r., poz. 2245 z zm.), ktory obligowal organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego prowadzacej dotychczasowy zespot publicznych placowek, w sktad ktérego wchodzita
jedynie dotychczasowa placowka ksztalcenia praktycznego i dotychczasowy publiczny osrodek
doksztalcania 1 doskonalenia zawodowego, do stwierdzenia w drodze uchwatly jego przeksztalcenia
w publiczne centrum ksztalcenia zawodowego — placowke nie ztozong, w terminie do dnia 30
listopada 2019 r.

Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego (PCKZ) prowadzi zajecia praktyczne dla ucznidw
szkol prowadzacych ksztalcenie zawodowe w zawodach: technik mechanik i operator obrabiarek
skrawajacych oraz kwalifikacyjne kursy zawodowe dla dorostych, zgodnie z zapotrzebowaniem.
Ponadto reagujgc na potrzeby rynku pracy organizuje kursy zawodowe.
W branzy mechanicznej jednostka dysponuje nast¢pujacymi pracowniami:

*  Pracownia symulatorow CNC,

¢ Pracownia rysunku technicznego,

¢ Pracownia technologii mechanicznej,

* Pracownia elektrotechniki (elektroniki) 1 automatyki,

» Pracownia obrébki r¢cznej 1 montazu,

e Pracownia metrologii warsztatowej i kontroli techniczne;,

* Pracownia spawania i taczenia metali,

* Pracownia obrabiarek konwencjonalnych,

¢ Pracownia remontu i napraw maszyn (lacznie 3 pracownie),

* Pracownia obrobki cieplnej i plastycznej,

* Pracownia obrabiarek sterowanych numerycznie.

PCKZ organizuje rowniez doksztalcanie teoretyczne wuczniow bedacych mlodocianymi
pracownikami, zatrudnionych u pracodawcow w celu nauki zawodu 1 uczeszczajacych do
zasadniczych szkot zawodowych.
Jednostka jest o$rodkiem egzaminacyjnym. Od roku 2014 mozna tu przeprowadza¢ egzaminy w
naste;pujqcych kwalifikacjach:
A.18 Prowadzenie sprzedazy,

e A.65 Prowadzenie wynagrodzen 1 danin,

¢ M.17 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen,

* M. 19 Operator obrabiarek skrawajacych,

*  M.44 Organizacja i nadzorowanie procesow produkcji maszyn i urzagdzen.

PCKZ posiada akredytacje Dolnoslagskiego Kuratora Oswiaty we Wroctawiu dla ksztatcenia
ustawicznego prowadzonego w nastepujgcych formach pozaszkolnych:

* Spawanie metodg MAG (135),

* Spawanie elektrodg otulong (111),

« Kierowca wozka jezdniowego z napedem silnikowym,

9



¢ Kurs elektroenergetyczny dla 0osob na stanowiskach eksploatacji,
*  Kurs elektroenergetyczny dla 0sdb na stanowiskach dozoru.

Jednostka posiada rowniez Atest Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach nr 515/2013, atest nadany
przez IS — Gliwice nr 515/2013 do prowadzenia zaj¢¢ teoretycznych i praktycznych oraz
cgzaminowania spawaczy oraz Certyfikat Ministerstwa Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej -
Osrodka Doskonalenia Kadr w Mystowicach Nr 285/CERT-2/2003 do prowadzenia kursu ,,Kierowca

wozka jezdniowego z napgdem silnikowym”.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe — liczba stuchaczy wg. stanu na dzien 30.09.2019 r.

Nazwa szkoly/placowki nazwa kursu

Liczba stuchaczy

liczba kursoéow

organizacja i nadzorowanie

procesow produkcji maszyn i 16 1
PCKz urzgdzen
rozliczenie wynagrodzen i
: : 17
danin publicznych
SUMA 33 2

PCKZ Internat

21

WYKAZ KURSOW USTAWICZNYCH DLA DOROStYCH ZREALIZOWANYCH
W ROKU SZKOLNYM 2019/2020

Nazwa kursu ustawicznego Liczba kurséw | Liczba uczestnikéw
Kurs elektroenergetyczny dla oséb na stanowisku eksploatacji i ) 17
dozoru
Spawanie metodg 135 2 13
Spawanie metodg 311 1 1
Spawanie metoda 141 1 13
Spawanie metodg 111 1 1
Magazynier + wézki widtowe z bezpieczng wymiang butli 3 31
Obstuga wozkdéw jezdniowych podnosnikowych z wytgczeniem 1 3
specjalizowanych z bezpieczng wymiang butli
Kurs pedagogiczny dla instruktorow praktycznej nauki zawodu 13
Programowanie CNC 1 10
RAZEM 13 102
Turnusy doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikéw realizowane
w roku szkolnym 2019/2020 w PCKZ w Oles$nicy
LICZBA LICZBA
2aen RODEA RURSU | 1URNUSOW UCZESTNIKOW
I° 1 49
Elektryk II° 1 26
e 1 20
I° 2 51
Kucharz I 1 26
ne 1 28
I° 3 112
Mechanik pojazdéw samochodowych I 2 32
" 2 41
I° 3 102
Fryzjer In 2 64
e 2 47
I° 2 63
Stolarz e 3 30
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21
96
52
37
50
20
16
29
20
29

Tapicer I

Cukiernik 1°

Lakiernik samochodowy I°
Operator obrabiarek skrawajgcych I°

Monter sieci i instalacji sanitarnych In

24
11
62
52
37

Slusarz I°

Sprzedawca 1"

RIRININIR[R[O|IR|R|R|R|RP|IN|IN|N|W|~

Mechanik - monter maszyn i urzadzen I°
RAZEM

F=Y
~N

1254

Liczba etatéw nauczycieli pelnozatrudnionych i niepelnozatrudnionych

Liczba ETATOW nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego wg. stanu na dzien 30.09.2019 r.

[=) =)
BE |ge | B
b:9) v
3o |5 | 3
- 27 <. z
E’ > = ] B Sw 2| &
- = < N o B ™ E N
| £ | E| & |2 |SEE| 2
& - ) = EL s|2oF| &
< 5 = S S| 52| £
Pelnozatrudniony, 7 = 2 2 | Eeg|88¢8| B «
Nazwa szkoly / | . . i S g = = > Be 9 g
L niepelnozatrudniony,| Y] - = EZRK|&2z| =
placowki . . 3] — o) = fEe el aC =| = 2
liczba os6b & = 'S 2 | 233 |ERE| &
) > < 4 Sz | Ee™| 8
= N N & » o @
) o =
] Q = 5 N o > ? N
z = = = Q o o=l 2
z z s |25 88| 2
- “ 135 |25°| 3
$5 |8E | §
= B S = =
< = N <
Z g z
Pelnozatrudniony 4 26 30
I LO Ole$ni
eSER I Niepemozatrudniony 1,43 | 13 | 201 | 022 4,96
Liczba oséb 3 6 32 1 42
SUMA etatow 1,43 | 530 | 28,01 0,22 34,96
Petnozatrudniony 1 5 22 28
II LO Oles$nica | Niepetnozatrudniony 2,82 | 3,03 5,85
Liczba osob 1 11 27 39
SUMA etatow 1 7,82 | 25,03 33,85
Pelozatrudniony 2 1 8 1 12
LO Sycow Niepetnozatrudniony 0,96 | 0,94 2,4 1,4 5,7
Liczba oséb 3 2 13 3 1 22
SUMA etatéw 2,96 | 1,94 | 10,40 1,40 17,70
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Pelnozatrudniony 2 6 14 36 1 59
7ZS7 OlesSnica Niepelnozatrudniony | 0,22 0,79 | 0,22 | 3,34 4,57
Liczba 0sob 3 7 16 45 1 72
SUMA etatow 2,22 | 6,79 |14,22| 39,34 1 63,57
Pelnozatrudniony 1 2 1 10 14
ZSP Bierutéw | Niepetnozatrudniony | 1,51 298 | 1,58 | 3,44 0,78 | 10,29
Liczba 0sdb 4 6 4 21 2 37
SUMA etatow 2,51 | 4,98 | 2,58 | 13,44 0,78 | 24,29
Pelnozatrudniony 1 3 5 1 10
o ; Niepelnozatrudniony 1,41 | 2,22 3 6,63
Twardogora
Liczba 0s6b 3 8 12 1 24
SUMA etatéw 2,41 | 5,22 8 16,63
Pelnozatrudniony 2 10 20 32
ZSP Sycow Niepehozatrudniony | 0,79 1,1 2,05 | 2,71 6,65
Liczba 0s6b 1 4 15 24 44
SUMA etatéw 0,79 311208 22,71 38,65
Pelnozatrudniony 0 0 2 3 5
7ZSP Miedzybérz | Niepelnozatrudniony | 0,82 | 1,15 | 2,06 | 1,01 0,71 575
Liczba oséb 1 2 5 6 1 15
SUMA etatéw 0,82 | 1,15 | 4,06 | 4,01 0,71 10,75
Pelnozatrudniony 2 2 2 6
PCKZ Olesnica | Niepelnozatrudniony 0,5 0,64 | 295 | 2,46 0,82 1,31 0,47 9,14
Liczba 0sob 1 3 9 7 1 3 1 25
SUMA etatéw 0,5 2,64 | 495 | 4,46 0,82 1,31 | 047 | 15,14
Zespél Placéwek | Pefnozatrudniony 2 6 12 31 1 52
Specjalnych w | Niepelnozatrudniony 1,67 | 0,25 | 1,89 3,81
Olesnicy Liczba 0s6b 2 9 13 | 35 1 60
SUMA etatéw 2 7,67 |12,25| 32,89 55,81
Zesp6l Poradni Petnozatrudniony 1 2 2 13 18
Psychologiczno- | Niepelnozatrudniony | 0,5 1,5 | 0,65 1,5 4,15
Pedagogicznych
w Ole$nicy Liczba oséb 2 5 3 16 26
SUMA etatow 1,50 | 3,50 | 2,65 | 14,50 22,15
Pelozatrudniony 4 4
PCEiK Niepelnozatrudniony 0,5 1056 1,78 0,67 3,51
Liczba 0sdéb 1 1 9 1 12
SUMA etatéw 0,50 | 0,56 | 5,78 0,67 7,51
SUMA Powiat 11,34 | 37,13 | 73,60 | 208,57 | 3,15 2,98 | 1,25 | 341,01

Lacznie liczba etatow nauczycieli petnozatrudnionych i niepelnozatrudnionych wg stanu na
30.09.2019 r. wynosita 341,01 etatow. W odniesieniu do analogicznego okresu roku poprzedniego
liczba ta wzrosta o 34,32 etatow. Wzrost spowodowany jest przyjeciem do klas pierwszych tzw.
»podwdjnego rocznika” czyli zaréwno absolwentéw gimnazjow, jak i absolwentow szkot
podstawowych.

Zgodnie z art.73 ustawy KN nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ na czas
nieokreslony, po przepracowaniu co najmniej 7 lat w szkole, dyrektor szkoty udziela urlopu dla
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poratowania zdrowia, w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia, w wymiarze nie
przekraczajgcym jednorazowo 1 roku. Wymog siedmioletniego okresu pracy w szkole dotyczy
udzielenia pierwszego urlopu dla poratowania zdrowia. Zgodnie z art.73 ust.5 ustawy KN nauczyciel
w okresie przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia zachowuje prawo do comiesi¢cznego
wynagrodzenia zasadniczego i1 dodatku za wystuge lat oraz prawo do innych Swiadczen
pracowniczych, w tym dodatkoéw socjalnych, o ktérych mowa w art.54 ustawy KN, np. dodatku
mieszkaniowego. Ponadto Od 1 stycznia 2018 r. w razie niewykorzystania urlopu wypoczynkowego
w calosci lub czgsci w okresie ferii szkolnych, réwniez z powodu urlopu dla poratowania zdrowia,
nauczycielowi przystuguje urlop w ciggu roku szkolnego, w wymiarze uzupetniajacym do 8 tygodni
(art. 66 ust. 1 Karty Nauczyciela). Budzet panstwa nie przewiduje dodatkowych srodkow
finansowych rekompensujacych koszty udzielenia urlopow dla poratowania zdrowia.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe nauczycieli przebywajacych na urlopach dla poratowania zdrowia
na koniec roku szkolnego 2018/2019 (stan na 31.08.2019 r.), na koniec roku szkolnego 2019/2020
(stan na 31.08.2020 r.) oraz w obecnym roku szkolnym (stan na 30.09.2020 r.)

Liczba nauczycieli przebywajacych na urlopach zdrowotnych w latach szkolnych
2018/2019-2020/2021

liczba nauczycieli
Szkola stan na dzien stan na dzien stan na dzien
31.08.2019 r. 31.08.2020 r. 30.09.2020 r.
I LO Olesnica 1 1 2
II LO Oles$nica 4 0 0
LO Sycéw 0 0 1
ZSP Sycow 0 0 2
757 Olesnica 3 2 1
ZSP Miedzyborz 1 0 0
ZSP Twardogéra 0 0 1
ZSP Bierutow 1 0 0
Zespot Placdwek Specjalnych
L 0 0 0
w Olesnicy
PCEIK 0 0 0
PCKZ 0 0 0
Zespot Poradni 0 0 0
SUMA 10 3 7

Organ prowadzacy zobowigzany jest do corocznej analizy wydatkow poniesionych w danym roku
kalendarzowym przez jednostke¢ samorzadu terytorialnego na wynagrodzenia nauczycieli. W
przypadku gdy przeprowadzona analiza wykaze, Ze Srednie wynagrodzenia nauczycieli okreslone w
art. 30 ust. 3 KN nie zostaly osiggni¢te, nauczyciele otrzymajg brakujacg réznice w formie dodatku
uzupelniajgcego. Wysokos¢ dodatku dla konkretnego nauczyciela ustala si¢ proporcjonalnie do
okresu zatrudnienia, w ktérym nauczyciel pobieral wynagrodzenie, oraz osobistej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

Poniewaz w 2019 r, wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczycieli stazystow, kontraktowych 1
dyplomowanych przekroczyly kwoty $redniego wynagrodzenia okreSlonego ustawg, nie byto
koniecznosci wyptacania dodatkéw uzupetniajgcych.
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Informacja dotyczgca Srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu
zawodowego w szkolach i placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Powiat OleSnicki w

roku 2019
Stopien Wysokos¢ Srednie Srednie Srednie Kwota
awansu minimalnych | wynagrodzenie | wynagrodzenie | wynagrodzenie | wyplacona na
zawodowego stawek obowigzujace | obowigzujace w Powiecie wynagrodzenia
wynagrodzenia | od 01.01.2019 | od 01.09.2019 | Ole$nickim w nauczycieli
zasadniczego do 31.08.2019 | do 31.12.2019 2019 ponad
obowigzujacych obowigzujacy
w 2019 roku Sredni poziom w
2019
stazysta 2 782,00 3 045,21 3 337,55 3477,65 35 947,20
kontraktowy 2 862,00 3 380,18 3704,68 3 974,98 154 669,22
mianowany 3 250,00 4 385,10 4 806,07 4 994,79 372 640,37
dyplomowany 3 817,00 5 603,19 6 141,09 6 348,51 117922257
LACZNIE 1742 479,36

Ksztalcenie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi mogg ksztalcié sie¢ w szkotach
ogolnodostepnych, szkotach integracyjnych, szkotach specjalnych, specjalnych osrodkach szkolno —
wychowawczych, mlodziezowych osrodkach socjoterapii (MOS), mlodziezowych osrodkach
wychowawczych (MOW) lub w osrodkach rewalidacyjno-wychowawczych (OREW), zgodnie z
zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
Szkoty specjalne i specjalne osrodki szkolno-wychowawcze organizowane sg dla uczniow:

« zniepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym,

« niedowidzgcych i1 stabowidzacych,

« niedostyszacych i stabostyszacych.
MOS przeznaczony jest dla ucznidw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym. Kieruje si¢ tam
uczniow na wniosek rodzicoOw (opiekundw prawnych).
MOW przeznaczony jest dla uczniow niedostosowanych spolecznie. Uczniowie kierowani sg na
podstawie postanowienia sadu ds. nieletnich.
OREW przeznaczony jest dla ucznidw z wuposledzeniem w
niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi.
Poniewaz w powiecie olesnickim nie mamy ani MOS, ani MOW, nasi uczniowie kierowani sg do
takich placowek prowadzonych przez inne jednostki samorzadu terytorialnego. Nie rodzi to jednak
dodatkowych kosztow, poniewaz na kazdego wychowanka organ prowadzacy osrodek otrzymuje
subwencje oswiatowa.

stopniu  glebokim lub =z

Warunki organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i miodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

Publicznym o$rodkiem, ktory w roku szkolnym 2019/2020 prowadzil ksztalcenie uczniow z
niepelnosprawnosciami intelektualnymi byt Zespot Placowek Specjalnych w Olesnicy
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Liczba uczniéw i dzieci szkol specjalnych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi - dane SIO
wg. stanu na dzien 30.09.2019 r.
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Dla ucznidow uczgszczajacych do szkol specjalnych organizowane sg dodatkowo zajecia
rewalidacyjne, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami i zaleceniami wynikajgcymi z orzeczen o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Natomiast, dzieci i mlodziez z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim kierowana jest
na zajecia rewalidacyjno-wychowawcze. Zajecia te organizowane sa dla dzieci i mlodziezy, od
poczgtku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koncza 3 lata, do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym koncza 25 lat. Celem zaje¢ jest wspomaganie rozwoju dzieci i
mlodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim, rozwijanie zainteresowania
otoczeniem oraz rozwijanie samodzielnosci w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, stosownie do
ich mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych. Udzial w zajeciach
dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim, objetych obowigzkiem
rocznego przygotowania przedszkolnego, obowiazkiem szkolnym lub obowigzkiem nauki, uznaje sie
za spetnianie tych obowigzkow.
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Dzieci i mlodziez w wieku 3-25 lat z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
glebokim, uczestniczacy w zaje¢ciach rewalidacyjno-wychowawczych

dane SIO wg. stanu na dzien 30.09.2019 r.

Specjalnych w Olesnicy

Jednostka Typ szkoty Liczba dzieci
sprawozdawcza
Zespot Placowek Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy 16

Do szkét ponadpodstawowych ogolnodostepnych,
uczeszczaja rowniez uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Uczniowie szkél PONADPODSTAWOWYCH ze specjalnymi potrzebami

prowadzonych przez powiat ole$nicki

edukacyjnymi
Liczba uczniow na dzien 30.09.2019 r.

- p g
e s | & 0
g o 5l e o| E 3
§ = 2 | B = | 2 g(.8| &
= ® NQN) g E = ) .E 4
i = =2 ® 0| S =R <
o ] Ee| 2 S| B S| & g
i .&N (=} iy N
¢ =8| =|S|2E|=2|5 |8|28.|8l2 2
mb%;%&%ﬁgf‘-’%g «| SE|B|g| &
= gl &g 8 & | B '5§ =2 5|8 TN 8 g
e | N 2|18y &8s es|aN 28| RlE| Y| &
= = E B -Z} ) °oE e © ‘R ] 'EQ = I~ N <
S |5 E|2| 2|5 8| EE8|E2|E°| 2|58 E|E| "
- =l | 2222 gg‘ < S E S U% ? L &
LIS RIS 52| 5E|S |8z |&|lE =
S| |®| |*|&"| 88|58 |§|§ |55
b =) =) @ S | N = | = E
= 5 EE| S S| 9 el F| @
= 5} o g | & 2 :5.0 g N g
5] =% 2 a @ 2| & N N
& 2 28| & N &
2 = CINK- =
N " R
ILO |LO 1 1 1 2 5
ITLO [LO 1 1 2
LOS |LO 1 1 2
LO 1 1
7ZSPB .
T 1 1
zspM | oF 2 z
T 1 1
Br| 1 8 9
ZSPS
T 1 1
Br
ZSPT
S T 1 1
Br 1 2 3
7870
T 2 1 1 4
S}lma 3 6 o ) 2 1 5 33
koncowa

16




Objasnienia skrotow uzytych w tabelach:
* LO — liceum ogdlnoksztatcace,
*  Br— branzowa szkota I stopnia
¢ T - technikum

Obowigzek organizowania zaje¢ rewalidacyjnych dla wszystkich ucznidw niepetnosprawnych
(tj. posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane przez publiczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng) a uczgszcezajacych do szkot ogdlnodostepnych lub integracyjnych,
wynika z Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 roku w sprawie
ramowych plandw nauczania dla publicznych szkot.

Dyrektor szkoty ma obowigzek zorganizowaé uczniom niepelnosprawnym zajecia rewalidacyjne.
Rozporzadzenie wskazuje na minimalny wymiar zaje¢ rewalidacyjnych, obowigzujacy w
poszczegodlnych typach i rodzajach szkol. Zajgcia rewalidacyjne maja indywidualny charakter. Ich
rodzaj i forma muszg odpowiada¢ indywidualnym potrzebom rozwojowym i edukacyjnym ucznia
niepetnosprawnego oraz by¢ dostosowane do jego mozliwosci psychofizycznych. Wskazania
powinny by¢ zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego. W orzeczeniu powinny by¢
rowniez wskazane rodzaje zaje¢ rewalidacyjnych, w jakich udzial powinien bra¢ uczen.

Uczniowie niepetnosprawni uczeszezajacy do szkol ogdlnodostgpnych lub integracyjnych powinni
mie¢ zapewnione 2 godziny obowiazkowych zajec¢ rewalidacyjnych.

W szkotach ogélnodostepnych, w ktérych ksztatceniem specjalnym sg objgci uczniowie posiadajgcy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot
Aspergera, lub niepelnosprawnosci sprze¢zone (lub inne — za zgodg organu prowadzgcego), zatrudnia
si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub wspolorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych.

Dla uczniow, ktorzy moga uczeszeza¢ do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu
wynikajgce w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddzialem szkolnym i1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych, organizuje si¢, na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia. Sciezka ta obejmuje wszystkie zajgcia
edukacyjne, ktore sg realizowane wspolnie z oddzialem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem,
zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach.

Uczniom, ktérzy z powodoéw zdrowotnych nie mogg uczeszczaé na zajecia szkolne organizuje sie
nauczanie indywidualne. Odbywa si¢ ono w miejscu pobytu dziecka (w domu, placowce opiekunczej,
domu pomocy spolecznej) lub w wyjatkowych przypadkach na terenie szkoly. Wymagana
dokumentacja to orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej wydane na podstawie
orzeczenia lekarskiego.

Zgodnie z art. 127 ust. 16 z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe dyrektor szkoty, ktorej uczen
posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, organizuje takie nauczanie w
porozumieniu z organem prowadzacym. Organ prowadzacy moze tylko ogdlnie okreslaé liczbe
godzin zaj¢¢ przyznawanych poszczegdlnym uczniom, oczywiscie z uwzglednieniem
obowigzujgcych w tym zakresie szczegotowych przepisoOw prawa.

Pamigtac nalezy, iz mimo tego, ze nauczanie indywidualne wiaze si¢ czesto z wypadkami losowymi,
to odpowiednie Srodki na ten cel powinny si¢ znalez¢ w planie finansowym placowki lub w budzecie
organu prowadzgcego.
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Liczba godzin nauczania indywidualnego

poréwnanie w latach szkolnych: 2018/2019 - 2020/2021

i
'CZP? liczba godzin
uczniow
Szkota rodzaj zajec o = 5 o = =
i o o () o o
o|lo|lo| o o o
(o] o (o] (o] (o] (o]
||| o 0 o)
el Q| @ Q Q
i i (=] Lo L o
o o™ on o o o™
o nauczanie indywidulane 4 1 3| 4/|163 26 24,66
| LO Olesnica . :
rewalidacja indywidualna/grupowa 515]|51|922]| 9,34 9,34
. rewalidacja indywidualna 1112|117 2 3,25
[l LO Ole$nica . -
nauczanie indywidulane 1101|772 0 12
nauczanie indywidulane 2|12 20 11 21,34
rewalidacja indywidualna 0|33 0 4,33 5,78
, nauczyciel wspomagajacy 011 0 18,33 20
LO Sycow
zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia o|1]|0 0 2,92 0
zajecia indywidualne 0] 1]1 0 2,49 5,01
rewalidacja indywidualna/grupowa 81 9| 8] 89 5,56 7,12
ZSP Sycow nauczanie indywidulane 0|01 0 0 12
nauczyciel wspomagajacy 0|01 0 0 2
nauczanie indywidulane 2111|0567 5 0
ZSZ Olesnica zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia 11101158 1,75 0
rewalidacja indywidualna 6| 8| 8 (10,18| 11,28 | 13,69
. ) rewalidacja indywidualna 313]2]5,78 5,5 4
ZSP Miedzyborz = =
nauczanie indywidulane 111|01|733 1 0
, rewalidacja indywidualna 11113 2 2 6
ZSP Twardogodra . -
nauczanie indywidulane 0|11 0 12 12
nauczanie indywidulane 2 | 4| 4120,31]| 34,16 | 45,67
rewalidacja indywidualna 1]5]|6 2 7,67 12
. ) nauczyciel wspomagajacy 0|11 0 20 20
ZSP Bierutéow . :
zajecia indywidualne 0|12 0 4 4
Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia o|11]0 0 2,22 0
Zespot Placowek rewalidacja indywidualna/grupowa 13|16 |16 | 130 150 150
Specjalnych nauczanie indywidulane 10|11 |16 | 100 |113,33| 96
SUMA GODZIN 61|80 | 88| 348 |451,88 485,86

Dla ucznidw przybywajacych z zagranicy lub dla obcokrajowcow szkota organizuje bezptatng

nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zajec¢ lekcyjnych z jezyka polskiego. Takie zajecia
sg prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze pozwalajacym na opanowanie jezyka
polskiego w stopniu umozliwiajacym udzial w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie
nizszym niz dwie godziny lekcyjne tygodniowo. Jednoczesnie uczen przez 12 miesi¢cy moze

korzystac takze z dodatkowych zaje¢ wyrownawczych z przedmiotow nauczania, jesli takg potrzebe
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stwierdzi nauczyciel prowadzacy. Laczny wymiar dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego i
dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych nie moze przekroczy¢ 5 godzin w tygodniu.
Powyzsze zasady reguluja:

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia osob
niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkolach funkcjonujgcych w systemach os$wiaty innych panstw - w odniesieniu do szkot
dziatajacych wedtug nowego ustroju szkolnego,

- art. 363 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 23 sierpnia 2017 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ksztalcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz osoéb bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach os$wiaty
innych panstw — w odniesieniu do szkoét ponadgimnazjalnych, do czasu zakonczenia ksztalcenia w
tych szkotach.

Liczba godzin dodatkowych zajec z jezyka polskiego zorganizowanych dla obcokrajowcéw oraz
0s6b bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach innych panstw

liczba

oz liczba godzin
uczniow

Szkota rodzaj zajec

31.08.2020r.

©| 31.08.2019r.
~| 31.08.2020r
©| 30.09.2020r.
©| 31.08.2019r.
©| 30.09.2020 .

| LO Olesnica j- polski - zajecia indywidulane

-
&)
~

I LO Olesnica | j. polski - zajecia indywidualne lub grupowe

(6]
(€]
(€]
N
N
N

ZSP Sycow j. polski - zajecia indywidulane 2 | 3 3,56 | 4,06 | 3,56
ZSZ Olesnica j. polski - zajecia indywidulane 0| 2|2 0 | 2,61 13,22
ZSP Bierutow j- polski - zajecia indywidulane 0|0 0 0 2

SUMA GODZIN 7 | 10|10 |(7,56|10,67| 13

Zdawalnos$¢ egzaminow zewnetrznych

Wyniki egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie
Przystepujgcy po raz pierwszy, stan na dzien 07.09.2020 r.

Nazwa
szkoly/
placéwki

sesja

Kod i nazwa kwalifikacji Typ szkoly

liczba zdajacych
Liczba wydanych
Swiadectw
Zdawalno$é w %
Egzamin
Wojewodztwo
Dolnoslgskie w %

Podstawa programowa 2012

7SP

Twardogéra A.27 Organizacja i prowadzenie

. . Technikum 10
kampanii reklamowe;j

(9]

50% 60,2%

czerwiec-
lipiec
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A36 Prowadzs:n.m Technikum 7 5 [ 71,43% | 61,6%
rachunkowosci
Podstawa programowa 2017
AU. 12 Wy.konywame wyrobow Branzowa I ) ) 100% 92%
tapicerowanych stopnia
AU.15 Wytwarzame wyrobow Branzowa I ) 2 100% 589
stolarskich stopnia
AU. 20 Prowadzenie sprzedazy Branzowa I 3 3 100% 74%
stopnia
MG. 18 Diagnozowanie i
naprawa ,podzetspoﬂl’ow i Branzowa I | | 100% 60%
zespotdw pojazdow stopnia
samochodowych
AU. 35 Planowanie i
prowadzenie dzialalnosci w Technikum 15 11 | 73,33% 75%
organizacji
o Podstawa programowa 2012
R & .
2| T.I15Organizacjazywieniai | o v | 14| 11 | 78,57% | 71.8%
7 ushug gastronomicznych
A.10 Wykpnywame wWyrobow 757 1 | 100% 100%
tapicerowanych
Podstawa programowa 2017
7Sp B . . Branzowa
Miedzyborz | & | AU-12 Wykonywanie wyrobéw | "\ bt s | 4 | g0.00% | 92%
0 tapicerowanych .
3 Stopnia
E Branzowa
g AU.20 Prowadzenie sprzedazy Szkota I 2 2 1100,00%| 74%
© Stopnia
. . Branzowa
TG.07 Sporzqd;?nle potraw i Sskola T 5 5 100% 799
i Stopnia
o Podstawa programowa 2017
PCKZ 'QE) o MG .44 Organizacja i Kwalifikacyjne
Oles$nica g ) nadzorowanie procesow Kursy 6 2 13333% | 75%
o produkcji maszyn i urzadzen Zawodowe
3 Podstawa programowa 2017
=
7SP g EE.08 Montaz i eksploatacja
Bierutow E systemow komputerowych, technikum 151 10 | 66,67% 50%
8 urzadzen peryferyjnych i sieci
o]
Podstawa programowa 2012
A32 Organizacja i
3 muilarowanis przeplywn 26| 22 | 84,6% | 81,2%
B, zasobow 1 informacji w
" jednostkach organizacyjnych
ZSP Sycéw | 3 - ~ .
5 AdG Prowadzeis technikum | 26 | 17 | 65,38% | 61,6%
5 rachunkowosci
N
¥ M44 Organizacja i
nadzorowanie procesow 12 8 66,7% 60,9%
produkcji maszyn i urzadzen
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Podstawa programowa 2017

AU.20 Prowadzenie sprzedazy 18 | 12 | 66,67% 74%
AU.12 Wylfonywanie wyrobow Branzowa 1 0 0.0% 929
tapicerowanych Szkola I stopnia
., TG.07 Sporzadg?nle potraw i 1 1 100.0% 79%
3 napojow
=Y
g AU.22 Obstuga magazynow 26 | 25 | 96,15% | 71%
z
5 AU.35 Planowanie i
prowadzenie dziatalnosci w ‘ 14| 12 | 85,71% 75%
organizacji technikum
MG.17 Montaz i obstuga
maszyn 14| 13 | 92,86% 73%
i urzadzen
Podstawa programowa 2012
£ 25 Dloshugs itenir § technikum |23 | 16 | 69,57% | 62,7%
kontrahentow
A.36 Prowadzenie technikum | 17| 13 | 76,5% | 61,6%
rachunkowosci
E.14 Tworzenie aplikacji
internetowych i baz danych oraz technikum 231 9 |3913% | 42,9%
administrowanie bazami
M.44 Organizacja i
nadzorowanie procesow technikum 14| 12 | 85,7% 60,9%
produkcji maszyn i urzadzen
. Podstawa programowa 2017
(5]
2 _ . .
. 5 MG.19 Uzy‘fkovs{allle obrabiarek technikum 18| 13 | 7220% 85%
3 skrawajacych
Ole$nica E
S AU.20 Prowadzenie sprzedazy technikum 15| 12 80% 91%
O y 7 .
AU.12 Wykonywame wyrobow branzowa 110l 9 90% 929
tapicerowanych szkota I stopnia
AU.20 Prowadzenie sprzedazy brazowa .| 16| 14 | 87,50% 74%
szkofa I stopnia
TG.04 Pro'duk'qa wyroboéw branzowa R 1 100% 26%
cukierniczych szkofa I stopnia
TG.07 Sporzad.z?me potraw i branzowa R 1 100% 79%
napojow szkofa I stopnia
MG.19 Uzytkow.ame obrabiarek branzowa gl 9 64,29% 76%
skrawajacych szkota I stopnia
AU.35 Planowanie i
prowadzenie dziatalnosci w technikum 28 | 26 92,86 75%
organizacji
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EE.O8 Montaz i eksploatacja
systemow komputerowych,
urzadzen peryferyjnych i sieci

technikum

30| 17 | 56,67% 50%

ZDAWALNOSC EGZAMINU MATURALNEGO W POWIECIE OLESNICKIM

ZDAWALNOSC EGZAMINU MATURALNEGO
w szkotach prowadzonych przez Powiat Olesnicki (pazdziernik 2020)

E
Bl
2|58 3
|58
SIEY 5
Nazwa Szkoly typ szkoly ) Ef; = zdawalnosé
s | Sl =
5§23 %
Sl
> 4|
=
powiat | wojewddztwo
wzkoin olesnicki | dolnoslgskie
- LO dla
I LO Olesnica e . 119| 118 | 115 | 97,5% | 91,3% 87,1%
miodziezy
I1 LO Olesnica LOng 119| 118 | 112 | 94,9% | 91,3% 87,1%
miodziezy
LO Sycéw 0 dia 47| 44 | 39 | 88,6% | 91,3% 87,1%
mlodziezy
757 Olesni LO dla dorostych | 24 5 1 20% 91,3% 87,1%
esnic
“ | technikum | 84| 84 | 64 | 762% | 68,1% 67,6%
ZSP Sycow technikum 67 | 65 | 45 | 69,2% | 68,1% 67,6%
7SP LO dla dorostych | 8 2 0 0% 91,3% 87,1%
Twardogora technikum 18| 16 | 10 | 62,5% | 68,1% 67,6%
LO dla o o 5
T misllziesy 15| 14 | 14 [100,0%| 91,3% 87,1%
technikum 9 6 4 166,7% | 68,1% 67,6%
ZSP Miedzybdrz technikum 14| 14 3 121,4% | 68,1% 67,6%

Dane w kolumnach "zdawalnos¢ w % w powiecie, w wojewodztwie " obejmujg wyniki
egzaminu maturalnego we wszystkich szkotach, w tym niepublicznych.
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ZDAWALNOSC EGZAMINU MATURALNEGO W POWIECIE OLESNICKIM
Przedmioty obowigzkowe

Stan na dzien 30.09.2020 r. (bez skierowanych do szkoty przez OKE)

Caly egzamin

Egzaminy z przedmiotéw obowigzkowych

= g
= s 528 | z s | 2| % : |z
Typ szkoly i nazwa szkoly ‘% -‘é’ sn .E‘ 2 E g 4 E g 2 § E:
2EC FBENE| | E| E | 2| & | =
SE® 22E R & 3 5 ”—‘ A4 %
gl Yeae| 3 g S g | & | &
-1 il B -
I Liceum Ogdlnoksztalcgce w Ole$nicy
Przystapito 118 118 118 118 113 4 1
LO Zdalo 115 118 115 113 4 1
Zdawalno$¢ w % 97,5% 100% | 97,5% | 100% | 100% | 100%
II Liceum Ogolnoksztalcace w Olesnicy
Przystapilo 118 118 118 118 113 4 2 1
LO Zdato 115 118 113 110 4 2 |
Zdawalno$¢ w % 94,9% 100% | 95,8% | 97,3% | 100% | 100% | 100%
Liceum Ogolnoksztalcgce w Sycowie
Przystapito 44 44 44 44 35 9
LO Zdato 39 44 40 34 9
Zdawalno$¢ w % 86,6% 100% | 90,9% | 97,1% | 100%
Zespol Szkot Ponadpodstawowych w Twardogorze
Przystapito 2 2 2 2 1 1
LO dla dorostych Zdato 1 1 0 1 1
Zdawalno$¢ w % 50% 50% % 100% | 100%
Przystapito 16 16 16 16 15 1
Technikum Zdalo 10 14 10 13 0
Zdawalno$¢ w % 62,5% 87,5% | 62,5% | 86,7% | 0%
Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Sycowie
Przystapito 65 65 65 65 51 14
Technikum Zdato 45 54 45 47 12
Zdawalno$¢ w % 69,2% 83,1% | 69,2% | 92,2% | 85,7%
Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Bierutowie
Przystapito 6 6 6 6 5 1
Technikum Zdato 4 4 4 4 1
Zdawalno$¢ w % 66,7% 66,7% | 66,7% | 80,0% | 100%
Przystapito 14 14 14 14 14
LO Zdato 14 14 14 14
Zdawalno$¢ w % 100% 100% | 100% | 100%
Zespol Szkot Zawodowych w Ole$nicy
Przystapito 84 84 84 84 73 11
Techhikom Zdatlo 64 81 66 65 9
Zdawalno$¢ w % 76,2% 96,4% | 78,6% | 89% | 81,8%
LO Przystapito 7 5 5 5 3 2

23



Zdato 1 4 1 2 2

Zdawalno$¢ w % 20% 80% | 20% | 66,7% | 100%
Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Miedzyborzu

Przystapito 14 14 14 14 12 2

Technikum Zdato 3 14 3 8 2
Zdawalnos$¢ w % 21,4% 100% | 21,4% | 66,7% | 100%

Ujeto tych zdajacych egzamin maturalny po raz pierwszy, ktorzy przystapili przynajmniej do jednego egzaminu
obowiazkowego

SREDNIE WYNIKI PROCENTOWE OBOWIAZKOWYCH EGZAMINOW MATURALNYCH W
2020 R.

Stan na dzien 30.09.2020 r. (bez skierowanych do szkoty przez OKE)

Egzaminy z przedmiotéw obowigzkowych
. £ gz | s| 2| 3| % ¢
Typ szkoly i nazwa szkoly = z Z = E 8 =
S s g g ol 3 8
4 ) « = = o
= g s gl =2 a %
s 2 | 8B 8| 5|5 &
I Liceum Ogdlnoksztalcgce w Oles$nicy
Przystapito 118 118 118 113 4 1
LO % przystepujacych 100% | 100% 100% | 95,8% | 3,4% | 0,9%
Sredni wynik w pkt % 64,6% |652% | 84,1% | 58% | 84%
II Liceum Ogoélnoksztalcace w Olesnicy
Przystapito 118 118 118 113 2 2 1
Lo % przystepujacych 100% | 100% | 100% | 95,8% | 1,7% | 1,7% | 0,9%
Sredni wynik w pkt % 100% 95.8% | 753% | 86% | 48% | 100%
Liceum Ogoélnoksztalcace w Sycowie
Przystapito 44 44 44 35 9
LO % przystepujacych 100% | 100% 100% | 79,6% | 20,5%
Sredni wynik w pkt % 57,1% | 58,6% | 73,1% | 57,1%

Zespol Szkot Ponadpodstawowych w Twardogorze
Przystapito 2 2 2 1 1
1.0 dlla derslych % przystepujacych 100% | 100% 100% | 50% 50%

Sredni wynik w pkt % 17% 11% 82% 34%

Przystapito 16 16 16 15 1
bk % przystepujacych 100% | 100% 100% | 93.8% | 6,3%
Sredni wynik w pkt % 31,1% [33,6% | 49,6% | 20%

Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Sycowie

Przystapito 65 65 65 51 14
Technikum % przystepujacych 100% | 100% 100% | 78,5% | 21,5%
Sredni wynik w pkt % 43,4% |374% | 54,3% | 45,1%
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Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Bierutowie
Przystapito 6 6 6 5 1
Tectinilamm % przystepujacych 100% | 100% 100% | 83,3% | 16,7%
Sredni wynik w pkt % 32% 31,0% | 47,2% | 30%
Przystapito 14 14 14 14
LO % przystepujacych 100% | 100% 100% | 100%
Sredni wynik w pkt % 49,6% |48,3% | 53,3%
Zespol Szkol Zawodowych w Olesnicy
Przystapito 84 84 84 73 11
Teehnikim % przystepujacych 100% | 100% | 100% | 86,9% | 13,1%
Sredni wynik w pkt % 47,5% [42.2% | 67,7% | 44,2%
Przystapito 7 5 5 3 2
LO % przystepujacych 100% | 71,4% |71,4% | 42,9% | 28,6%
Sredni wynik w pkt % 35,6% [16,8% | 40% 35%
Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Miedzyborzu
Przystapito 14 14 14 12 2
Q 1 0, 0, o 0, 0,
- % przystepujacych 100% | 100% 100% | 85,7% | 14,3%
Sredni wynik w pkt % 494% 122.3%| 43% 31%

Wyniki nadzoru pedagogicznego.

W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego wizytatorzy kuratorium o$wiaty przeprowadzi¢
mogg ewaluacje zewnetrzng.

Polega ona na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoly

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

*  Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie.

+  Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;.

* Uczniowie sg aktywni.

+ Ksztaltowane sg postawy 1 respektowane normy spoleczne.

¢ Szkofa lub placowka wspomaga rozwdj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualne;j
sytuacji.

* Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

*  Wykorzystywane sa zasoby szkoly lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz
wzajemnego rozwoju.

* Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy
wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe i1 egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w
zawodzie oraz innych badan zewng¢trznych i wewnetrznych.

» Zarzadzanie szkolg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Szczegolowe raporty z ewaluacji sg dostgpne w Internecie na stronie www.npseo.pl. w zaktadce
,»Sprawdz raport z ewaluacji swojej szkoty/ placowki”.

Inng formg nadzoru pedagogicznego jest kontrola. Zgodnie z rozporzadzeniem MEN w
sprawie nadzoru pedagogicznego, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny przeprowadza kontrole w
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szkole lub placowce w celu oceny stanu przestrzegania przepisoOw prawa dotyczgcych dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkot i placowek.

W roku szkolnym 2019/2020 Dolnoslaskie Kuratorium Os$wiaty przeprowadzito 6 kontroli szkot i
placéwek oswiatowych Powiatu Olesnickiego. Nie przeprowadzano ewaluacji.

W tabeli przedstawiono informacj¢ ogdélng na ten temat.

Informacja o kontrolach przeprowadzonych w roku szkolnym 2019/2020 przez
Kuratorium OS$wiaty we Wroclawiu

Rodzaj Termin

Louteol Loatroli Zakres kontroli Whioski, zalecenia
II Liceum Ogoélnoksztalcgce im. Ks. Jana Twardowskiego w Olesnicy
Monitorowanie
wspierania potencjatlu
roZW0jowego uczniow
1 stwarzania warunkow
Monitorowanie e do ich aktywnego ! Brak zalecen
2020r. pelnego uczestnictwa

w zyciu przedszkola,
szkoty 1 placéwki oraz
srodowisku
spotecznym.
Zespol Szkol Zawodowych im. Marii Sklodowskiej-Curie w Olesnicy
Ocena zgodnosci
oferty ksztatcenia

Rorifiols 20.12.2019 1. Zaw0d0w§go 4 nowd Nie wydano zalecen.
planowa klasytikacjg zawodow

szkolnictwa

branzowego.

Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Sycowie
Statut szkoty powinien okreslac¢
zawody, w ktorych ksztatci szkota
zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe.
Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty w
zakresie ksztalcenia w danym
zawodzie szkolnictwa branzowego
Kontrola Branzowa Szkota I pawina by okl'eélona W Programis
plancwa 15.11.2019 1. stopmia w Sycowie nauczania tego zawodu,
dopuszczonym przez dyrektora do
uzytku w szkole, zgodnie z
zalgcznikiem 1 do rozporzadzenia
MEN z dnia 15 lutego 2019 w
sprawie og6lnych celéw i1 zadan
ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego.
Zespol Szkol Ponadpodstawowych im. Orla Bialego w Miedzyborzu

Przestrzeganie Organizowanie nauczania
przepiséw dotyczacych indywidualnego dla ucznia
Dorazna 18.09.2019 r. wymiaru posiadajacego orzeczenie o potrzebie
realizowanego indywidualnego nauczania zgodnie z
nauczania tygodniowym wymiarem godzin
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indywidualnego i zaje¢ okreslonym w §9 ust. 1 pkt. 4 i

przeprowadzania ust. 3 rozporzadzenia Ministra
egzaminow Edukacji Narodowej z dnia

poprawkowych oraz 09.08.2017 r. w sprawie

przestrzegania indywidualnego obowigzkowego
przepisoOw dotyczacych rocznego przygotowania
nadzoru przedszkolnego dzieci i

pedagogicznego indywidualnego nauczania dzieci i

miodziezy (Dz.U. z 2017 r., poz.
1616)

Statut szkoly powinien okreslaé
zawody, w ktorych ksztatci szkota
zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia

2016 r. - Prawo o$wiatowe.
Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty w
zakresie ksztalcenia w danym
zawodzie szkolnictwa branzowego
powinna by¢ okreslona w programie
nauczania tego zawodu,
dopuszczonym przez dyrektora do
uzytku w szkole, zgodnie z
zalacznikiem 1 do rozporzadzenia
MEN z dnia 15 lutego 2019 w
sprawie og6lnych celéw i zadan
ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego.

Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury w Ole$nicy
Zgodno$¢ z prawem, w
tym zgodnos¢ z

Ocena zgodnosci
oferty ksztalcenia
zawodowego z nowg
klasyfikacja zawodow
szkolnictwa
branzowego

Planowana 12.12.2019 r.

Kontrola danymi zawartymi w
wypoczynku - | 02.07.2020 r. zgloszeniu brak nieprawidlowosci
lato 2020 . wypoczynku,
bezpieczenstwo
uczestnikow.

Ocena stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w szkotach i placowkach
Przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego 2019/2020 przeprowadzono we wszystkich szkotach i
placowkach o$wiatowych powiatu kontrole majace na celu okreslenie stopnia przygotowania
obiektow do rozpoczecia nowego roku szkolnego. Ich celem bylo  okreSlenie glownie stanu
technicznego obiektow szkolnych i oswiatowych Na podstawie protokotdow z kontroli mozna
zauwazyC¢, iz szkoly/placowki spelnialty warunki do prowadzenia statutowej dziatalnosci pod
wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy.
W czasie przegladu sprawdzano, czy:

+ drogi ewakuacyjne oznakowane sag w sposob wyrazny i trwaty,

¢ otwory kanalizacyjne, studzienki znajdujace si¢ na terenie szkoly sg odpowiednio

zabezpieczone,

 szlaki komunikacyjne sg zabezpieczone,

* schody wyposazone sg w balustrady w dobrym stanie,

* wsalach jest wystarczajaca liczba stanowisk,

* prawidlowo rozmieszczone sa meble i sprzety,
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« pracownie i warsztaty szkolne wyposazone sg w apteczki zaopatrzone w niezbedne Srodki do
udzielania pierwszej pomocy,

+ sala gimnastyczna i obiekty sportowe posiadajg sprawny sprzet i nalezycie zabezpieczony
przez upadkiem lub przewrdceniem sig,

e przy urzadzeniach technicznych wywieszone sa w widocznych miejscach instrukcje o
bezpieczenstwie 1 higienie pracy,

* obiekty wyposazone sg w sprzet pozarniczy i Srodki gasnicze zgodne z opracowang instrukcja
p. poz.,

« stan pomieszczen sanitarnych spelnia okreslone wymagania,

+ skrzynki bezpiecznikowe sg oznakowane, zamknigte, tablice rozdzielcze pradu elektrycznego
sq zabezpieczone.

W wigkszosci naszych jednostek funkcjonujg systemy monitoringu zewnetrznego oraz lokalne
systemy alarmowe.

Niewatpliwie na poprawe stanu bezpieczenstwa oraz warunkow nauczania wptyw majg inwestycje i
remonty prowadzone w naszych jednostkach. Niezaleznie od biezacego utrzymania obiektow co roku
w budzecie powiatu przeznaczane byly srodki na poprawe bazy. Mialo to szczegdlne znaczenie w
roku 2019, gdzie przygotowaliSmy rowniez dodatkowe pomieszczenia dydaktyczne umozliwiajace
przyjecie do klas pierwszych na rok szkolny 2019/2020 zaro6wno absolwentow gimnazjow, jak i
absolwentow szkol podstawowych.

Remonty i inwestycje

Remonty i inwestycje realizowane w szkolach i placowkach oSwiatowych prowadzonych przez
Powiat Olesnicki w roku 2019

Kwota
Rodzaj remontu/inwestycji zaplanowana | - Wykonanie uwagi
L L w budzecie na| (kwota w zl.) g
2019 r.
I1 Liceum Ogoélnoksztalcgce w OlesSnicy
Remor}t pn. "W){koname remontu sali g}mnaﬁtyczne_] 33 000,00 32 741,23
w II Liceum Ogdlnoksztalcacym w Olesnicy
Inwestycja pn. "Modernizacja pomieszczen na cele
dydaktyczne w II Liceum Ogdlnoksztatcacym im. 30 000,00 30 000,00
Ks. Jana Twardowskiego w Ole$nicy"
Inwestycja pn. "Zakup i montaz cze¢$ciowego
ogrodzenia oraz bramy wjazdowej w II Liceum 15 000,00 15 000,00
Ogolnoksztalcgcym w Olednicy"
SUMA 78 000,00 77 741,23
I Liceum Ogodlnoksztalcace w Olesnicy
adaptacja pomieszczenia na salke, remont toalety 86 098,00 75 674,00
malowanie korytarzy i klasy, tynkowanie $ciany 11 600,00 11 600,00
wyktadzina, regaly do biblioteki, meble do pracowni 35451,00 35 450,00
SUMA 133 149,00 122 723,94
Liceum Ogoélnoksztalcgce w Sycowie
. Dochody
Malowanie korytarza 0.00 18 604,98 oSwiatowe
Rada Rodzicow -
4 372,83 zi
Remont korytarza 15 000,00 23 272,83 Dochody
O$wiatowe -
3900 zt
SUMA 15 000,00 41 877,81
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Zespol Szkol Zawodowych w Olesnicy

Zakup dwdch lamp UV AMX4 do poprawy jakosci

. 64 500,00 64 500,00
wody w basenie
Montaz lamp UV AMX4 do poprawy jako$ci wody 10 500,00 10 500,00
SUMA 75 000,00 75 000,00
Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Sycowie
W roku 2018
wydano
. . . 70048,50 zt w
Inwestycja: ,,Poprawa efektywnosci energetycznej ; Kad
oraz ograniczenie niskiej emisji w budynkach 6 652 719,53 665271953 | YmwWKa
Zespohu Szkot Ponadgimnazjalnych w Sycowie” Pow1gtu na ok
‘ 201812019
facznie wyniost:
1244 995,31 zt
Remont dachu bud. "A" 10 000,00 8300,00
Remont mieszkania shuzbowego 16 000,00 16 236,00
SUMA 6 693 315,53 6 689 955,98
Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Twardogorze
Przebudowa chodnikow prowadzacych do wejs¢
budynku ZSP w Twardogdrze 50000,00 50000,00
Modernizacja kottowni 15 000,00 11 439,00
Remonty biezace - naprawa cieknacego dachu i
orynnowania na pomieszczeniach gospodarczych,
naprawa instalacji elektrycznej, wodociggowej, 16 000,00 26 481,14
osadzenie nowych drzwi oraz konserwacje
kserokopiarek i inne.
SUMA 81 000,00 87 920,14
Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Mi¢dzyborzu
Remont chodnikoéw wokot budynkéw szkoty 35 000,00 35 000,00
SUMA 39 600,00 35 044,28
Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Bierutowie
Rozbiorka budynku 50 000,00 56 580,00
SUMA 52 722,00 2 721,71
Zespol Placowek Specjalnych w Ole$nicy
Inwestycja: Wykonanie systemu wentylacji
mechanicznej dla jednej kondygnacji w 210 500,00 209 908,57
pomieszczeniach budynku internatu
Przyznano
15000,00. Kwote
Remonty: Wymiana okien w budynku internatu u 16 200,00 16 200,00 1200,00 pokryto
lokatora z pozostatych
srodkoéw w
planie.
SUMA 247 000,00 230 955,68
Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Ole$nicy
Modernizacja dachu budynku E 45 000,00 39 852,00
SUMA 45 000,00 39 852,00
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Remonty i inwestycje w roku 2020 - jednostki oSwiatowe wg. stanu na pazdziernik 2020 r.

Czy dot.
: Remont, z_alecen Realizowane
Nazwa zadania inwestycja innych w2020 r
] jednostek .

Uwagi (np.
uzasadnienie
wykonania prac, czy
jest to kontynuacja
remontu, inwestycji)

(np. straz)

Zespol Szkol Ponad

odstawowych w Bierutowie

Zabezpieczenie

Pombudowa dachn nalpr'zybudowce inwestycja NIE 32 155z pomieszczen przed
szkoly przy pl. Koscielnym 2 .
zalaniem
Remont toalet‘po awarii (zalanie — NIE 27000 1
pomieszczeh)
SUMA ZSP Bierutow 59 155 z1
Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Miedzyborzu
Wykonanie dokumentacji
projektowo -kosztorysowej przylacza | inwestycja NIE 30 135 zt
gazowego
SUMA ZSP Miedzyborz 30 135 zt

Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Sycowie

Wymiana pokrycia dachu z

dociepleniem,

Modernizacja dachu budynku B inwestycja NIE 203 061 zt . ]
zabezpieczenie przed
zalewaniem pomieszczen
SUMA ZSP Sycow 203 061 z1
w Twardogorze

Zespol Szkol Ponadpodstawowych

Wykonano projekt,

Przebudowa bloku sportowego z
uwzglednieniem 1n.sta1aq1 inwestycja TAK 60 000 zt seslizacn Zadania w 2021r,

hydrantowej

Przebudowa nawierzchni przy Wykonanie II cze$ci

Ze.spole $zkoi Ponadpodstayvowych — NIE 25000 21 pro_]gktu wykonama

im. Jarostawa Iwaszkiewicza w nawierzchni terenu

Twardogdrze przyszkolnego
SUMA ZSP Twardogoéra 85 000 z1

Ze

spol Szkol Zawodowych w Olesnicy

Poprawa bezpieczenstwa

uczniow, polepszenie
warunkow higienicznych,
sanitarnych. Poprawa stanu
wewnetrznej instalacji

Przebudowa zaplecza sanitarnego - R
parter bloku sportowego Inwestycja NIk 613900 21 wodnej, ktora wplywa na
zachowanie prawidlowych
parametréw wody w
prysznicach w strefie
basenowej
Modernizacja dachu - pawilon H inwestycja NIE 245 000 zt Zaharpgwame degradacji
$cian budynku
SUMA ZSZ Ole$nica 860 000 zi
Zespol Placowek Specjalnych w Olesnicy
Przebudowa komindéw ; ; :
wentylacyjnych w budynku gltéwnym inwestycja 230002
Remont autokaru 15 000 zt
Wymiana stola?kl okiennej w — 20 000 1
budynku internatu
Wykonanie systemu wentylacji
mechamczr}ej dla ‘]e.dnej kondygnacji westyel NIE 250 000 21 Bezp;eczenstwo ’
w pomieszczeniach budynku przebywajacych tam osdb
internatu
370 000 z1

SUMA ZPS Ole$nica
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Liceum Ogoélnoksztalcace w Sycowie

Wydzielenie pozarowe i wykonanie

Wykonano projekt,

oddymiania klatek schodowych i i 1Ak 16821 =8 realizacja zadania w 2021r.
Dostosowanie si¢ do
Przebudowa ka_nali%acji - pr;y}acze I NIE 62 000 2t wymogu odprowgdzgnia
do kanalizacji gminnej $ciekow kanalizacjg
miejska
SUMA LO Sycéw 78 521 z1

II Liceum Ogo6lnoksztalcace w Olesnicy

Przebudowa budynku szkoty -

Decyzje ostateczne nr

dostosowanle.df) obow1§zujacycll inwestycja TAK 400 000 zt 12/2019 i 85/2019
przepiséw p. poz.
RAZEM II LO w Oles$nicy 400 000 z1

I Liceum Ogoélnoksztalcace w OleSnicy

Remo’nt .1nstal§q1 odgr‘omowej 1 remont 22 000 71
o$wietlenia awaryjnego
Rerpqnt kla.tkl schodoyvq i wymiana S—— 35 000 21
o$wietlenia w Sali gimnastycznej
SUMA I LO Ole$nica 57 000 zi
Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury
. , Wykonano projekt,
Remont pokrycia dachowego remont 15 000 zt reqlizacis madania w 200 1%
Zakup pieca ceramicznego inwestycja 28 500 zt
SUMA PCEIK 43 500 zi

Zespol Poradni Psycholo

iczno-Pedago

gicznych w Olesnicy

Malowanie pomieszczen remont 17 000 zt

remont podtog - przystosowanie do
wymogow sanitarnych (COViD) 35100021
SUMA ZPPP 52 000 zi

Powiatowe Centrum Ksz

talcenia Zawodowego w Ole$nicy

Wymiana drzwi zewnetrznych na

antywlamaniowe - sale dydaktyczne i| inwestycja 32 400 zt
spawalnia
Remont maszyn i tokarek remont 29 400 zt
Zallenp WEywWANCE0 Whzka inwestycija 60 000 zt
jezdniowego
SUMA PCKZ 121 800 zi
RAZEM inwestycje i remonty 2020 2360 172 zt

Niezaleznie od $srodkdéw z subwencji, dotacji oraz dochodéw wlasnych, systematycznie pozyskujemy
srodki zewnetrzne na realizacje zadan oswiatowych. Sg to zarowno srodki, o ktore aplikujg szkoty w
ramach programéw ERASMUS oraz POWER, jak réwniez $rodki pozyskiwane przez powiat
samodzielnie lub z zewng¢trznymi partnerami w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014-2020 czy Srodkow krajowych.
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Projekty na realizacj¢ zadan z zakresu oSwiaty i wychowania i edukacyjnej opieki
wychowawczej dofinansowane ze Srodkéow UE realizowane w latach 2019 - 2022

5 Szkola Okres
Wartosd 2 realizujgca realizacji
projektu Zrédlo dofinansowania ; ) 3
nrajok Tytul projektu projekt projektu
01.09.2018-
I rasmus+ Projekt: jski $ni
123 766,00 z Erasmus rojekt: Europejski sen | ZSZ Olesnica 31.07.2020
Projekt: Praktyka
zagraniczna dla
Erasmus+ Akcja 1: informatykow droga do ) 01.10.2018 —
122 00 zt . T L ZSP B 5
g 680,00 z Mobilno$¢ Edukacyjna europejskich e 30.09.2019
kompetencji
zawodowych
Erasmus+ Akcja 2: Projekt: Las 3.0 - nasze 01.09.2018 —
123 4 0 zt . L. LO Sycé
. 3438002 Partnerstwa strategiczne dziedzictwo naturalne yeow 31.08.2020

catos¢ projektu:
7236 537,00 zt

w tym Powiat
Oles$nicki:
153000zt

Dziatanie 10.4
Dostosowanie systemow
ksztalcenia i szkolenia
zawodowego do potrzeb
rynku pracy Poddziatanie
10.4.1. Dostosowanie

systemow ksztalcenia i
szkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy-
konkursy horyzontalne dla
Osi Priorytetowej 10
Edukacja RPO WD 2014-
2020

Projekt: Czas na

Projekt partnerski -
Liderem projektu jest

Partnerami s3: powiaty
dolnoslaskie (w tym
ole$nicki), Politechnika

zawodowcoOw

Wojewddztwo
Dolnoslaskie, a

Wroctawska i
Uniwersytet
Przyrodniczy we
Wroctawiu

ZSZ Olesnica,

ZSP Sycoéw 2

018 -2019

cato$¢ projektu:
13 650 000,00 zt

Dziatanie 9.1. A

Projekt: Zintegrowani

1950 494,40 zt

zawodowego do potrzeb
rynku pracy Poddzialanie
10.4.2. Dostosowanie

systemow ksztalcenia i

praktyka = Twoj sukces

w zawodzie

— drugi typ operacji Projekt partnerski - Zespot
. Liderem projektu jest Placowek 2018 - 2020
R | P . : -
ISR Dolnoslaski esnicy
Oles$nicki: Wojewodztwa b :r:lf 2;; ie, a. t
o 1 i sa: powiaty
496 54471 Dolnoslaskiego 2014-2020 delnoslasiie (w tym
oles$nicki),
Dziatanie 10.4
Dostosowanie systemow
ksztalcenia i szkolenia . .
Projekt: Wiedza + 7S7 Oleénica 2018 - 2020
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szkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy - ZIT
WROF dla osi
Priorytetowej 10 Edukacja
RPO WD 2014-2020

1455 906,92 zi

Dzialanie 10.4
Dostosowanie systemow
ksztalcenia i szkolenia
zawodowego do potrzeb
rynku pracy Poddziatanie
10.4.1. Dostosowanie

Projekt: Zawodowy

systemow ksztalcenia i , ZSP Sycow 2018 - 2020
. Pakiet Startowy
szkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy-
konkursy horyzontalne dla
Osi Priorytetowej 10
Edukacja RPO WD 2014-
2020
Dziatanie 10.4
Dostosowanie systemow Projekt: Wsparcie na
calos¢ projektu: ksztalcenia i szkolenia zawodowym starcie!
1 800824,40zt | zawodowego do potrzeb
rynku pracy Poddziatanie 787 Oleénica
10.4.1. Dostosowanie
. systemow ksztalcenia i Projekt partnerski - ZSP Sycéw, | 2018 -2020
v tym, }TOV\Tlat szkolenia zawodowego do | Liderem projektu jest
9(3152818181'2{ potrzeb rynku pracy- firma G?mmg, a
’ konkursy horyzontalne dla | Partnerami powiaty z
Osi Priorytetowej 10 Wojewodztwa
Edukacja RPO WD 2014- Dolnoslaskiego
2020
Projekt: Poprawa
efektywnosci
energetycznej oraz
ograniczenie niskiej
emisji w budynkach
Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych w
Dziatanie 3.3 Efektywno$¢ Sycowie
energetyczna w Zakres:
budynkach uzytecznosci termomodernizacja ,
428127345 74 puybncznej izekme budynku: A, B.D,C. | ZSPSycow | 2018-2019
mieszkaniowym RPO WD Termomodernizacja

2014-2020

obejmuje: docieplenie
budynkow, wymiang
stolarki okiennej i
drzwiowej, wymiang
systemu grzewczego,
instalacj¢ systemow
CWU podlaczonych do
kotldéw, instalacje
o$wietlenia
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wbudowanego w tym
wymiang na o$wietlenie
LED; Dodatkowo
wybudowano jednostke
wytwarzania energii
elektrycznej z OZE
(fotowoltaika).

10

121 100, 00 zl

Erasmus +

Projekt: Praktyka
zagraniczna dla
informatykow droga do
europejskich
kompetencji
zawodowych

ZSP Bierutow

2018-2019

11

122 813,00 zt

Erasmus +

Projekt: Las 3.0 - nasze
dziedzictwo naturalne

LO Sycow

2018-2020

123 815,00 zt

Erasmus +

Projekt: Europejski sen
- od unii monetarnej do
wspolnych wartosci

ZSP Oles$nica

2018-2020

13

552 740,00 zt

PO WER

Projekt: Praktyki
zawodowe dla ucznidw
ZSP w Sycowie - my
dla rynku pracy, rynek
pracy dla nas.

ZSP Sycow

2019-2021

14

192 560, 89 zt

Erasmus +

Projekt: Kompetentni
nauczyciele gwarantem
rozwoju kompetentnych

uczniow

ZSP Sycow

2019-2020

15

377 501, 65 zt

Erasmus +

Projekt: Uczniowie z
ZSP w Miedzyborzu -
otwarci na $wiat

ZSP
Miedzyborz

2019-2021

16

119 304,90 zt

Erasmus +

Projekt: Kadra z ZSP w
Miedzyborzu - otwarci
na $wiat

ZSP
Miegdzyborz

2019-2020

17

117 746, 38 zl

Erasmus +

Projekt: Woda jako
dziedzictwo
podlegajace ochronie

II LO Olesnica

2019-2021

18

121 100,00 zt

PO WER

Projekt: Praktyka
zagraniczna logistykow
i informatykdw droga
do europejskich
kompetencji
zawodowych

ZSP Bierutow

2020-2021

19

11 511 500, 00
zt (w tym w

Dziatanie 10.4 -
Dostosowanie systemow

Projekt: Wsparcie
Ksztalcenia

ZSZ Olesnica,
ZSP Sycow,

2020-2023
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budzecie

Powiatu
Ole$nickiego
285 060,00 zt)

ksztalcenia i szkolenia
zawodowego do potrzeb
rynku pracy, podziatania
10.4.1 Dostosowanie
systemow ksztalcenia i
szkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy —
konkurs horyzontalny

Zawodowego —
Poprawa Efektow

ZSP
Twardogora,
ZSP Bierutow,
ZSP
Miedzyborz

823 334, 25 71

Dziatanie 2.15 Ksztalcenie
i szkolenie zawodowe

Projekt: Opracowanie
rozwiazan w zakresie
wspOlpracy uczelni ze

22 95 177,77 zt

zawodowej

(bV:’K;yzrer;i\;V dostosowane do potrzeb szkotami zawodowymi
20 Powiatu zmieniajacej sie w branzy spedycyjno- ZSZ Ole$nica 2020-2022
. gospodarki Programu logistycznej dla
Oles$nickiego ) . , .
44 362,50 ) Operacyjnego Wiedza zawodOw: magazynier-
’ Edukacja Rozwdj logistyk oraz technik-
spedytor
Dziatanie 10.4 -
Dostosowanie systemdw
1395 180,08 zt ksztalcenia i szkolenia . .
Projekt: Kompetentni
(W tym w zawodowego do potrzeb .
budzecie nku pracy, podziatania HezZmowie W Zespole
21 ue I BacH, B ) Szkot ZSP Sycow | 2021-2022
Powiatu 10.4.1 Dostosowanie
e . . Ponadpodstawowych w
Olesnickiego systemow ksztalcenia i S o
cow
715 187,57 zt) | szkolenia zawodowego do 4
potrzeb rynku pracy —
konkurs horyzontalny
Projekt: Jezyk kluczem
PO WER do efektywnej edukacji | ZSZ Olesnica 2021-2022

W ramach przyjetego przez Radg Powiatu Olesnickiego Program wspierania edukacji uzdolnionych
uczniow, co roku przyznawane sa stypendia dla uczniow naszych szkét. Stypendia przyznawane sa
na zakonczenie roku szkolnego zaréwno uczniom szkot, jak i absolwentom.

Liczba stypendiéw dla uczniéw i absolwentow przyznanych w roku szkolnym 2019/2020
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Rodzaj przyznanego stypendium
Sikola 9 bardie dobira za.szcz.egt.ilne za'szcz'egt.ilne w dziedzinie
ol osiggniecia w osiagniecia w tworczosci | SUMA
wyniki w nauce : {
nauce sporcie artystycznej
I LO Olesnica 2 16 6 26
II LO Olesnica 24 24
LO Sycow 2 2
7ZSZ Ole$nica 8 5 2 15
ZSP Sycéow 13 13
Z.SP Bierutéw 7 1 8
ZSP Twardogéra 3 3
ZSP Miedzyborz 1 1
SUMA 36 45 9 92




Wysoko$¢ przyznawanego stypendium
Rodzaj stypendium Kwota
za bardzo dobre wyniki w nauce 1 000 zt
za szczegbdlne osiggniecia w nauce 1 000 zt

za szczegbdlne osiggniecia w sporcie

300 zt - indywidualnie

250zt -grupowo

w dziedzinie tworczosci artystycznej

150 zt

Funkcjonujace na terenie Powiatu Olesnickiego niepubliczne szkoly specjalne oraz szkoly
ponadpodstawowe prowadzone przez osoby fizyczne lub osoby prawne niebgdace jednostkami
samorzadu terytorialnego, otrzymuja z budzetu powiatu dotacje na kazdego ucznia uczeszczajgcego
do tych szkot lub placéwek. Dotacje wyplacane sg kazdego miesigca wedlug aktualnego stanu

uczniow.

Ponizsze zestawienia zawierajg liczby ucznidow wg stanu na 30.09.2019 r.

SZKOLY NIEPUBLICZNE DLA DOROSLYCH

Nazwa szkoty | zawod/profil | Liczba uczniow | Liczba oddziatow
Euroconsulting Ole$nica
technik administraciji 51
Szkota policealna opiekunka dziecieca 27 5
technik bhp 80
PL SUMA 158 5
LO dla dorostych | 192 5
SUMA 350 10
ALFA
Policealne Studium opiekun medyczny 21
Zawodowe opiekunka dziecieca 32
SUMA 53 6
ATENA
LO | 43 2
SUMA 43 2
Szkoly niepubliczne , ‘ i
dla dorostych SUMA - 8

SZKOLY NIEPUBLICZNE SPECJALNE

Nazwa szkoly

| niepelnosprawno$é

| Liczba uczniéw |

Liczba oddziatow

CARITAS

SP dla lekko lekko 17
upo$ledzonych sprzezeni 5
SP lekko SUMA 22

SP dla upo$ledzonych umlarl;og?‘/;gzlé;naczm ; 5
) SL. TIETKCEYT uposledzenie gtebokie 3

SP umiarkowani SUMA 15 5
Przysposabiajgca do umiarkowani i znaczni 14
pracy sprzezeni 5

Przysposabiajaca SUMA 19 3

CARITAS SUMA 56 14

Internat

48
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Rok 2019/2020 byl kolejnym rokiem, wdrazanej od 1 wrzesnia 2017 r. reformy oswiaty.

Po zmianach nowa struktura obejmuje: o$mioletnig szkole podstawowsg, czteroletnie liceum
ogolnoksztalcace, piecioletnie technikum, trzyletnig branzowa szkote 1 stopnia, trzyletnig szkote
specjalng przysposabiajaca do pracy.

1 wrzesnia 2017 r. uczniowie dotychczasowej szescioletniej szkoty podstawowej stali sie uczniami
o$mioletniej szkoly podstawowej. Tym samym rozpoczelo si¢ wygaszanie gimnazjow, bo nie byto
rekrutacji do nich. W roku szkolnym 2017/2018 (oraz 2018/2019) w przeksztatconej szkole
podstawowej prowadzone byly tez klasy dotychczasowego gimnazjum — az do czasu wygaszenia tego
ksztalcenia.

1 wrzeSnia 2017 r. dotychczasowa trzyletnia zasadnicza szkola zawodowa przeksztalcita si¢ w
trzyletnig branzowg szkote I stopnia. Od roku szkolnego 2017/2018 nie prowadzono rekrutacji do
pierwszych klas trzyletnich zasadniczych szkot zawodowych. Oznacza to, ze z dniem 1 wrzes$nia
2017 r. nastgpita likwidacja klasy pierwszej zasadniczej szkoty zawodowej, a w nastgpnych latach —
kolejnych klas.

Ksztalcenie w branzowej szkole I stopnia odbywato si¢ w zawodach ustalonych dla przeksztatcane;j
zasadniczej szkoly zawodowej. Na lata szkolne 2017/2018 — 2019/2020 do branzowej szkoty I
stopnia byla prowadzona rekrutacja absolwentow gimnazjum, a od roku szkolnego 2019/2020 —
réwniez absolwentow osmioletniej szkoty podstawowe;.

W roku 2019/2020 do klas pierwszych szkol ponadpodstawowych prowadzona byla rownolegta
rekrutacja absolwentéw gimnazjum oraz absolwentow o$mioletnich szkot podstawowych.

Na sesji Rady Powiatu Olesnickiego 19.09.2019 r. podjete zostaly uchwaty stwierdzajace
przeksztalcenie trzyletnich licebw w czteroletnie licea oraz czteroletnich technikow w pigcioletnie
technika.
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Wdrazana reforma miala znaczacy wplyw, zarowno na struktur¢ naszych szkot, jak i na liczbe
ucznidw oraz oddziatow.

Poréwnanie liczby uczniow w latach 2015-2020
dane podane sg wg. stanu na dzien 30 wrze$nia

Ssii: Typ szkoly 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
sprawozdawcza
ILO Liceum ogodlnoksztatcace 388 421 415 368 | 455 | 449
ILO Suma 388 | 421 415 | 368 | 455 | 449
IILO I Liceum ogdlnoksztatcace 391 342 332 | 349 | 492 | 488
IILO Suma 391 | 342 | 332 | 349 | 492 | 488
LOS w Liceum ogolnoksztalcgce 240 | 194 | 170 | 140 | 194 | 195
LOS Suma 240 194 170 | 140 | 194 | 195
Przedszkole specjalne 16 13 12 13 14 16
Osrodek rewalidacyjno - 14 17 13 16 16
wychowawczy
Zespol Placowek Branzowa szkota I stopnia 13 14 16 26
Specjalnych w Gimnazjum 11 21 16
Olesnicy Szkota podstawowa 38 46 100 81 85 89
przysspzc)ks(::;oaia?jrz;:c(:;lJ E:ilcl)] é;racy 22 18 13 ol 26 23
Zasadnicza szkota zawodowa 26 20
ZPSO Suma 113 132 155 | 154 | 157 | 170
ZSPB Liceum ogolnoksztalcace 24 45 69 66 108 | 133
Technikum 107 97 82 68 122 | 127
ZSPB Suma 131 142 151 134 | 230 | 260
Branzowa szkota I stopnia 77 79 110 | 100
ZSPM Technikum 70 63 42 42 41 34
Zasadnicza szkola zawodowa 77 75
ZSPM Suma 147 | 138 119 121 151 134
Branzowa szkota I stopnia 362 | 352 | 528 | 540
7570 LO dla dorostych 100 87 62 92 70 39
Technikum 482 460 441 457 | 570 | 601
Zasadnicza szkota zawodowa | 404 375
ZSPO Suma 986 | 922 | 865 | 901 | 1168 | 1180
Branzowa szkota I stopnia 195 183 | 255 | 246
2SPS LO dla dorostych 39 33 26 14 15 9
Technikum 273 256 269 | 270 | 366 | 354
Zasadnicza szkola zawodowa | 235 208
ZSPS Suma 547 | 497 | 490 | 467 | 636 | 609
Branzowa szkota I stopnia 109 99 103 | 107
Z8PT LO dla dorostych 49 49 41 27 28 9
Technikum 105 93 77 68 97 123
Zasadnicza szkola zawodowa 108 121
ZSPT Suma 262 | 263 | 227 | 194 | 228 | 239
Suma koncowa 32053051 (2924|2828 3711|3724
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Porownanie liczby oddzialow w latach 2015-2020
dane podane s3 wg. stanu na dzien 30 wrzes$nia

llediostig Typ szkoly 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
sprawozdawcza
1 LO Oles$nica Liceum ogolnoksztatcace 13 14 14 14 15 | 15
ILO Suma 13 14 14 14 15 | 15
I LO Oles$nica I Liceum ogdlnoksztalcace 13 12 12 12 16 | 16
IILO Suma 13 12 12 12 16 | 16
LO Sycow | Liceum ogodlnoksztatcace 9 8 7 7 9 9
LOS Suma 9 8 7 7 9 9
Przedszkole specjalne 4 3 3 3 3 3
O$érodek rewalidacyjno -
wychowawczy - liczba zespotow 2 2 ! 2 2
Zespol Placowek Branzowa szkota I stopnia 2 2 2 3
Specjalnych w Gimnazjum 1 3 4 2
Olesnicy Szkota podstawowa 6 7 12 13 14 | 19
przysspzolzc;tliabﬁa;ecc; 2:112 1racy - 4 2 ; 4 4
Zasadnicza szkota zawodowa 2 2
ZPSO Suma 16 | 16 25 24 25131
7SP Bierutéw Liceum ogdlnoksztatcace 1 2 3 3 5 6
Technikum 4 4 4 4 7 6
ZSPB Suma 5 6 7/ 7 12| 12
Branzowa szkota I stopnia 3 3 4 4
ZSP Miegdzyborz Technikum 4 4 3 3 3 3
Zasadnicza szkota zawodowa 3 3
ZSPM Suma 7 7 6 6 7 7
Branzowa szkola I stopnia 11 13 18 | 20
77 Oletnica LO dla dorostych 4 4 3 4 3 2
Technikum 20 19 18 18 22 | 23
Zasadnicza szkota zawodowa 16 15
ZSPO Suma 40 | 38 32 35 | 43 | 45
Branzowa szkola I stopnia 8 7 10 | 10
7SP Sycow LO dla dorostych 2 2 2 1 1 1
Technikum 12 11 12 11 15 | 15
Zasadnicza szkota zawodowa 9 8
ZSPS Suma 23121 22 19 | 26 | 26
Branzowa szkota I stopnia 4 4 4 4
, LO dla dorostych 3 2 2 2 2 1
b Disragens Technikum 4 | 4|4l 4]5]6
Zasadnicza szkota zawodowa 4 5
ZSPT Suma 11 11 10 10 11 | 11
Suma koncowa 137 | 133 | 135 | 134 | 164 | 172
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[ AKREDYTACJA

DOLNOSLASKIEGO KURATORA CAWIATY ™

Olesnica, 03 lipca 2020 r.

Sprawozdanie z realizacji planu

Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli

za rok szkolny 2019/2020



Powiatowy OS$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy jest placowka o$wiatowa prowadzong
przez Powiat Ole$nicki. Swojg dziatalno$¢ rozpoczat 16 maja 2000 r. wchodzac w sklad Powiatowego
Centrum Edukacji Nauczycieli wraz z Filig Dolno$lgskiej Biblioteki Pedagogicznej, a od roku 2004,
po wlaczeniu w struktury organizacyjne Mlodziezowego Domu Kultury stat si¢ jednostka
organizacyjna Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy.

PODN w Olesnicy realizuje zadania zgodnie z koncepcja funkcjonowania i rozwoju Centrum. Celem

Osrodka jest:

1) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
zgodnie z ich potrzebami;

2) podejmowanie dzialan na rzecz doskonalenia systemu o$wiaty zgodnie z polityka o$wiatows
panstwa;

3) prowadzenie doradztwa metodycznego zgodnie z ustalonym przez Dolno$laskiego Kuratora
Oswiaty planem sieci doradztwa metodycznego na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego;

4) inicjowanie i wspieranie nowoczesnych form, metod i srodkéw nauczania;

5) realizacja programéw i projektow wspierajagcych proces doskonalenia zawodowego

nauczycieli.

Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli jest publiczng placéwka doskonalenia nauczycieli
dzialajaca na podstawie:

1.

2.

3

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 z p6zn.
zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1148 z pozn.
zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o$wiatowe (Dz. U.
22017 r. poz. 60 z pdzn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1045).

Porozumienia zawartego dnia 30.03.2000 r. pomigdzy Zarzagdem Wojewddztwa
Dolno$laskiego a Zarzadem Powiatu Olesnickiego

Uchwaty nr XIX/133/2000 Rady Powiatu Olesnickiego z dnia 15 maja 2000 r. (z pdzniejszymi
zm.) W sprawie utworzenia Powiatowego Centrum Edukacji Nauczycieli w Olesnicy oraz
uchwaly Rady Powiatu Olesnickiego z dnia 24 maja 2004 r. w sprawie wlaczenia
Milodziezowego Domu Kultury w Olesnicy do zespotu placowek publicznych pod nazwa
Powiatowe Centrum Edukacji Nauczycieli w Olesnicy.

Statutu Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy oraz Statutu Powiatowego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli.

Dzialalno$¢ OSrodka wspierajg:

Filia Dolno$laskiej Biblioteki Pedagogicznej w Ole$nicy
Milodziezowy Dom Kultury

wehodzace w sklad struktury Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Ole$nicy



Nadrz¢dnym celem Osrodka jest $wiadczenie ustug edukacyjnych najwyzszej jakosci i podej mowanie
dziataf, ktore spelniajg wymagania prawa, polityki o$wiatowej panstwa, polityki regionalnej,
najnowszych osiagnig¢ nauki i oczekiwania klientéw. Podejmowane sa dzialania umozliwiajace
dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb klientéw.

Osrodek realizuje swoje statutowe zadania w oparciu o0 nowoczesng i stale modernizowang bazg.
Baza ta umozliwia prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych $rodkéw dydaktycznych.
Dzialania sg adresowane do 59 szkoél i przedszkoli oraz 11 innych placowek z terenu powiatu
olesnickiego. Sa to:

v' 19 przedszkoli

v' 32 szkoty podstawowe

v' 8 szk6t ponadpodstawowych,
oraz

Zesp6t Placowek Specjalnych w Olesnicy
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
Panstwowa Szkota Muzyczna I stp. w Olesnicy
Panstwowa Szkota Muzyczna I stp. w Sycowie
Centrum Ksztatcenia i Wychowania OHP
Mtodziezowe Centra Kariery

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego
Specjalny O$rodek Szkolno-Wychowawczy Caritas w Dobroszycach
Dom Dziecka w Bierutowie

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
Szkota Muzyczna

AN NN NN Y Y N N NN

W 2019 roku podpisano porozumienia w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli, wspierania
rozwoju uzdolnien dzieci i milodziezy z: Miastem Oles$nica, Gming Olesnica, Miastem i Gming

Twardogéra, Miastem i Gming Bierutéw, Miastem i Gming Migdzybdrz oraz Gming Dobroszyce.

Formy dzialalno$ci Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w  Ole$nicy zakresie

doskonalenia nauczycieli, ze szczegélnym uwzglednieniem doradztwa metodycznego

oraz ksztaltowania i rozwijania uzdolnien dzieci i mlodziezy powiatu ole$nickiego.

KONSULTANCI I DORADCY METODYCZNI
W Powiatowym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli w roku szkolnym 2019/2020 zatrudnionych byto
trzech doradcoéw metodycznych oraz dziesieciu konsultantow.

Zadania doradcy metodycznego/konsultanta polegaja na wspomaganiu nauczycieli w:

* rozwijaniu umiej¢tnosci metodycznych;

* planowaniu, organizowaniu i badaniu efektéw procesu dydaktyczno-wychowawczego,
z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb uczniow;

*  opracowaniu, doborze i adaptacji programow nauczania

¢ podejmowaniu dziatan innowacyjnych



Doradcy/konsultanci realizuja swoje zadania poprzez:

udzielenie indywidualnych konsultacji;

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zaje¢ warsztatowych;

organizowanie innych form doskonalenia wspomagajacych pracg dydaktyczno-wychowawcza
nauczycieli;

organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli

Sposoby wspdtpracy nauczyciela z doradca metodycznym/konsultantem w Powiatowym Ogrodku

Doskonalenia Nauczycieli

nauczyciel moze skontaktowa¢ si¢ z doradcg metodycznym droga elektroniczng, adresy mailowe
podane sg na stronie internetowej placowki;

na zaproszenie nauczyciela doradca/konsultant moze obserwowa¢ jego zajecia dydaktyczne:
dyrektor szkoly moze skierowa¢ wniosek do Os$rodka o obserwacje zaje¢ nauczyciela
przez doradc¢/konsultanta;

nauczyciel moze uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach proponowanych przez doradce/konsultanta
dla nauczycieli;

nauczyciel moze korzysta¢ z konsultacji indywidualnych z konsultantem/doradca w czasie
ustalonego i podanego do publicznej wiadomosci terminu dyzuru po uprzednim uzgodnieniu
lub za zgodg konsultanta/doradcy w innym dogodnym czasie;

konsultacje mogg odbywac¢ si¢ za pomocg innych dostgpnych kanatéw komunikacyjnych.

Korzystnie z konsultacji indywidualnych i grupowych z doradca metodycznym dla nauczycieli szkot

placowek z miast i gmin, z ktérymi placowka ma podpisane porozumienie jest bezplatne.

i konsultantéw PCEiK w roku szkolnym 2019/2020

Wykaz doradcéw metodycznych Zakres doradztwa

mgr ANNA KOCIK doradca metodyczny ds. szkolnictwa zawodowego,

koordynator sieci wspdlpracy i samoksztalcenia nauczycieli
przedmiotdw ekonomicznych

dr LIDIA SIKORA doradca metodyczny ds. ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

mgr RYSZARDA WISNIEWSKA-PALUCH doradca metodyczny ds. doradztwa zawodowego

mgr ROMAN LORENS konsultant ds. zarzadzania placowka o$wiatowa,

koordynator sieci wspolpracy i samoksztatcenia dyrektoréw
1 wicedyrektorow szkét i placéwek o§wiatowych,

mgr MALGORZATA KOZL.OWSKA konsultant ds. edukacji patriotyczne;j i regionalne;,

koordynator sieci wspdtpracy i samoksztatcenia nauczycieli
ds. edukacji regionalnej i patriotyczne;

mgr RYSZARDA WISNIEWSKA-PALUCH konsultant ds. psychoedukacji, profilaktyki i wspierania

uzdolnien, koordynator sieci wspotpracy i samoksztatcenia
nauczycieli wychowawcow

mgr MARTA RICHTER-LESICKA konsultant ds. nauczania jezykdw obcych, koordynator sieci

wspdtpracy i samoksztatcenia nauczycieli jezyka
angielskiego,

mgr DOROTA SIEMASZKO-BABIJ konsultant ds. edukacji polonistycznej, koordynator sieci

wspolpracy i samoksztatcenia nauczycieli przedmiotow
humanistycznych,

mgr MALGORZATA KINSTLER konsultant ds. awansu zawodowego nauczycieli i

wychowania przedszkolnego

mgr URSZULA EWERTOWSKA konsultant ds. wychowania przedszkolnego i edukacji

wezesnoszkolnej, koordynator sieci wspdtpracy
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i samoksztatcenia nauczycieli wychowania przedszkolnego i
edukacji wezesnoszkolnej,

mgr WIKTOR SZANIN konsultant ds. edukacji informatycznej i technologii
informacyjno-komunikacyjnej

mgr JOANNA PALINSKA konsultant ds. edukacji matematyczne;j

dr JOZEF KRAWCZYK konsultant ds. edukacji przyrodnicze;

OLESNICKIE e - DORADZTWO - Platforma Moodle
Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy oferuje nauczycielom powiatu olesnickiego dostep
do swojej platformy szkoleniowej Olesnickie e-doradztwo zbudowanej w oparciu o oprogramowanie
Moodle. Kazdy doradca metodyczny, konsultant, nauczyciel, ktéry zdecyduje si¢ na wspomaganie
nauczania czy tez prowadzenie kursow na platformie Moodle, moze przy jej pomocy publikowaé
materialy dydaktyczne, tworzy¢ grupy dyskusyjne, komunikowaé si¢ z uczestnikami platformy,
a przede wszystkim organizowa¢ wzajemng wymiang doswiadczen zawodowych nauczycieli
oraz dyrektoréw placowek o$wiatowych. Poszczegdlne moduly s3 moderowane i prowadzone przez
koordynatorow sieci wspdlpracy i samoksztatcenia lub konsultantow i edukatorow zewnetrznych,
ktorzy wykorzystuja mozliwosci platformy do dziatan w ramach realizacji planu pracy. W roku
szkolnym 2019/2020 na platformie Olesnickie e-Doradztwo byty dostgpne nastgpujace moduty:

—  Sie¢ Wspodlpracy i Samoksztatcenia Dyrektorow/Wicedyrektorow Szkot/Placowek;

—  Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia Nauczycieli Edukacji Regionalnej i Patriotycznej

—  Sie¢ Wspoélpracy i Samoksztatcenia Nauczycieli Wychowawcow

—  Sie¢ Wspolpracy i Samoksztatcenia Nauczycieli Przedmiotow Zawodowych

— Sie¢ Wspolpracy i Samodoskonalenia ds. Uczniéw ze Specjalnymi Potrzebami

Edukacyjnymi

—  Sie¢ Wspoélpracy i Samoksztalcenia Nauczycieli Matematyki

—  Sie¢ Wspodlpracy i Samoksztatcenia Nauczycieli Bibliotekarzy

—  Rozpoznawanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi.
—  Specyfika uczenia si¢ dorostych w procesie LIFELONG LEARNING
—  Naukowe poznanie $wiata - program rozwoju kompetencji niezbednych na rynku pracy dla

miodziezy szkot ponadpodstawowych

OLESNICKIE e —SZKOLENIA - Platforma Moodle

Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy zaoferowat w roku szkolnym 2019/2020
nauczycielom  powiatu  olesnickiego  dostgp do  nowej  platformy szkoleniowej
www.e-szkolenia.pceik.pl zbudowanej w oparciu o oprogramowanie Moodle. Platforma powstata
z myslg o przeprowadzaniu szkolen on linie. Pozwala ona na uczestnictwo w szkoleniu w dowolnym

czasie wybranym przez uczestnika. W ramach tej mozliwosci dostepne sg nastepujace szkolenia:
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» Organizacja ksztalcenia na odlegtos¢
* Prawa autorskie i ochrona danych osobowych w nauczaniu zdalnym
* Odpowiedzialno$¢ prawna dyrektora i nauczyciela
» Zdalne lekcje matematyki
+  Kompetencje kluczowe 1 system motywacji ucznia
Szkolenia na platformie zawieraja: materiaty w formie webinaru, materialy gotowe do wydruku

oraz test potwierdzajacy uczestnictwo w szkoleniu.

DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI
W roku szkolnym 2019/2020 Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy przygotowato oferte
doskonalenia zawodowego skierowang do kadry kierowniczej o$wiaty i nauczycieli opracowana
na podstawie diagnozy potrzeb $rodowiska o$wiatowego, analizy dokumentow MEN i KO
wytyczajacych priorytety polityki o$wiatowej. Wiele form zorganizowano dodatkowo w reakcji
na pojawiajgce si¢ biezgce oczekiwania srodowiska pedagogicznego Powiatu Olesnickiego.
Adresatami dziatan PCEiK sg:
- dyrektorzy szkot i placdwek oswiatowych,
- nauczyciele,
- studenci przygotowujacy si¢ do zawodu nauczycielskiego,
- inni pracownicy zwigzani z o$wiatg
- przedstawiciele jednostek prowadzacych placowki o$wiatowe z gmin wspdlpracujacych z PODN w
Olesnicy
Typowymi formami dziatalnosci PODN w okresie IX 2019 r. — VIII 2020 r. byly:

1. kursy doskonalgce, konferencje, seminaria, warsztaty, wizyty studyjne oraz inne formy
doskonalenia zawodowego nauczycieli;
sieci wspotpracy i samoksztalcenia nauczycieli;
konsultacje indywidualne, gtéwnie w zakresie uzyskiwania stopni awansu zawodowego;

doradztwo i1 opiniowanie programéw autorskich nauczycieli;

_Lh.b.l))l\)

upowszechnianie zasobow Biblioteki Pedagogicznej: ksigzek, czasopism, filméw, materialow
dydaktycznych.

Nauczyciele, ktorzy ukonczyli forme doskonalenia zorganizowang przez PCEiK w Olesnicy,
otrzymujg odpowiednie za$wiadczenia. Zaswiadczenia wydawane sg uczestnikom po spelnieniu
wymagan i kryteriow podanych do wiadomoéci przez kierownika formy szkolenia ( w przypadku form
on line bez bezposredniego udzialu prowadzacego zaswiadczenia wydawane sg po zaliczeniu testu

sprawdzajacego na platformie).



Wykaz form doskonalenia nauczycieli zrealizowanych przez PODN w roku szkolnym 2019/2020

zawiera zalacznik nr 1 do sprawozdania.

W roku szkolnym 2019/2020 wiele form doskonalenia nie odbylo si¢ z powodu ogloszenia stanu
epidemii. O$rodek podejmowat si¢ organizowania form doskonalenia mozliwych do przeprowadzenia
on line w czasie rzeczywistym. Zostaty zaproponowane rowniez szkolenia na platformie e-szkolenia

dostgpne w czasie dogodnym dla uczestnika, a konczace si¢ testem sprawdzajacym.

W odpowiedzi na kierunki realizacji polityki o$wiatowej pafistwa na rok szkolny 2019/2020

przygotowano i podano do wiadomosci oferte w podziale na poszczegdlne kierunki.

Wykaz form doskonalenia obejmujacych zagadnienia nawiazujace do realizowan ej
zaproponowanych w roku szkolnym 2019/2020 polityki o§wiatowej panstwa

1. Profilaktyka uzaleznien w szkolach i placéwkach o$wiatowych
e Program: Szkola z profilaktykq uzaleznien na Ty

e Wspolczesna profilaktyka i interdyscyplinarnosé w szkole

e Profilaktyka uzaleznief behawioralnych

e Strategia zintegrowanych dziatan profilaktycznych w szkole, zapobiegajacych uzaleznieniom
dzieci i mtodziezy

e W sieci ztych nawykow. Budowanie $rodowiska wychowawczego w szkole, zapobiegajacego
uzaleznieniom dzieci i mtodziezy.

2. Tworzenie oferty programowej w_ksztalceniu zawodowym. Wdrazanie nowych podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego

e Program: Akademia rozwoju umiejetnosci zawodowych

e Szkolnictwo zawodowe po 1 wrzesnia 2019 r.

e Dzialalnos¢ produkeyjna w regionie

e Rozmowa kwalifikacyjna — profesjonalne przygotowanie

e Zawody przyszlo$ci — warsztat praktyczny dla nauczycieli i doradcéw zawodowych

3. Wychowanie do wartosci przez ksztattowanie postaw obywatelskich i patriotycznych
e Program: M¢j dom, mdj region, moja ojczyzna
e Patriotyzm w codziennosci szkolnej. Jak ksztatci¢ te postawy realizujac plan wychowawczy
szkoty?
e Jak ksztalci¢ postawy obywatelskie i patriotyczne uczniéw szkoty podstawowe;j?
e Jak sprawi¢, aby uczniowie chcieli pisaé?

e Wymiana warto$ci w transferze migdzypokoleniowym

4. Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w szkolach podstawowych
i ponadpodstawowych

e Projekt edukacyjny: Olesnicka Noc z Biologig
e Programy: ABC mlodego nauczyciela, Rozwijanie kompetencji kluczowych u uczniéw
ze specjalnymi potrzebami. Umieje¢tno$¢ uczenia sie.

e Uniwersalne warto$ci w kreowaniu postawy patriotycznej uczniéw
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Rozwijanie kluczowych kompetencji jezykowych ucznia a wdrazanie nowej podstawy
programowej w szkole podstawowej i ponadpodstawowe;j

Jak skutecznie planowac i realizowa¢ zajecia z jezyka obcego — cele edukacyjne i kryteria ich
osiggania w szkole podstawowej i ponadpodstawowej

Nauka programowania w klasach I-I1I zgodnie z podstawa programowg

5. Rozwijanie kompetenciji matematycznych uczniow

Program: Nowoczesne nauczanie matematyki

Zmiany w podstawie programowej wychowania przedszkolnego , a projektowanie pracy
nauczyciela VI, Koncepcja wczesnego nauczania matematyki poprzez zabawe”.

Rozwijanie kompetencji kluczowych na lekcjach matematyki.

Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, dyskalkulia.

Matematyka w terenie.

6. Rozwijanie kreatywnosci, przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych ucznidw, w tym bezpieczne

i celowe wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnej w realizacji podstawy programowe;

ksztalcenia ogdlnego

Programy: Nowoczesne nauczanie matematyki, Akademia rozwoju umiejetnosci zawodowych
Projekt edukacyjny: Olesnicka Noc z Biologia

Po nitce do kigbka...- zajgcia otwarte rozwijajace zainteresowania czytelnicze

W' poszukiwaniu wartosciowych drég zycia. Czytelnictwo jako jedna z podstawowych
aktywnosci cztowieka

W poszukiwaniu pasji zycia. Czytelnictwo jako jedna z podstawowych aktywnosci cztowieka
Uczen — nauczycielem. Odwrdcona lekcja.

Chodzi o to, aby bylo poprawnie. Jak nauczy¢ uczniéw poprawnosci jezykowe;j?

TIK na lekcji jezyka obcego — rozwijanie kompetencji cyfrowych w procesie nauczania jezyka
obcego w szkole podstawowej i ponadpodstawowe;j

Tablica interaktywna, platformy e-learningowe w pracy dydaktycznej nauczyciela

Prezentacja multimedialna narzedziem pracy nauczyciela

Nauka programowania w klasach I-11I zgodnie z podstawa programowg

Najnowsze technologie mobilne dla edukacji w nauczaniu r6znych przedmiotdw.

Dziatalnos¢ produkcyjna w regionie.

Przedsigbiorczos¢ w doradztwie zawodowym — ciekawe lekcje doradztwa zawodowego.
Pierwsze spotkanie z pracodawca — vademecum ucznia, praktykanta i stazysty.

Wartosciowe CV (zgodnie z RODO — rozumiem, ogarniam, dostosowuje, otrzymuje).

Multimedialny ~ warsztat wychowawcy — jak wspolczesnie poprowadzi¢ —godzine
wychowawczg?

Przeciwdziatanie cyberprzemocy.
Media spotecznosciowe w pracy szkoly.



W roku szkolnym 2019/2020 zaproponowano réwniez holistyczne podejscie do doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedstawiajgc nastepujace programy i projekty edukacyjne do realizacji:

1. Program rozwoju szkoly/przedszkola w ramach kompleksowego systemu wspomagania.

Rok 2019/2020 w Szkole Podstawowej w Twardogoérze

W roku szkolnym 2019/2020 w Szkole Podstawowej nr 2 w Twardogoérze realizowane bylo
kompleksowe wspomaganie — program rozwoju szkoly w zakresie kompetencji kluczowych:

- kompetencje uczenia si¢

Celem wspomagania byto:

. rozwijanie umiejgtnosci w zakresie skladowych kompetencji: umiejetnosé uczenia sie,

. dostosowywanie procesu oceniania do potrzeb i predyspozycji ucznidw,

. planowanie i organizacja lekcji ze $wiadomoscig celow i oczekiwan wobec ucznidow,

. ustalanie kryteriow sukcesu do realizowanych celow edukacyjnych,

. formutowanie informacji zwrotnej o poziomie opanowania umiej¢tnosei szkolnych przez
uczniow.

Czas realizacji obejmowat jeden rok szkolny. Ze wzgledu na wprowadzenie od marca stanu epidemii
nie wszystkie dziatania zostaly zrealizowane. Do marca 2020 r. zrealizowano diagnoze potrzeb
edukacyjnych szkoly, opracowano roczny plan wspomagania, zorganizowano szkolenie z ekspertem
zewnetrznym i dokonano ewaluacji, monitorowano wdrazanie w praktyce umiejetnosci nabytych przez
nauczycieli w ramach wspomagania. Ze wzgledu na sytuacje epidemiczng wyznaczono wskazniki
mozliwe do osiagnigcia w trakcie nauczania zdalnego. Dziatanie zostanie zakoficzone sprawozdaniem
Z procesu wspomagania.

Rok 2019/2020 w Szkole Podstawowej w Sycowie — diagnoza potrzeb rozwojowych

Celem diagnozy bylo: okreslenie mocnych stron szkoly pod katem kryteriow wyboru szkoty na szkote
¢wiczen, wskazanie zasobow szkoty niezbednych do wykonywania zadan szkoty ¢wiczen, okreslenie
obszaréw, w ktorych konieczne jest wzmocnienie kompetenc;ji dyrektora
i nauczycieli w trakcie realizacji projektu. Przy opracowaniu planu dziatan i narzedzi przeznaczonych
do wykorzystania w procesie diagnozowania mocnych i stabych stron i potrzeb rozwojowych szkoty
opierano si¢ na wytycznych opisanych w ,,Modelu szkoty é¢wiczen”. Punktem wyjscia bylo zalozenie,
7e szkota ¢wiczen powinna wspieraé nauczycieli
oraz przygotowywa¢ studentéw do prowadzenia skutecznych dziatan umozliwiajacych rozwijanie
kluczowych kompetencji uczniow oraz dbanie o ich indywidualny rozwdj.

2. Rozwijanie kompetencji kluczowych u uczniéow ze specjalnymi potrzebami. Umiejetno$é
uczenia si¢

Od roku 2017 Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy organizuje roczne programy
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli zainteresowanych rozwijaniem umiejetnosci w zakresie
pracy zuczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym — ksztatcenia specjalnego.

Cykl programéw rozpoczeto od rozpoznania potrzeb dyrektoréw i nauczycieli w kwestii realizowania
ksztalcenia specjalnego w szkotach ogélnodostgpnych w ramach programu nt. ,,Edukacja wiaczajaca
w praktyce. Ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych w szkolach ogélnodostepnych w powiecie
olesnickim.” (w roku szkolnym 2017/2018). Kolejny program nt. ,,Uczen niepetnosprawny w szkole
ogolnodostepnej — szanse i zagrozenia.”, realizowany w roku szkolnym 2018/2019,
byl ukierunkowany na wspoélprace nauczycieli, ktorzy realizujg ksztalcenie specjalne w szkotach
ogdlnodostepnych i nauczycieli z Zespotu Placowek Specjalnych w Olesnicy. Wspdlpraca ta byta
kontynuowana takze w ramach programu nt. ,,Rozwijanie kompetencji kluczowych u uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Umiej¢tnos¢ uczenia si¢.”, realizowanego w biezacym roku
szkolnym.



Kazdy ze wskazanych programéw ksztalcenia zawodowego ma zblizong strukture i jest oparty na
badaniach osadzonych w danym obszarze tematycznym i zajeciach otwartych dla nauczycieli z calego
powiatu olesnickiego. Roczne dziatania wykonane podczas programéw byly podsumowywane
seminarium oraz publikacjg elektroniczng.

W tym roku szkolnym okolicznosci zwigzane z pandemiag uniemozliwily uczestnikom programu
bezposrednig wymiang doswiadczen i refleksji zwigzanych z tematyka: umiejetnosé uczenia sie
u ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

W roku szkolnym 2019/2020 w Powiatowym Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy byt realizowany

program doskonalenia zawodowego nauczycieli pt.: ,Rozwijanie kompetencji kluczowych

u uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Umiejetno$é uczenia si¢.” Byt to caltoroczny

program, ktéry obejmowal roézne formy dziatan wspierajgcych rozwdj zawodowy nauczycieli

w powiecie olesnickim, pracujagcych z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

w placdwkach oswiatowych rdéznego typu.

I. Cele gléwne programu:

1. Zwrbcenie uwagi na znaczenie kompetencji kluczowych w przygotowaniu uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi do dorostego zycia.

2. Wymiana doswiadczefi zawodowych pomigdzy nauczycielami szkét ogélnodostepnych oraz szkét
specjalnych.

II. Dzialania zrealizowane w ramach programu doskonalenia nauczycieli:

. Seminarium nt. ,Wspieranie —uczniéw ze specjalnymi  potrzebami edukacyjnymi
w rozwijaniu kompetencji kluczowych — umiejetno$é uczenia si¢.” zorganizowane w ramach VI
Powiatowe]j Konferencji Inaugurujgcej Rok Szkolny 2019/2020, na ktérym przedstawiono cele
1 zalozenia prezentowanego programu.

2. Badania ankietowe na temat rozwijania kompetencji kluczowych u uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi (ze zwrdceniem uwagi na umiejetno$é uczenia sie) wéréd nauczycieli
szko6t podstawowych w powiecie olesnickim i opracowanie wynikéw badan w formie raportu.

3. Zajgcia otwarte w Zespole Placowek Specjalnych w Olesnicy, prowadzone przez panig Katarzyne
Loze-Prostak..

4. Opracowanie publikacji elektronicznej zawierajgcej informacje na temat kompetenc;ji:
umiejetnosei uczenia si¢ oraz podsumowujgcej program.

3. Méj dom, méj region, moja ojczyzna

W ramach realizacji kierunku polityki o$wiatowej pafistwa: Wychowanie do wartosci przez
ksztattowanie postaw obywatelskich i patriotycznych, zaplanowano w roku szk. 2019/2020 realizacje¢
zagadnien ujetych w ramy projektu pt.: M6j dom, méj region, moja ojczyzna .

Realizacj¢ zadan przewidziano na okres od wrzesnia do maja w r. szk. 2019/2020. Adresatami
programu byli nauczyciele przedmiotdw humanistycznych, a czed¢ dziatan skierowana byta
do uczniéw wszystkich etapéw edukacyjnych w powiecie olesnickim.

Glownymi celami projektu bylo wskazanie metod i narzedzi pomocnych w ksztaltowaniu postaw
patriotycznych w  $rodowisku szkolnym, — wzmacnianie wéréd ucznidw wiezi narodowych,
historycznych i kulturowych, rozwijanie i poglebianie wiedzy na temat najblizszego regionu,
kultywowanie tradycji narodowej poprzez uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych.

I W ramach zadania: Przeprowadzenie zaje¢ szkoleniowych dla nauczycieli zwiazanych z edukacjg

regionalng i obywatelska, zorganizowano cykl szkolen dotyczacych waznych wydarzen historycznych

poprzez prezentacje i interpretacje dziet sztuki. Byly to:

1. Kultura wizualna w szkole. ,,Unia Lubelska” Jana Matejki — malarska interpretacja faktu
historycznego.

2. Spotkanie z dzielem sztuki. Tajemnica ,,Melancholii” Jacka Malczewskiego.
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Kolejnym dzialaniem w obszarze tego zadania byto sformutowanie planu spotkan Sieci Wspomagania
i Samoksztalcenia nauczycieli edukacji regionalnej i patriotycznej.
Sie¢ przyjela za temat tegorocznych spotkan : Wykorzystanie regionalnych zrédel historycznych
w praktyce edukacyjnej. W trakcie spotkan poruszano takie zagadnienia jak:

— Historia mowiona jako temat projektu edukacyjnego

— Kronikarze matych historii — spotkanie z autorkg publikacji ,,Byt taki czas...”, p. Aleksandra
Hotubecka- Zielnicg

— Podstawowe zasady przygotowania do wywiadu ze $wiadkami historii

— Omowienie organizacji konkursu po$wigconego 1 Powstaniu Slaskiemu

— Organizacja konkursu regionalnego jako forma propagowania zainteresowania regionem.

II. Jedng z form popularyzacji zagadnien regionalnych i patriotycznych jest organizacja zajeé

w terenie. Jej celem jest odkrywanie historii regionalnej i poszukiwanie inspiracji do wzbogacania

materialdw nauczania. 16 11. 2020 r. nauczyciele — regionalici zwiedzili takie obiekty jak:

1. Migdzyborz — kosciot ewangelicki, cmentarz. Osrodek polskiego ewangelicyzmu w dobie
kulturkampfu.

2. Cieszyn — kosciot pw. $w. Michata Archaniota — barokowa peretka na pograniczu $lasko -

wielkopolskim
3. Goszcz — zespdt patacowo — parkowy, ,,Slaski Wilanow”

Planowana na marzec konferencja naukowa pt.. ,Powstania $lagskie w najnowszej odstonie”

dla nauczycieli i uczniéw starszych klas szkot ponadpodstawowych ktérg poprowadzi¢ mial prof.
Ryszard Kaczmarek z Uniwersytetu Slaskiego, nie odbyta si¢ z powodu ogloszonego w kraju stanu
epidemii. Przedsigwzigcie zostato odlozone w czasie — do przyszlego roku szkolnego.

III. We wrzesniu i pazdzierniku 2019 r. zrealizowano liczacg setki okazow wystawe mineratow
1 skamieniatosci zatytulowang ,,Tajemnice $wiata mineraléw”. Dotyczyta ona w swej zasadniczej
czgéci prezentacji zasobéw mineralogicznych z terenu Dolnego Slaska ( Kotlina Klodzka,
Karkonosze). Wystawe zwiedzito ponad 652 uczniow ze wszystkich etapow edukacyjnych. Za
kazdym razem zwiedzaniu towarzyszyla prelekcja wiasciciela kolekcji i poszukiwacza mineratow — p.
Janusza Talagi.

W pomieszczeniach biblioteki pedagogicznej zorganizowano wystawe ,,2019 Rokiem Powstan
Slaskich” dostepng do zwiedzania w godzinach pracy BP.

IV. W ramach planowanych =zadan zwigzanych z organizacjg powiatowych konkurséw
przedmiotowych dla uczniéw klas IV — VIII SP oraz uczniéw szkol ponadpodstawowych zostaty
zorganizowane konkursy poglebiajace wiedzg z zakresu wiedzy o spoleczenistwie i historii XX w. oraz
wiedzy o jezyku ojczystym. Konkursy te zostaly umieszczone na liscie konkurséw i zawodow
Dolnoslgskiego Kuratora O$wiaty, co skutkowato dla laureatéw wpisem na $wiadectwo szkolne.
W roku szk. 2019/20 odbyty si¢:

— Powiatowy Konkurs Jezykowy ,,Znam Jezyk Ojczysty” dla uczniéw szkét podstawowych
— Powiatowy Konkurs Historyczny ,,Opozycja demokratyczna w Polsce” dla kl. VIII SP oraz dla
szkot ponadpodstawowych

— Powiatowy konkurs Wiedzy o Spoleczenstwie: ,Polski system prawa” - dla szkol
ponadpodstawowych, ,, Aktywno$¢ spoleczna w panstwie demokratycznym” - dla szkol
podstawowych

— Powiatowy Konkurs Historyczny ,,] Powstanie Slaskie” dla szkot podstawowych ( odbyt sie tylko
etap szkolny, etap finatowy odwotano ze wzgledu na ogloszony w kraju stan epidemii).
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W ramach tego zadania zorganizowano takze we wspotpracy z Il Liceum Ogolnoksztatcgcym
w Olesnicy 8. edycje akcji Narodowe Czytanie pod hastem: Nowela polska.

4. ABC mlodego nauczyciela.

W ramach realizacji obowigzkowego zadania dotyczacego organizacji i prowadzenia doskonalenia
zawodowego nauczycieli rozpoczynjacych prace zawodowsa zaproponowano cykl dziatah maj acych na
celu: rozwijanie umiejgtnosci stosowania ciekawych rozwigzan metodycznych i sposobow organizacji
procesu ksztalcenia, zapoznanie z aktualnymi kierunkami polityki o$wiatowej panstwa i nowymi
uregulowaniami prawnymi, wymiane do$wiadczen.

Pierwsza propozycja szkoleniowa w ramach tego zadania bylo: ,,Prawo o$wiatowe dla nauczycieli
z krotkim stazem”. Placowka pomimo kilkukrotnej informacji przestanej do szkot nie otrzymata
zadnych zgloszen od nauczycieli. Dlatego tez nie podj¢to dziatan sieci w tym zakresie. Natomiast
odpowiadajgc na potrzeby zaproponowano: ,,Prawo oswiatowe dla nauczycieli” bez wskazywania
stazu pracy uczestnika. Ta forma uzyskata uznanie wérod nauczycieli.

W ramach przygotowania nauczycieli rozpoczynajacych prace zawodows do pelnienia roli
wychowawcy klasy, zaproponowano udziat w Sieci Wspotpracy i Samoksztatcenia Nauczycieli
Wychowawcow, a takze umozliwiono prace w Sieci Wspéipracy i Samoksztalcenia Nauczycieli ds.
uczniow ze specjalnymi potrzebami.

Odbyly si¢ réwniez dwie lekcje otwarte prowadzone przez konsultanta i doradce metodycznego
PCEIK.: ,,Eksperymenty z jajem w kurzym towarzystwie” oraz ,,Szkolnictwo ponadpodstawowe”

W ramach realizacji przygotowania nauczyciela z matym stazem do pracy pedagogicznej
proponowano rowniez nastepujace formy doskonalenia — warsztaty:

1. Skuteczny wychowawca, narzedzia i techniki

2. Multimedialny warsztat wychowawcy — jak wspotczesnie prowadzié godzine wychowawczg?
3, Budowanie autorytetu nauczyciela, czy to jeszcze mozliwe?

4. Kiedy zaczynasz prace w zawodzie nauczyciela - o obowigzkach w $wietle rozporzadzenia

o PPP oraz wewnatrzszkolnych procedur i standardéw pracy

Budujemy bazg ciekawych pomystéw na lekcje.

Uczen zdolny.

Jak skutecznie przygotowaé uczniow do sprawdzianu dsmoklasisty.

Wykorzystanie TIK na lekcjach matematyk.

Jak wynika z przeprowadzonej obserwacji brak jest zainteresowania formami doskonalenia
skierowanymi jednoznacznie do nauczycieli rozpoczynajacych prace.

© N o

5. Akademia rozwoju umieje¢tnosci zawodowych.

Program miat na celu ukazanie przykladéw i mozliwosci realizacji zadan, jakie naktada na szkoty
podstawa programowa w tym zakresie.

Zalozeniem Programu jest ukazanie przykladoéw dobrych praktyk, mozliwosci wspoétpracy i dzielenia
si¢ doswiadczeniem. Podczas realizacji zadan wynikajgcych z Programu uczestnicy mieli okazje do
integracji, co mialo miejsce szczegdlnie w przypadku uczestnikéw  Sieci Wspodlpracy
1 Samoksztalcenia Szkolnych Doradcéw Zawodowych. Dzigki  uczestnictwu we wspolnych
warsztatach, uczestnicy mogli nawzajem udziela¢ sobie informacji o wprowadzanych innowacjach czy
efektywnych sposobach radzenia sobie w codziennej pracy szkolnej.

Czas realizacji Programu przypad} czgsciowo na okres zagrozenia koronawirusem, co miato wpltyw
na zakres i forme wykonania zaplanowanych zadan.
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Pierwsze zaplanowane zadanie, to seminarium nt. ,,Mapa Karier - narzedzie pracy nie tylko szkolnego
doradcy zawodowego” z udzialem eksperta zewnetrznego, jednego ze wspottworcow Mapy Karier,
przedstawiciela Stowarzyszenia Katalyst Education. Mapa Karier to nie tylko strona internetowa, ale
takze réznorodne dziatania wspierajgce rozw6j nowoczesnego doradztwa edukacyjno-zawodowego
w Polsce, o czym mogli si¢ przekona¢ uczestnicy seminarium. Ogromna doza informacji poparta byla
mozliwoscig praktycznej pracy z uzyciem prezentowanego narzedzia. Uczestnicy seminarium
otrzymali narzedzie do szerokiego wykorzystania w pracy nauczyciela, wychowawcy, pedagoga
i szkolnego doradcy zawodowego. To bezplatne narzedzie zawiera miedzy innymi pomysty
na kreatywne lekcje doradztwa zawodowego w ostatnich klasach szkoty podstawowe;.

Seminarium stato si¢ poczatkiem do dalszej wspotpracy, ktora w szerszym wymiarze miejsce miata
w czasie zagrozenia koronawirusem. Ekspert, Pani Klaudia Stano w sposob systematyczny
powiadamiata o nowosciach pojawiajacych si¢ na stronie Mapy Karier i mozliwos$ciach ich
wykorzystania. Na biezgco pojawiata si¢ informacja przygotowana przez doradc¢ metodycznego
na stronie PCEiK.

Kolejne dziatanie wynikajgce z Programu, to Konferencja: XI Ogoélnopolski Tydzien Kariery
pn.: ,, PASJA, PROFESJA, POWOLANIE”... Ogdlnopolski Tydzien Kariery to coroczna akcja
Stowarzyszenia Doradcow Szkolnych i Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej adresowana miedzy
innymi do szkét i placowek oSwiatowych, majgca na celu inspirowanie do podejmowania dziatan
na rzecz doradztwa zawodowego.

Do wspdtpracy w organizacji Konferencji zaproszono Powiatowy Urzad Pracy oraz Centrum
Ksztatlcenia i Wychowania OHP w Olesnicy. Konferencja odbyla si¢ 23 pazdziernika 2019 r.
w Zamku Ksigzat Olesnickich. Koordynatorem Konferencji byla Ryszarda Wisniewska-Paluch
doradca metodyczny ds. doradztwa zawodowego w PCEiK we wspotpracy z doradcami zawodowymi
z Powiatowego Urzgdu Pracy w Ole$nicy — z Paniami - Eweling Wieczorek i Elwira Broszczakowska
oraz we wspolipracy z Panig Wiolettg Lesniowska — wicedyrektor CKiW OHP w Oleénicy.

W konferencji uczestniczyli licznie zgromadzeni goscie, ktérych docelows grupe stanowili adresaci -
uczniowie szkét ponadpodstawowych.

Program Konferencji obejmowat wystapienia osob, ktore w sposdb wihasciwy dla swojego obszaru
zawodowego opowiedziaty o pasji, profesji i powotaniu:

1. Wykiad nt. ,, Uczen XXI wieku — czyli kilka stow o tym.... jak dowiedzie¢ sie jaki jestem, co
lubi¢ robi¢, w czym jestem dobry, a co nie sprawia mi radosci. Jak w oparciu o tg wiedze
budowa¢ swoja dalsza $ciezkg¢ edukacyjng”. Piotr Grzelak - psycholog, trener, absolwent
Uniwersytetu SWPS we Wroctawiu. Od ponad 6 lat pracuje na Uniwersytecie SWPS, gdzie
prowadzi szkolenia i warsztaty, dotyczace kompetencji migkkich. Aktywny mentor i coach,
posiadajacy akredytacje International Coach Federation (ICF)

2. Jak swojg pasj¢ przelozy¢ na zycie” — Joanna Kois Chata Leona — Centrum Ksztalcenia
Zawodowego, Leszek Kois Prezes Fundacji Opolskiej Grupy Poszukiwaczo — Ratowniczej.

3. ,Rekodzieto - PASJA-PROFESJA-POWOLANIE" - Beata Tottoczko - Szycie ozdobne i

Agnieszka Szulc-Gontarek - AgaszArt Pracownia florystyczno -rekodzielnicza Dekoflor

4. Praca z pasjq - na ile to mozliwe?" -  dr Anna Hildebrandt-Mrozek Instytut Talentéw
FLASHPOINT, autorka ksigzki ,,Pasja zycia - zycie z pasjg. Rodzicielstwo”.
5. ,,0d dziecigcego zachwytu do...”. — Magdalena Lisowska instruktor Zespotu Piesni i Tanca

»Bierutowianie BIS” wraz z przedstawicielami Zespotu- Joanna i Marcin Michalik, Anna
Dolina-Kucharzak, Ewa Purzynska, Daniel Sedkowski.

6. ,,Moc autoprezentacji, czyli jak Cie widza, tak Ci¢ zatrudniajg”— Anna Ploska Dyrektor
zarzadzajacy Centrum Szkolen i Promocji Zatrudnienia w Jelczu Laskowicach, trener,
wyktadowca akademicki, coach

7. ,,OFCA iinne pasje”- Tomasz Czyzewski Prezes Fundacji OFCA/koordynator Festiwalu

Uczestnicy Konferencji mieli okazje¢ obejrze¢ wystawe prac r¢kodzielniczych zaprezentowanych
przez Panie - Beate Toloczko i Agnieszke Szulc-Gontarek, a takze mogli skosztowaé jablek i gruszek,
ktére na okolicznos¢ ewentu podarowal sadownik z Jenkowic kolo Olesnicy — Pan Michat
Podczaszynski. Pisano o evencie na tamach lokalnych gazet.
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Tydzien kariery z PCEIK, to kontynuacja dziatafi organizowanych w ramach w/w Ogoélnopolskiego
Tygodnia Kariery. W ramach tych dziatan odbyly si¢ rowniez spotkania warsztatowe dla ucznidéw
szkét ponadpodstawowych, w tym branzowych, jako element jednego z kierunkéw polityki
o$wiatowej. Byly to:

1. Warsztaty dla uczniéw ZSZ w Olesnicy i nauczyciela nt. ,,Podstawowe ustugi rynku pracy” —
ekspert, doradca zawodowy z Urzedu Pracy w Olesnicy.

2. Warsztaty dla uczniow I LO w Olesnicy i nauczyciela nt. ,Najtrudniejsze pytania w procesie
rekrutacji - jak przygotowaé ucznia do zwycigskiej rozmowy kwalifikacyjnej" — ekspert
zewnetrzny, doradca zawodowy.

3. Warsztaty dla uczniéw I LO w Ole$nicy i nauczyciela nt. ,,Kto we mnie uwierzy” — ekspert
zewnetrzny, doradca zawodowy.

Celem zaj¢¢ bylo migdzy innymi uswiadomienie uczniom wagi $wiadomego wyboru drogi zawodowej
a takze rozpoznawanie potrzeb zawodowych ucznidw: dzi§ klientow szkoty, jutro klientéw rynku
pracy. Podczas wszystkich zaje¢ uczniowie inspirowani przez prowadzacych aktywnie uczestniczyli
w warsztatach..

Za organizacje i przebieg Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery w Powiecie Oles$nickim PCEIiK zostat
nagrodzony wyrdznieniem przez Stowarzyszenie Doradcéw Szkolnych i Zawodowych RP.

Konferencje nt.: ,,Ksztalcenie zawodowe w $wietle zmian” przelozono — z dnia 05.02.2020 r.
na przetom marzec/kwiecien lecz z powodu zagrozenia koronawirusem nie odbyla sie.

»Akademia rozwoju umiej¢tnosci zawodowych” — to cykl zaje¢ z zakresu doradztwa
zawodowego realizowanych przez ekspertow, adresowanych zardwno do ucznidw szkét
podstawowych i ponadpodstawowych, jak i nauczycieli. Dnia 11 marca 2020 r. miejsce mialy zajecia
otwarte w Szkole Podstawowej im. Orta Bialego w Sokotowicach.

Zajecia prowadzil — doradca metodyczny PCEiK w Oleénicy. Zajecia odbyly sie w ramach
wspomagania nauczycieli, po uzgodnieniu z Dyrektorem szkoly, na prosbe pedagoga szkolnego.

Temat zajeé: Szkolnictwo ponadpodstawowe.
Cele zaje¢é dla uczniow:
e uczen zdobgdzie wiedz¢ na temat mozliwosci wyboru dalszej $ciezki edukacyjnej,
uczen potrafi wybra¢ $ciezke edukacyjng by uzyskaé okreslony zawod
uczen zna typy szkét ponadpodstawowych
uczen potrafi znalez¢ oferte edukacyjng w powiecie olesnickim za pomocg Internetu
uczen zna zasady i terminy rekrutacji
e uczen ma $wiadomos¢ swoich sktonnosci zawodowych
Cele zaje¢é dla nauczycieli:
e nauczyciele zdobyli wiedzg na temat mozliwosci szkolnictwa ponadpodstawowego
e nauczyciele mogli zweryfikowa¢ wiedz¢ posiadang z otrzymang
e nauczyciele otrzymali materiat do dalszej pracy z uczniami — dobre praktyki
e obserwujgc uczniéw na zajeciach zdobyli wiedz¢ o uczniu w nowej dla niego sytuacji

W zajeciach udzial wzigto facznie 57 ucznidéw i 3 nauczycieli — wychowawcéw oraz pedagog szkolny.
Zajgcia przebiegaly w oparciu o przygotowang przez prowadzacego prezentacje, mialy charakter
aktywizujacy uczniéw do wypowiadania si¢ o sobie, zawadnia pytan i uzyskiwania odpowiedzi.
Uczniowie wykonali ,,Ankiete sklonnosci zawodowych” w celu u$wiadomienia sobie swoich
predyspozycji w okreslonych grupach zawodowych.

Rowniez nauczyciele aktywnie uczestniczyli w zajgciach zadajac nurtujace ich pytania szczegOlnie
dotyczace rekrutacji, w tym dotyczace obliczania punktow rekrutacyjnych i mozliwosci dokonywania
wyboru szkét.

Kazdy uczestnik zaje¢ otrzymat przygotowang przez prowadzacego graficzng informacje nt. $ciezki
edukacyjnej, szkolnictwa ponadpodstawowego w powiecie olesnickim i terminéw rekrutacji oraz tzw.
barometr zawodow.
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Po zajeciach miejsce miaty indywidualne rozmowy z uczniami i nauczycielami.

W tym zakresie funkcjonowata takze Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia Szkolnych Doradcow
Zawodowych, ktora byla w zasadzie kontynuacja podjetej rok wezesniej wspotpracy. W ramach Sieci
zaplanowane byly 4 spotkania warsztatowe, do prowadzenia ktorych zaproszono ekspertow
zewnetrznych.

I spotkanie: Doradztwo edukacyjno-zawodowe w nowej rzeczywistosci szkolnej — analiza dziatan
i zadan doradcy zawodowego w aspekcie zmian wynikajacych z Rozporzadzen.

II spotkanie: 7 pomystdw na wartosciowe lekcje z doradztwa zawodowego.

W zwigzku z zagrozeniem koronawirusem dwa kolejne warsztaty Sieci odbyly si¢ w spos6b zdalny.
Byty to webinary.

III spotkanie: Specjalista ds. rynku pracy, czyli co powinien wiedzie¢ nauczyciel aby przygotowaé
ucznia do zycia po ukonczeniu szkoly” — webinar

IV spotkanie: Personal Branding — wizerunek ucznia (i nauczyciela) w mediach spotecznos$ciowych”.
— webinar

Kolejne dziatania, ktdre adresowane byty do nauczycieli to warsztaty:

» WSDZ jako klucz do wspdtpracy i pracy doradcy zawodowego”.

2. ,,Doradztwo zawodowe w szkole ponadpodstawowej, w tym w branzowe;j”.

3. ,,Skuteczny wychowawca, narzedzia i techniki”.

4. ,,Przedsigbiorczos¢ w doradztwie zawodowym - ciekawe lekcje doradztwa zawodowego
1 godzin wychowawczych” — warsztat online

—_—

Doradca zawodowy oczami ucznia, czyli jak przygotowac sie do nowej roli?”
. Budowanie autorytetu nauczyciela, czy to jeszcze mozliwe?”

o w

Celem warsztatow bylo wsparcie nauczycieli ksztalcenia zawodowego, wychowawcéw, doradcow
zawodowych oraz wymiana do$wiadczen zawodowych pomiedzy uczestnikami.

6. Nowoczesne nauczanie matematyki.

W ramach realizacji kierunkow polityki oswiatowej panstwa: rozwijanie kompetencji matematycznych
uczniéw oraz rozwijanie kreatywnosci przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych ucznidw, w tym
bezpieczne i celowe wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w  realizacji
podstawy programowej, zaplanowano w roku szkolnym 2019/2020 realizacje programu
pt. ,Nowoczesne nauczanie matematyki”.

Realizacj¢ zadan przewidziano na okres od wrzesnia 2019 roku do maja 2020 roku. Adresatami
programu byli nauczyciele matematyki ze szkét podstawowych powiatu olesnickiego, a cze$é dziatan
skierowana byta do uczniow szkoét podstawowych.

Glownymi celami programu bylo rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych ucznidw oraz potrzeb
szkoleniowych nauczycieli, chg¢ poznania i zrozumienia przez ucznidw otaczajacego $wiata,
rozwijanie kompetencji matematycznych uczniow oraz zachgcanie ucznidw do rozwijania
kreatywnosci, przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych. Celem programu byla takze wymiana
doswiadczen zawodowych pomigdzy nauczycielami matematyki ze szk6t powiatu olesnickiego.

W ramach zaplanowanych dziatan odbylo si¢ podczas V Powiatowej Konferencji Inaugurujacej rok
szkolny 2019/2020 seminarium ,Kreatywno$¢ na lekcjach matematyki.” Uczestnicy spotkania
porozmawiali na temat: czym jest kreatywno$¢, zapoznali si¢ z dokumentami szkolnymi, ktére méwia
o kreatywnosci oraz cytatami Kena Robinsona. Podczas seminarium omoéwione zostaty przyktady
kreatywnosci nauczyciela i kreatywno$ci uczniéw oraz podane zostaly sposoby na wspomaganie
kreatywnosci i metody pracy na lekcjach matematyki. Uczestnicy seminarium zapoznali si¢ ofertg
szkoleniowg na rok szkolny 2019/2020.
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W ramach zadania dotyczacego sieci wspolpracy i samoksztatcenia nauczycieli matematyki, powolano
sie¢, ustalono harmonogram spotkan cztonkéw sieci oraz poruszang tematyke. W ramach sieci odbyty
si¢ cztery spotkania stacjonarne a podczas spotkan realizowane byly nastepujace szkolenia:

- 25.09.2019 ,,Projekty na lekcjach matematyki. Warsztat eTwinning”,

- 06.11.2019 ,,Budujemy bazg ciekawych pomystéw na lekcje”,

- 08.01.2020 ,,Jak skutecznie przygotowaé uczniow do egzaminu 6smoklasisty”,

- 04.03.2020 ,,Wykorzystanie TIK na lekcjach matematyki”.
Z powodu pandemii Covid-19 nie odbylo si¢ ostatnie podsumowujgce spotkanie sieci oraz nie udato
si¢ zrealizowa¢ zaplanowanego wspdlnego wielkanocnego projektu eTwinning pt. »Matematyka
i Wielkanoc”. Projekt bedzie realizowany w przysztym roku szkolnym w okresie przed$wigtecznym.
W ramach organizacji szkolen dla nauczycieli matematyki z powiatu olesnickiego odbyt si¢ w grudniu
2019 roku warsztat pt. ,,Rozwijanie kompetencji kluczowych na lekcjach matematyki?. Uczestnicy
dowiedzieli si¢ czym sa kompetencje oraz poznali i przeanalizowali zalecenia Rady Unii Europejskiej
w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cate zycie. Oméwiony takze zostat
temat dotyczacy umiejgtnosci uczenia sig, zwigkszenia zaangazowania uczniéw na lekcjach oraz
zaprezentowane zostaly uczestnikom warsztatu sposoby na rozwijanie kompetencji kluczowych
uczniow.

Planowane na kwiecien 2020 roku szkolenie: ,Praca z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, dyskalkulia” dla nauczycieli matematyki, ktérg poprowadzi¢ miata dr. Elzbieta
Kalinowska z Uniwersytetu Wroctawskiego, nie odbyta si¢ z powodu ogloszonego w kraju stanu
pandemii Covid-19. Przedsiewzigcie zostato przetozone na przyszly rok szkolny.

W ramach planowanych zadan zwigzanych z organizacjg powiatowych konkursow przedmiotowych
dla uczniow klas IV — VIII SP oraz uczniéw szkét ponadpodstawowych zostaty zaplanowane
1 przygotowane konkursy poglebiajace wiedz¢ z zakresu wiedzy matematyczne;. Niestety IV
Powiatowe Mistrzostwa Matematyczne dla klas IV-VIII szk6t podstawowych oraz IV Powiatowe
Mistrzostwa Matematyczne dla klas IV-VIII szkét ponadpodstawowych zaplanowane na 30 marce
2020 roku nie odbyty si¢ z powodu pandemii Civid-19.

Nie udalo si¢ takze przeprowadzi¢ zajeé otwartych z matematyki w wybranej szkole ogolnodostepne;
na terenie powiatu olesnickiego, ktore zaplanowane byty na koniec marca 2020 roku.

7. Projekt edukacyjny: ,,Olesnicka Noc z Biologia”.

Projekt ,,Olesnicka Noc z Biologig” jest corocznie koordynowany przez konsultanta PCEiK dr Jézefa
Krawczyka. W ramach projektu w 2019/2020 r odbyly si¢ wszelkie dziatania zwiazane
z przygotowaniami do Nocy z Biologia, ktére byty prowadzone telefonicznie i e-mailowo. Szkoly,
ktore zgodzily si¢ wspolorganizowaé akeje to SP nr 6 w Olesnicy i LO w Sycowie. Ustalone zostaty
terminy na 15 maja 2020 r. dla Szk6t Podstawowych oraz 17 kwietnia 2020 r. dla szkot
ponadpodstawowych, uzgodnione wszelkie sprawy organizacyjne (liczba potrzebnych sal, ich
wyposazenie, organizacja przebiegu akgji itp.).

Przeprowadzona zostata rekrutacja szkot (tabela ponizej; zglosito sie 18 szkét, 26 grup ucznidw,
tacznie 383 uczniow). Zebrane byly réwniez zgloszenia i tematy zaje¢ od prowadzacych z Wydziatu
Nauk Biologicznych Uniwersytetu Wroctawskiego. Ze wzgledu na stan epidemii nie zrealizowano
warsztatow i w zwigzku z tym nie byl juz opracowany szczegdtowy harmonogram akcji

W ramach wspolpracy z pracownikami Uniwersytetu Wroctawskiego przy realizacji programéw:
- Swiat odkrywcéw, odkrywanie $wiata — program rozwoju kompetencji 1 pobudzenia
aktywnosci edukacyjnej i kulturalnej dla dzieci szkol podstawowych w okresie 16.09.-20.09.2019r
objeto wsparciem 32 uczniéw i uczennic w wieku 13-15 lat, z zakwalifikowanej do programu Szkoty
Podstawowej im. Orla Bialego w Sokolowicach w ramach realizacji 11 edycji projektu. Edycje
projektu przeprowadzono w formie 5 dniowego obozu naukowo-kulturalnego we Wroctawiu. Dzieci

16



uczestniczyty w licznych, unikatowych zajeciach edukacyjnych na Wydziale Nauk Biologicznych
Uniwersytetu Wroctawskiego (44h) oraz w 11 wydarzeniach kulturalnych.

W zakresie programu rozwoju kompetencji kluczowych w edukacji biologicznej dla uczniéw szkol
podstawowych. - Od genu do ekosystemu - do 15.09.2019r. trwala rekrutacja uczniéw/uczennic
uczgszczajacych do Szkoly Podstawowej im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Smolnej. W wyniku
rekrutacji zakwalifikowano 53 osoby. Przygotowany zostat harmonogram zaje¢ na Wydziale Nauk
Biologicznych Uniwersytetu Wroctawskiego dla szesciu 8-osobowych grup z zakresu zagadnien z
genetyki, mikrobiologii, ekologii, ochrony srodowiska i kreatywno$ci.

Uczniowie objeci byli rowniez szkoleniem/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych. Odbyty
si¢ takze zajecia w ramach prowadzonych w szkole projektéw (15 godzin na grupe, pod opieka
nauczycieli szk6t i wsparciu metodycznym i merytorycznym konsultanta PCEIK).

Do 20.02.2020r. trwala rekrutacja uczniow/uczennic uczgszczajacych do Szkoty Podstawowej im.
Unicef w Ligocie Malej. W wyniku rekrutacji zakwalifikowano po 26 0s6b w kazdej grupie wiekowej
(razem 54 uczniéw). Przygotowany zostal harmonogram zaje¢ na Wydziale Nauk Biologicznych
Uniwersytetu Wroclawskiego, zawierajgcy te same zajecia, podczas ktorych realizowany byl ten sam
program, jak w przypadku SP w Smolnej. Odbyty si¢ zajecia z genetyki i ochrony $rodowiska.
Nauczyciele uczestniczacy w projekcie z SP w Smolnej i SP w Ligocie Malej zostali przeszkoleni
w ramach konsultacji grupowych i indywidualnych w zakresie: sposobdéw realizacji z uczniami
projektow badawczych dotyczacych zanieczyszczen $rodowiska, oraz metod bioindykacyjnych oceny
stanu Srodowiska wykorzystywanych w szkotach. Dodatkowo nauczyciele obserwowali wszystkie
zajecia prowadzone z ich uczniami na UWr. (lekcje otwarte).

% ramach programu r0ZWoju kompetenc;ji niezbednych na rynku
pracy dla mlodziezy szkot ponadpodstawowych. Naukowe poznanie $wiata w lutym i marcu 2020r.
przy udziale PCEiK zostata przeprowadzona rekrutacja szkot do projektu. Zostat rozestany Regulamin
rekrutacji i skrotowe zalozenia projektu do wszystkich szkét ponadpodstawowych Powiatu
Olesnickiego. Zakwalifikowane szkoty to: II LO w Olesnicy, I LO w Olesnicy, LO w Sycowie
i Zespol Szkot Ponadpodstawowych w Twardogorze. Powstal program projektu obejmujacy 14
scenariuszy grupowych projektow edukacyjnych wraz z zajgciami wprowadzajgcymi do tych
projektow z: genetyki — 2 scenariusze (realizacja na 6h dydaktycznych), mikrobiologii — 2 scenariusze
(realizacja na 6h dydaktycznych), zoologii — 4 scenariusze (realizowane na 12h dydaktycznych),
botaniki — 2 scenariusze (realizacja na 4h dydaktycznych), biologii cztowieka — 2 scenariusze
(realizacja na 4h dydaktycznych), ekologii i ochrony $rodowiska — 2 scenariusze (realizacja na 4h
dydaktycznych), oraz 2 scenariusze zaje¢ przeciwdziatania wykluczeniom (realizacja na 6h
dydaktycznych). Scenariusze zawieraja m.in. instrukcje doswiadczen, obserwacji i badan
oraz prowadzenia projektu grupowego.

Na czerwiec 2020 zaplanowana zostata I edycja projektu, ktora zostata odwotana z powodu stanu
epidemii.

8. Szkola z profilaktykg uzaleznien na Ty.

Program ,,Szkota z profilaktyka uzaleznien na Ty” miat na celu ukazanie przyktadéw oraz mozliwosci
realizacji zadan w tym zakresie. Zalozeniem Programu jest ukazanie przyktadéw dobrych praktyk,
mozliwosci wspbtpracy oraz dzielenie si¢ do$wiadczeniem. Podczas realizacji zadan wynikajacych
z Programu uczestnicy mieli okazje do integracji, co szczegblnie miejsce miato w przypadku
uczestnikow Sieci Wspdlpracy i Samoksztalcenia Nauczycieli Wychowawcéw. Dzieki uczestnictwu
we wspolnych warsztatach, uczestnicy mogli nawzajem udzieli¢ sobie informacji o wprowadzanych
przez siebie innowacjach czy efektywnych sposobach radzenia sobie w codziennej pracy szkolnej
zwigzanej z realizacjg zadan wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Czas realizacji Programu przypadt czg$ciowo na okres zagrozenia koronawirusem, co miato wplyw
na zakres iforme¢ wykonania zaplanowanych zadan.

Zaplanowano cykl zaje¢ realizowanych przez ekspertow, adresowanych do nauczycieli,
wychowawcow, pedagogow szkot i placowek. Funkcjonowata Sie¢ Wspotpracy i Samoksztalcenia
Nauczycieli Wychowawcdw, ktéra byta w zasadzie kontynuacja podjetej juz wezesniej wspotpracy.

17



W ramach Sieci odbylo si¢ 5 spotkan warsztatowych, do prowadzenia ktérych zaproszono ekspertow
zewngtrznych.
I spotkanie: Nauczyciel wychowawca — koordynator pracy z uczniem.

Nauczyciel wychowawca oprocz zadan dydaktycznych pelni rownolegle réwniez bardzo wazne
zadanie, jakim jest wychowanie. Warsztat byt okazjg do przedyskutowania obowiazkéw zwiazanych
ze wspoldziataniem z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

II spotkanie: Rola oraz obowigzki ucznia i jego opiekunéw w zindywidualizowanym procesie
edukacyjnym — dostosowania do zalecef opinii PPP, nauczanie indywidualne, zindywidualizowana
Sciezka ksztalcenia.

Podczas warsztatu poruszane byly zagadnienia zwigzane z profilaktyka uzaleznien w
kontekscie organizacji zadan pomocowych, np. uczniom zagrozonym niedostosowaniem spotecznym i
niedostosowanym spotecznie.

I1I spotkanie: Mediacje i negocjacje w pracy nauczyciela — wybrane elementy.
Podczas warsztatu pokazano czym skutkuje ocena osoby zamiast faktow, co powoduje dwie typowe
reakcje:

* Obrong (czesto przez atak) — zerwanie komunikacji wlasciwe;j

+ Ucieczke (zerwanie kontaktu) — co niejednokrotnie jest drogg do uzaleznien.
Jak zapobiec? Czy i jak mediowac?
Poruszono wagg informacji zwrotnej w procesie wzajemnego zrozumienia lub jego braku, jako powod
do zachowafi spotecznie nieakceptowanych, w tym uzaleznien. Uczestnicy poznali zasady
komunikacji w sytuacjach trudnych i problemowych, réwniez jako profilaktyke uzaleznien.
W zwigzku z zagrozeniem koronawirusem dwa kolejne warsztaty Sieci odbyly si¢ w sposob zdalny.
Byly to webinary.
IV spotkanie - online: Praca z uczniem ze SPE i trudno$ciami w nauce — wybrane metody i techniki

rac

V spotkanie: Dokumentacja wychowawcy w pracy z uczniem ze SPE.”

Tematyka spotkania IV i V czgsciowo zwigzana byla z profilaktyka uzaleznied. Poruszano
problematyke uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem.

Kolejne dziatania, ktére adresowane byty do nauczycieli to warsztaty nt.:
1. Komunikacja — jaka i w jaki sposdb szkodzi uczniom, rodzicom i nauczycielom. Jak uczynié z
komunikacji narzedzie wsparcia W pracy, wspéipracy i w relacjach.

Warsztat, ktorego gléwnym celem bylo ukazanie wartosci i wagi komunikacji. W sposéb

posredni dotykat problemu uzaleznien jako wynik niewlasciwej komunikacji, jej braku oraz

barier.
2. Skuteczny wychowawca - narzedzia i techniki pracy.

Celem warsztatu bylo zgromadzenie narzedzi niezbgdnych w pracy wychowawcy, pomoc w

budowaniu warsztatu. Podczas warsztatu byla okazja do wymiany do$wiadczen migdzy

uczestnikami i prowadzenia dyskusji. Kazdy wychowawca powinien realizowaé¢ zadania z

profilaktyka uzaleznien a narzedzia, techniki czy metody proponowane podczas warsztatu

miaty podsunaé¢ mozliwos$¢ realizacji zadan w tym zakresie.
3. Multimedialny warsztat wychowawcy - jak wspolcze$nie poprowadzi¢ godzine

wychowawczg? online

Webinar prowadzit ekspert specjalizujacy si¢ w pracy z dzieé¢mi i mlodzieza niedostosowang

spolecznie i zaburzong emocjonalnie, co w duzym stopniu wigzato si¢ z praktycznym

ukazaniem tematu warsztatu. Materiaty, z jakimi mogli zapoznaé sie uczestnicy i otrzymali do

zastosowania w pracy na wiasnym polu zawodowym, wiaza si¢ z diagnoza sytuacji i

profilaktyka. Wymieni¢ nalezy: ,Kreatywne lekcje”, ,,Trening — kreatywne éwiczenia”,

»Lrening empatii”, ,,Rezyser zycia, bo zycie pisze najlepsze scenariusze”, »Socjoterapia —

gry integracyjne”, ,, Warsztat umiejetnosci wychowawczych”.

4. Jak rozpoznad i wspiera¢ dzieci z rodzin dysfunkcyjnych?

Uczestnicy ~ warsztatu  poznali jakie mechanizmy zwigzane sa z uzaleznieniem

i wspéluzaleznieniem od alkoholu oraz kto ma miano uzaleznionego a kim jest

wspdtuzalezniony. Dokonano poréwnania postaw rodzicielskich w rodzinie dysfunkcyjnej —
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gdzie ma miejsce uzaleznienie od alkoholu i postawy prezentowane w rodzinie zdrowej. W
trakcie warsztatu dyskutowano nad rolami jakie przyjmowane sg przez dzieci w rodzinach
gdzie miejsce ma uzaleznienie od alkoholu, jak je rozpoznaé i jak si¢ nimi zaopiekowaé w
szkole..
5. Trudne rozmowy z rodzicami - jak skutecznie i satysfakcjonujaco porozumiewac sie z
rodzicami uczniow?
Gloéwnym przestaniem warsztatu bylo doskonalenie umiejetnosci prowadzenia dialogu
motywujacego z rodzicami, uczestnicy mieli okazj¢ aktywnie przeéwiczy¢ lub obserwowaé
prowadzenie dialogu motywujacego. Problematyka potrzeb dziecka, jak nie zgubié¢ tak
waznego elementu w procesie wychowawczym, ukazana byta w powiazaniu z tym, jak szybko
wkroczy¢ mozna na drogg uzaleznien. Podczas warsztatu ukazane zostato, jak wazne w pracy
z dzieckiem/uczniem sg kluczowe kompetencje komunikacyjne z dorostymi, ktorych brak
czgsto jest drogg do uzaleznien. Uczestnicy poznali obszary porozumienia dzieci z dorostymi,
ktorego brak moze wigza¢ si¢ z wyborem drogi wiodacej do rdznego rodzaju uzaleznien.
Miedzy innymi, mozna bylo ustysze¢ jak o tak trudnych sprawach rozmawiaé ma nauczyciel z
rodzicami
Celem wyzej wymienionych warsztatow bylo uswiadomienie wagi profilaktyki uzaleznien w szkole
i wsparcie nauczycieli w procesie realizacji zadan z tego zakresu. Zajecia byly okazja do wymiany
doswiadczenia pomigdzy uczestnikami i uswiadomienia wagi profilaktyki w szkole i w placowce.
Materialy uzyskane podczas zajg¢ mogly postuzy¢ jako narzedzie pracy w realizacji zadan
wynikajacych z ,,Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty”.
Czgs¢ zajg¢ warsztatowych nie odbyta sig. Niektore z nich odwotano, poniewaz nie zebrata si¢ grupa
chetnych uczestnikdéw. Zajgcia odwotano réwniez z powodu zagrozenia koronawirusem. Nie odbyty
si¢ warsztaty nt.:
Zadania o$wiaty wynikajace z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
Wymiana wartosci w transferze miedzypokoleniowym.
Wspotczesna profilaktyka i interdyscyplinarno$é w szkole.
Postawy nauczycieli a postawy ucznidow oraz ich rodzicow. Koto wartosci a zachowania.
Profilaktyka uzaleznien behawioralnych.

< E

SZKOLENIA GRONA PEDAGOGICZNEGO

Wychodzac naprzeciw potrzebom placowek o$wiatowych Powiatowy Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli w Olesnicy organizuje szkolenia dla nauczycieli w miejscu pracy. Szkolenia grona
pedagogicznego placéwek, ktérych organy prowadzace podpisaty porozumienie z PCEiK realizowane
sq bezplatnie (w przypadku realizacji szkolenia przez doradce metodycznego lub konsultanta
zatrudnionego w Centrum) lub odptatnie (do 50 % kwoty catkowitej). Dyrektor szkoty moze wybraé
tematyke¢  szkolenia  grona  pedagogicznego  zaproponowang w  INFORMATORZE

lub tez zaproponowac tematyke zwigzang z innymi potrzebami szkoly.

Wykaz szkolen grona pedagogicznego zrealizowanych przez PCEiK - zalacznik nr 1 do sprawozdania.

SIECI WSPOLPRACY I SAMOKSZTALCENIA NAUCZYCIELI
Nauczyciele doradcy i konsultanci w ramach swoich obowigzkoéw petnig funkcje koordynatoréw sieci
wspolpracy i samoksztatcenia nauczycieli. Czlonkowie sieci spotykali si¢ 4 - 5 razy w roku szkolnym.

W ramach dziatalnosci sieci zorganizowano spotkania, podczas ktorych stworzono plan pracy,
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okreslono obszary rozwoju zawodowego, cele i harmonogram podejmowanych dziatan, wypracowano

rekomendacje 1 wnioski do dalszej pracy.

Poszczegoélne sieci realizowaly zadania z zakresu:

integracji srodowiska nauczycielskiego, organizowanie forum wspdipracy oraz wymiany
doswiadczen,

wspierania samoksztalcenia i rozwoju zawodowego nauczycieli,

konsolidacji dzialan dotyczacych pracy z uczniem zdolnym (diagnozowanie, metody pracy,
formy pracy, konstruowanie programéw, przygotowanie uczniéw do konkurséw,
przygotowanie strategii pracy z uczniem i wykorzystaniem pomocy z zewnatrz np. udzial  w
zajeciach na uczelniach wyzszych, dobre praktyki itp.)

organizacji konkursow przedmiotowych.

W roku szkolnym 2019/2020 uruchomiono zgodnie z potrzebami nastgpujgce sieci wspotpracy

i samoksztalcenia:

L.p. Nazwa sieci Imig¢ i nazwisko
koordynatora sieci
1. Sie¢ Wspodtpracy i Samoksztatcenia Roman Lorens

Dyrektoréw/Wicedyrektorow Szkét/Placowek Oswiatowych

2. Sie¢ Wspotpracy i Samoksztalcenia Nauczycieli Edukacji

Wezesnoszkolnej Urszula Ewertowska

3. Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia Nauczycieli ds.

Edukacji Regionalnej i Patriotycznej Malgorzata Kozlowska

4. Sie¢ Wspotpracy i Samoksztatcenia Nauczycieli Ryszarda
Wychowawcow Wisniewska — Paluch

5. Sie¢ Wspotpracy i Samoksztalcenia Nauczycieli

Przedmiotéw Zawodowych Anna Kocik

6. Sie¢ Wspolpracy i Samoksztatcenia ds. Ucznidw ze

Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi dr Lidia Sikora

7. Sie¢ Wspdlpracy i Samoksztalcenia Nauczycieli Matematyki | Joanna Palifiska

8. Sie¢ Wspolpracy i Samoksztalcenia Nauczycieli

Bibliotekarzy Jadwiga Maszorek

9. Sie¢ Wspotpracy i Samoksztalcenia Szkolnych Doradcow
Zawodowych

Ryszarda Wisniewska-Paluch

Nauczyciele jezykow obeych nie wyrazili zainteresowania pracg w Sieci Wsp6tpracy

i Samoksztalcenia Nauczycieli Jezykow Obcych.

Podsumowanie pracy w poszczegélnych sieciach nastapilo w miesigcu maju i czerweu w formie
spotkan online.

Wykaz sieci oraz ilosci uczestnikdw zawiera zatacznik nr 1 do sprawozdania.

MATERIALY DLA ORGANOW PROWADZACYCH I DYREKTOROW SZKOL.

Od roku 2019/2020 w odpowiedzi na potrzeby samorzadéw gminnych wspiera si¢ dzialaniami

informacyjnymi jednostki zajmujace sie zagadnieniami o$wiatowymi. Na marzec zostato réwniez

zaplanowane spotkanie przedstawicieli samorzadéw nt: Relacje organu prowadzacego i dyrektora
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szkoly w $wietle aktualnych przepisow prawa o$wiatowego. Ze wzgledéw epidemicznych spotkanie
nie odbylo si¢. Zgodnie z potrzebami przestano dla organéw prowadzacych poszczegdlnych gmin
przygotowane materiaty dotyczace:

o Programu Zdalna szkota

o Dotacji na zakup podrecznikow w 2020 r.

o Wznowienia zaje¢ opiekunczych w ztobkach i przedszkolach

o Sytuacji zawodowej nauczycieli w czasie pandemii

o Sytuacji dyrektora szkoly i placowki w okresie pandemii

o Wynagradzania nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych w czasie ksztalcenia na

odlegtosé

Powyzsze materialy informacyjne przestane byly w formie pisanej i filmowe;j,
a przygotowywane przez p. Romana Lorensa, konsultanta ds. zarzadzania placoéwka o$wiatows,

specjaliste prawa o§wiatowego.

PRZEDSIEWZIECIA EDUKACYJNE I ARTYSTYCZNE

W okresie sprawozdawczym zorganizowano nastepujace przedsiewzigeia edukacyjne i artystyczne:

1. V Powiatowg Konferencj¢ Inaugurujagca Rok Szkolny 2018/2019 w polgczeniu
z konsultacjami grupowymi; ,,Zarzadzanie oswiatg i.....fochem, czyli o zmianach w prawie
o$wiatowym i o skutecznej komunikacji”

2. ,Tajemnice $wiata mineraléw”— autorska wystawe kolekcji mineralow i skamieniatosci p.

Janusza Talagi, poszukiwacza i kolekcjonera mineralow z calego $wiata. Ekspozycja
wraz z prelekcja byta dostgpna dla nauczycieli i uczniéw. W miesigcu wrzesniu na wystawie
goscito 204 uczniéw z nastepujacych szkol i przedszkoli: SP w Dobroszycach, II LO
w Olesnicy, SP nr 2 w Olesnicy, CKiW OHP w Olesnicy, MDK - koto garncarskie
w Olesnicy.
W pazdzierniku wystawe obejrzato 448 ucznidéw z nastepujacych placowek: Przedszkole
»Zielone ogrody”, SP nr 1 w Olesnicy, I LO w Olesnicy, Szkota Podstawowa w Sokotowicach,
Szkota Podstawowa we Wszechswigtem, Szkota Podstawowa nr 4 w Oleénicy, Przedszkole nr
6 w Olesnicy, Przedszkole Jezykowe ,,Aniola Stréza” w Olesnicy, Szkota Podstawowa nr 7
w Olesnicy, Katolicka Szkota Podstawowa w Olesnicy, Szkota Podstawowa w Wabienicach.
Razem wystawe odwiedzito 652 uczniow i ok. 40 nauczycieli w charakterze opiekunow
i stuchaczy;

3. Spotkanie ,,Przy malej czarnej o... nauczycielach i dla nauczycieli” pt.,,Przy malej czarnej

0....pieknej matematyce z papieru”;
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4. Spotkania ze sztuka - cykl wyktadéow pod hastem ,Spotkanie z dzielem sztuki” zostat
pomyslany jako forma realizacji kierunku polityki o$wiatowej panstwa: Wychowanie
do wartosci przez ksztattowanie postaw obywatelskich i patriotycznych. Przedmiotem zaje¢
bylo ukazanie waznych z punktu widzenia kultury narodowej dziet i tworcow w kontekécie
istotnych wydarzen historycznych.

Celem szkolen bylo pokazanie nauczycielom, jak wykorzystywaé teksty kultury ( w tym
przypadku dzieta malarskie) w edukacji humanistycznej, jak postugiwaé si¢ przekazem
ikonicznym w procesie dydaktycznym.

W ramach ,,Spotkan...” zorganizowano nastgpujace wyktady i prezentacje:

- Wykorzystanie zrodet ikonograficznych w edukacji - wprowadzenie

- Unia Lubelska Jana Matejki — malarska interpretacja faktu historycznego.

- Tajemnica Melancholii Jacka Malczewskiego

- Gotycka Notre-Dame w zwierciadle kultury sredniowiecznej Europy ( wykiad przewidziany
na 18 marca 2020 nie odby? si¢ z powodu pandemii).

»Spotkania ...” prowadzita historyk sztuki Tatiana Hotownia — ekspert zewnetrzny.

5. Materialy dla nauczycieli - na podstawie zapotrzebowania w okresie stanu epidemii
przygotowano dla nauczycieli nastgpujgce materiaty umieszczone na stronie internetowe;:

- Propozycja zdalnej lekcji jezyka polskiego

- Inteligencje wielorakie wg Howarda Gardnera
- Nauka zdalna — jezyk polski.

- Zasady pracy nauczycieli do 25 marca 2020 r.

- Nauka zdalna- matematyka

- Nauka zdalna

- Koronawirus: jak skutecznie uczy¢ sie w domu.

6. Ankieta potrzeb - przygotowano mozliwos¢ zglaszania potrzeb szkoleniowych przez
nauczycieli poprzez anonimowa ankiete zamieszczong na stronie internetowej

7. Konsultacje on line - w odpowiedzi na potrzeby umozliwiono nauczycielom konsultacje
indywidualne zdalne w nastepujgcych zakresach:

- Zarzadzanie placowka oswiatowg
- Doradztwo zawodowe
- Edukacja wezesnoszkolna
- Awans zawodowy
- Edukacja matematyczna
8. Badania wewngtrzne - ramach podnoszenia jako$ci pracy w roku szkolnym 2019/2020
w Powiatowym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy odbyta sie ewaluacja

wewnetrzna, ktérej przedmiotem bylo wykorzystywanie wnioskéw i rekomendacji
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wynikajacych z badan zewnetrznych i wewngtrznych w planowaniu oraz monitorowaniu
i modyfikowaniu dziatan podejmowanych przez doradcéw metodycznych i konsultantdw.
Przeprowadzono takze badania wewnetrzne:
+ dotyczace ksztatcenia zdalnego uczniow ze specjalnymi potrzebami,
» potrzeb szkoleniowych nauczycieli polonistow,
¢ rozwijania umiejetnosci uczenia si¢ u uczniow ze specjalnymi potrzebami.

9. W miesigcu sierpniu przygotowano ofert¢ edukacyjna, czyli INFORMATOR, zamieszczany

na stronie internetowe;j www.pceik.pl, w wersji elektroniczne;j

wraz z Kalendarzem Konkursow Przedmiotowych i Artystycznych. Kalendarz ma ulatwié

nauczycielom planowanie pracy wiasnej z uwzglednieniem propozycji PODN.

BIBLIOTEKA PEDAGOGICZNA

Zadaniem Biblioteki jest zaspokojenie zawodowych i edukacyjnych potrzeb nauczycieli, studentow,
uczniow szk6t pondpodstawowych oraz srodowisk zwigzanych z o$wiatg. Stad tez stuzymy informacja
naukowg przede wszystkim z zakresu pedagogiki, psychologii, ale réwniez informacja
o charakterze praktycznym, a dotyczaca dziatalnos$ci wychowawczej i dydaktycznej realizowanej
w szkotach. W planach zakupdéw zbioréow biblioteki uwzgl¢dniane sg priorytety zaplanowane
w dziataniach pionu doskonalenia PCEiK. Kontynuowana jest komputeryzacja biblioteki.

Z mys$la o uczniach i nauczycielach zrealizowano zajecia edukacyjne, zapoznajagc mlodziez
ze zrodlami wiedzy i informacji gromadzonej w bibliotekach, mozliwoscig uzyskania informacji
z tych zrddel, prezentowano zautomatyzowany system informacyjny, w jakim pracuje biblioteka.
Zorganizowano tematyczne lub okolicznosciowe wystawy, a takze konkursy literackie oraz spotkania
autorskie.

W roku szkolnym 2019/2020 pozyskano $rodki z Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa

MIEJSCE ODKRYWANIA TALENTOW

W roku szkolnym 2019/2020 przeprowadzono 28 konkurséw przedmiotowych i 13 artystycznych,
w ktérych tgcznie uczestniczyto 1586 uczniow szkot podstawowych,
i ponadpodstawowych oraz dzieci z przedszkoli. Z powodoéw epidemicznych nie odbyta si¢ GALA
PCEIK, jednak laureaci konkurséw zostali uhonorowani dyplomami i nagrodami przekazanymi

bezposrednio do szkot.

23



KSZTALTOWANIE WIZERUNKU PCEiK W SRODOWISKU LOKALNYM

Zgodnie z planem pracy Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli i indywidualnymi planami

doradcow/konsultantéw w roku szkolnym 2019/2020 zrealizowano nastepujace dziatania:

1. Upowszechnianie informacji o proponowanych formach doskonalenia w Informatorze
2019/2020 przekazywanym bezposrednio dyrektorom placowek o$wiatowych Powiatu
Olesnickiego podczas Powiatowej Konferencji Inaugurujacej Rok Szkolny. Jego wersja
elektroniczna jest zamieszczona na stronie internetowej www.pceik@.pl, a kwestie
organizacyjne sg systematycznie aktualizowane w zakladce Oferta szkoleniowa.

2. Systematyczne aktualizowanie strony internetowej w zakladkach: Akiualnosci, Oferta dla
ucznia i nauczyciela — nanoszenie informacji dotyczacych organizowanych dziatan
edukacyjnych, konkurséw przedmiotowych i artystycznych, wystaw.

3. Informowanie przez doradcéw/konsultantdw/instruktoréw o aktualnie obowigzujacych
kierunkach polityki oswiatowej izwigzang z nimi dzialalnoscia KO, ORE, PODN, MDK
skierowang do szkol i placowek o$wiatowych. Informowanie o mozliwosciach udziatu
w krajowych i miedzynarodowych programach edukacyjnych.

4. Publikowanie na  stronach instytucji  wspdlpracujgcych  informacji o waznych
przedsigwzigciach PCEiK.

5. Systematyczne publikowanie materiatow wypracowanych przez
doradcow/konsultantow/nauczycieli na  platformie  Olesnickie  e-Doradztwo  oraz
w zakiadce PUBLIKACJE, a takze materiatéw dotyczacych nauczania zdalnego.

6. Biezace zamieszczanie zaproszen dla szkot i nauczycieli do udziatu w réznorodnych formach
doskonalenia, konkursach, projektach edukacyjnych.

7. Propagowano dziatalno$¢ placowki w lokalnych mediach poprzez konsekwentng informacje
z przeprowadzonych imprez i osiggnieé uczestnikdw.

WSPOLPRACA

W 2019/20 r. Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury — podobnie jak w latach ubieglych -

nawigzywalo 1 rozwijalo wspdiprace z dzialajgcymi w otoczeniu instytucjami, organizacjami

i spofecznoscig lokalng. Wspdlpraca polegata na wspotorganizowaniu réznych przedsigwzied,

zapraszaniu podmiotéw zewnetrznych do prowadzenia szkolef, wymianie informacii i nawigzywaniu

kontaktow.

Przede wszystkim PODN w Oles$nicy korzystal z zasobow instytucji bedacych w strukturach PCEIK :

Biblioteka Pedagogiczna w Olesnicy — mozliwo$é korzystania z bibliotecznych zasobow
fizycznych i cyfrowych, udostgpnianie informacji o zasobach w dolno$laskich bibliotekach

pedagogicznych,  sporzadzanie bibliografii dla potrzeb  szkoleniowych  doradcow
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i konsultantow, organizacja wystaw tematycznych, prowadzenie SWiS nauczycieli-
bibliotekarzy
Miodziezowy Dom Kultury w Olesnicy — organizacja i realizacja przebiegu konkurséw

przedmiotowych.

W realizacji zadan szkoleniowych PODN wspieraty nastgpujace instytucje i organizacje:

Zesp6t Poradni Psychologiczno- Pedagogicznych w Olesnicy - wspieranie nauczycieli
w procesie organizowania procesu dydaktycznego i wychowawczego w pracy z uczniem
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w ramach konsultacji indywidualnych, jedna
z doradezyn metodycznych PCEiK jest pracownikiem ZPP-P, dzieki czemu wymiana
informacji i konsultacje z pracownikami Poradni sg realizowane na biezaco w miare potrzeb.
placowki o$wiatowe powiatu olesnickiego — wymiana informacji o potrzebach szkoleniowych,
udzial nauczycieli i prezentacja wlasnego warsztatu zawodowego w trakcie spotkan,
konsultacji grupowych i in.

Dolnoslaska Biblioteka Pedagogiczna we Wroctawiu — wspdlpraca ekspertow zewnetrznych
w SWiS nauczycieli-bibliotekarzy

zewnetrzne firmy szkoleniowe, takie jak: Centrum Edukacyjno — Terapeutyczne CET
w Swidnicy, firma »Progres” — Iwona Haba, ,Movus Movere” Anna Hildebrand-Mrozek,
»Koncept” —Tatiana Holownia, Firma Szkoleniowo — Edukacyjna ,,Rytm”, IRP Inwestycje —
Rozw¢j — Personel, Centrum Szkolen i Promocji Zatrudnienia - wspotpraca z doradcami
1 konsultantami w zakresie wsparcia merytorycznego w prowadzeniu szkolen.

Powiatowy Urzad Pracy — udzial doradcéw zawodowych w wykladach i seminariach
dla nauczycieli i uczniéw organizowanych w ramach Ogélnopolskiego Tygodnia Kariery
Centrum Ksztalcenia i Wychowania OHP — udostgpnienie pomieszczen i zaangazowanie
w organizacj¢ konferencji inaugurujgcej OTK w powiecie olesnickim

Cech Rzemiost Roznych z Olesnicy - wspolpraca przy organizacji spotkan z nauczycielami
1 mlodziezg z zakresu doradztwa zawodowego

Toyota Manufacturing Poland w Jelczu Laskowicach — organizacja wizyty studyjnej

dla nauczycieli przedmiotow zawodowych

PODN stale wspolpracuje z placowkami i instytucjami w organizacji cyklicznych przedsiewziec,

takich jak konferencje, konkursy przedmiotowe dla ucznidw i innych wydarzen o charakterze

edukacyjnym. W roku szk. 2019/20 byly to:

- Biblioteka Publiczna im. M. Reja w Ole$nicy
- Miejski Osrodek Kultury i Sztuki

- Spotdzielnia Mieszkaniowa ,,Zacisze”

Powiatowe Ofrodek Doskonalenia Nauczycieli nawigzuje kontakty takze z organizacjami

pozarzadowymi, zapraszajac ich czlonkow do wspoltworzenia i odbioru oferty edukacyjno —
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kulturalnej osrodka. Ze wzglgdu na sytuacjg epidemiologiczng w kraju nie wszystkie przedsiewziecia
zdotano zrealizowac, ale tu wymieni¢ mozna:

- Towarzystwo Swietego Marka z Sycowa

- Olesnicki Uniwersytet 111 Wieku

- Fundacja ,,Orszak Trzech Kroli”

W celu promocji dziatan placowki PCEiK zaprasza do wspdtpracy lokalne media: prase ( Panorama
Olesnicka, Olesniczanin), portale internetowe ( Moja Ole$nica, Olesnica 24com.), radio (RMF Max
Oleénica).

INNE DZIALANIA

1. Badania wewnetrzne

W ramach podnoszenia jakosci pracy w roku szkolnym 2019/2020 w Powiatowym Osrodku
Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy odbyta si¢ ewaluacja wewnetrzna, ktérej przedmiotem bylto
wykorzystywanie wnioskéw i rekomendacji wynikajacych z badan zewnetrznych i wewnetrznych
w planowaniu oraz monitorowaniu i modyfikowaniu dziatan podejmowanych przez doradcéw
metodycznych i konsultantow.
Przeprowadzono takze badania wewnetrzne:
 dotyczace ksztalcenia zdalnego uczniow ze specjalnymi potrzebami,
* potrzeb szkoleniowych nauczycieli polonistow,
* rozwijania umiejetnosci uczenia si¢ u uczniow ze specjalnymi potrzebami,
* na biezgco prowadzony jest monitoring potrzeb szkoleniowych nauczycieli uczestniczacych
w szkoleniach na podstawie ankiet ewaluacyjnych (sporzadzono raporty) oraz badanie jakosci
szkolen

2. Wewnetrzny System Zapewnienia Jakos$ci

Zarzadzeniem nr 40.2019 Dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy
wprowadzono Wewngtrzny System Zapewnienia Jakosci. W trosce o podnoszenie efektywnosci
szkolen potozono silny akcent na zwigkszenie odpowiedzialnosci pracownikéw za procesy zachodzace
w placowee, skuteczne wykorzystanie umiejgtnosci kadry kierowniczej, lepsza komunikacje pomiedzy
pracownikami, pelne wykorzystanie zasobéw materiatowych.

3. Statut

Zgodnie z potrzebg dostosowania do obowigzujacych podstaw prawnych podstawowych przepisow
wewnetrznych placowki dokonano zmiany: Statutu Powiatowego Centrum Edukacji — Kultury
w Olesnicy oraz Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy zatwierdzonych

Uchwatami rady powiatu Olesnickiego (Uchwata nr XV1/143/2020 Rady Powiatu Ole$nickiego z dnia
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18 czerwca 2020 r oraz Uchwata nr XVI1/142/2020 Rady Powiatu Olesnickiego z dnia 18 czerwca
2020 1.)

4, Dzialalno$¢ informacyjna sms

Zgodnie z potrzebami odbiorcéw oraz kadry szkolgcej wprowadzono mozliwosé dzialalnosci
informacyjnej za pomocg systemu sms. Uczestnicy otrzymujg powiadomienia o zblizajacym sie
terminie szkolen, moga potwierdza¢ swoj udzial, zadawa¢ dodatkowe pytania oraz przesytaé
informacje. Jest to bardzo szybka i wygodna forma komunikacji, ktéra pozwala na wykonanie
podstawowych czynnosci zwigzanych 2z organizacjg szkolen bez obcigzanie uczestnikow
konieczno$cig przerywania pracy i mozliwoscig komunikacji w dogodnym czasie.

5. Rozbudowanie profilu spolecznos$ciowego

W biezacym roku szkolnym wprowadzono przekazywanie informacji o prowadzonych dzialaniach,
szkoleniach na portalu spoteczno$ciowym. Jest to kolejna bardzo prosta forma komunikacji
z uczestnikami szkolen.

6. Doposazenie Osrodka

W roku 2019 doposazono jedng z sal dydaktycznych o nowy projektor oraz zakupiono 6 zestawow
komputerowych do czytelni Biblioteki Pedagogiczne;.

7. Podijecie dziatan w celu podiaczenia sieci $wiattlowodowej

Podjeto dziatania majace na celu wykonanie przylacza telekomunikacyjnego do sieci $wiattowodowe;j.
Placéwka posiada zgode organu prowadzgcego i oczekuje na zatwierdzenie dokumentacji przez
Konserwatora zabytkow

8. Zatrudnienie kierownika gospodarczego

W zwiazku z potrzebami jednostki w miesigcu sierpniu zatrudniono kierownika gospodarczego, ktory
wspiera prace placowki w zakresie prawidlowego gospodarowania budynkiem oraz zasobami
materiatowymi.

9. Wspdlipraca przy publikacii:

Jednym z dziatan Os$rodka jest wspolpraca przy projekcie edukacyjnym prowadzonym przez
Stowarzyszenie $w. Marka w Sycowie ,Przywréceni pamigci” zainicjowana przez Konsultanta
ds. edukacji regionalnej i patriotycznej, p. Malgorzatg Kozlowska. W efekcie zostata juz
przygotowana do druku publikacja ,,W cieniu wojen” skladajagca si¢ z dwdch czesei: ,,Pamietnik
wygnania” oraz ,,Wspomnienia Sybirakow”. W publikacji tej PCEiK zostanie wymieniony jako

jednostka patronujgca i wspotpracujgca.
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Zalacznik nr 1

DANE STATYSTYCZNE DOTYCZACE FORM DOSKONALENIA ZREALIZOWANYCH

W ROKU SZKOLNYM 2019/2020

Zestawienie zrealizowanych form doskonalenia zawodowego nauczycieli 2019/2020

Liczba
Lp. Nazwa formy form godzin uczestnikow
L. Kursy doskonalgce 9 90 148
2. Warsztaty 33 126 453
3. Konferencje/seminaria/wyktady 14 28 178
4, Szkolenia w ramach sieci 32 106 155
wspotpracy i samoksztatcenia
5 Szkolenia rad pedagogicznych 22 91 502
Ogolem: 110 441 1436

Wykres nr 1 - zestawienie ilosci zrealizowanych form doskonalenia w PCEiK - PODN

w . szk. 2019/2020.

28

& Kursy doskonalgce 9

m Warsztaty 33

@ Konferencje, seminaria,
wyktady 14

i Szkolenia w ramach SWIS
32

@ Szkolenia rad
pedagogicznych 22




Wykres nr 2 - zestawienie ilosci godzin zrealizowanych form doskonalenia w PCEiK — PODN

w r. szk. 2019/2020.

# Kursy doskonalgce 90

M Warsztaty 126

u Konferencje, seminaria,
wyktady 28

# Szkolenia w ramach SWIS
106

# Szkolenia rad
pedagogicznych 91

Wykres nr 3 — zestawienie ilosci uczestnikow biorgcych udzial w formach doskonalenia

realizowanych w PCEiK — PODN w r. szk. 2019/2020.

i Kursy doskonalgce 148

M Warsztaty 453

& Konferencje, seminaria,
wyktady 178

# Szkolenia w ramach SWIS
155

® Szkolenia rad
pedagogicznych 502
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Wykres nr 4. Zestawienie zbiorcze form doskonalenia zawodowego nauczycieli

realizowanych w PCEiK w Olesnicy w roku szkolnym 2019/2020.

600

B llos¢ form

1 1lo$¢ godzin

& Liczba uczestnikéw
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Szczegolowy wykaz zrealizowanych form doskonalenia zawodowego nauczycieli 2019/2020

Kursy doskonalgce

L.p. Nazwa kursu Prowadzgcy Liczba Liczba Data
godzin uczestnikow
1. Nauczymel mianowany w 08.10.2019
procesie awansu zawodowego na Matgorzata
topien nauczyciela Kinstler e 15 ->:R0,2019
eor £ 22.10.2019
dyplomowanego
2 Btz 09.10.2019
Pierwsza pomoc przedmedyczna Koglawds 8 40 16.10.2019
3. Nauczymel mianowany w 05.11.2019
procesie awansu zawodowego na 12 21 12.11.2019
stopien nauczyciela o
dyplomowanego (12h) 124 Ll
4, Rozpoznawanie potrzeb Dr Lidia Sikora
rozwojowych i edukacyjnych 12 12 26.11.2019
ucznidéw ze specjalnymi 12.12.2019
potrzebami edukacyjnymi
5. Dariusz g 1 02.12.2019
Pierwsza pomoc przedmedyczna Koztowski 04.12.2019
6. Nauczyciel kontraktowy w 03.12.2019
procesie awansu zawodowego na Matgorzata 12 20 10.12.2019
stopieft nauczyciela mianowanego Kinstler 17.12.2019
7. Nauczyciel kontraktowy w 07.01.2020
procesie awansu zawodowego na Matgorzata 3 17 14.01.2020
stopien nauczyciela mianowanego Kinstler 21.01.2020
8. Jak skutecznie uczy¢ jezyka
obcego w klasie o . 20.01.2020
zréznicowanych poziomach Maizslilélizter- 10 7 06.02.2020
zaawansowania i r6znych
potrzebach edukacyjnych?
9. Specyfika uczenia si¢ dorostych w .
procesie Lifelong Learning Berosiawa 4% 5 05.02.2020
erezowska
Ogoélem: 90 148
*kurs nie zostal zakonczony ze wzgledu na stan epidemii w calym kraju i brak mozliwosci
bezposrednich spotkan az do odwolania
Warsztaty
L.p. Nazwa warsztatu Prowadzacy Liczba Liczba Data
godzin | uczestnikow
1. Dostosowanie statutu szkoty
ponadpodstawowe;j (liceum Danuta
ogolnoksztatcace i technikum) do Skr 4 22 18.09.2019
zypek
potrzeb ustawy - prawo
o$wiatowe
2. WSDZ jako klucz do wspotpracy Marcin Kue 4 10 18.09.2019

i pracy doradcy zawodowego
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Awans zawodowy nauczyciela.

Zmiany od 1 wrzesnia 2019 r. Malgorzata
Rola i )z/adania opiekuna stazu. Kinstler 1 24.09.2019
Nauczyciel stazysta
4. Doradztwo zawodowe w szkole
ponadpodstawowej w tym Marcin Kuc 6 25.09.2019
branzowej
5. Awans zawodowy nauczyciela.
Zmiany od 1 wrzesnia 2019 r. Matgorzata
Rola izadania opiekuna stazu. Kinstler 23 01.10.2019
Nauczyciel stazysta
6. Innowacyjne metody i formy pacy
z grupa w pracy wychowawczej -- Marcin Kuc 17 02.10.2019
warsztat praktyka
e Dziatalnos$¢ produkcyjna w Pt Kosis
. Emilia Rystnej- 14 09.10.2019
regionie :
Sielska
8. Komunikacja — jaka i w jaki
sposéb szkodzi uczniom,
rodzicom i nauczycielom. Jak
uczynic z komuni}l/(acji narzedzie lwang Hava 12 10.10.2019
wsparcia w pracy, wspolpracy i w
relacjach
9. Awans zawodowy nauczyciela.
Zmiany od 1 wrzesnia 2019 r. Malgorzata
Rola izadania opiekuna stazu. Kiistler 25 16.10.2019
Nauczyciel stazysta
. i zabawy aktywizujgce. Gry i
0 Sargaizvzy wyc)i/szache orﬁ ? Urgaula 24 21.10.2019
Q. Ewertowska e
uspokajajace
11. | Ksztaltowanie stuchu D1
fonematycznego a nauka czytania R LciahiSikomm 1 23.10.2019
12. | Kiedy zaczynasz prace w
zawodzie nauczyciela - o
obowigzkach w $wietle
rozpor; Dot o FIP sz Iwona Haba 10 04.11.2019
wewnatrzszkolnych procedur i
standardow pracy.
13. | Skuteczny wychowawca - .
narzedzla i technikipracy Marcin Kuc 19 06.11.2019
14. | Przedsigbiorczo$¢ w doradztwie
zawodowym - ciekawe lekcje .
doradztw;l zawodowego : Marexm Kue 13 19.11.2019
ON-LINE
15. | System Informacji Oswiatowej - Grzegorz
jak wprowadzié éane do syste;lnu POChngieﬁ 40 28.11.2019
16. | Ksztaltowanie kompetencji
kluczowych w szkole Joanna Jasiak 13 02.12.2019
podstawowe;j i ponadpodstawowej
17. | Rozwijanie kompetencji
kluczowych na lekcjach Joanna Palifiska 7 04.12.2019
matematyki
18. | Gry i zabawy aktywizujace. i
zargawy wyv?i/szajz; orﬁ o Ursaule 12 16.12.2019
& Ewertowska e
uspokajajace
19. | Jak skutecznie przygotowaé
ucznidw do egzaminu Joanna Palinska 11 08.01.2020

6smoklasisty?
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20. | Prawo o$wiatowe dla nauczycieli Roman Lorens 4 19 15.01.2020

21. | Multimedialny warsztat
wychowawcy - jak wspotczesnie Marcin Kuc 9 1 21.01.2020
poprowadzi¢ godzing o
wychowawczg? ON-LINE

22. | Doradca zawodowy oczami
ucznia, czyli jak przygotowacd sig Anna Ploska 3 10 28.01.2020
do nowej roli?

23. | Jak rozpoznac i wspieraé dzieci z 4
sodlaits dysforkeyiiych? Janusz Lopata 15 04.02.2020

24. Budowame autorytc'atl.l nauczyciela i Pl g 1 05.02.2020
- czy to jeszcze mozliwe?

25. | Trudne rozmowy z rodzicami -
jak skutecznie i satysfakcjonujaco Iwona Haba 4 18 06.02.2020
porozumiewac si¢ z rodzicami i
uczniow?

26. | Gry i zabawy aktywizujace. Gry i
zabawy wyciszajace oraz E\:/‘c]:r<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>